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A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE GURUPIL, Estado do Tocantins,

Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE GURUPI, Estado do Tocantins, aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL E DO PLANO PLURIANUAL

Art. 1° O Plano Plurianual — PPA- da Prefeitura Municipal de Gurupi para o quadriénio 2022-2025, em

cumprimento ao disposto no §1° do art. 101 da Lei Organica Municipal.

Art. 2° O PPA 2022-2025 ¢ instrumento de planejamento municipal que estabelece as diretrizes. os objetivos e
as metas da administragdo publica municipal para as despesas de capital. custeio e outros delas decorrentes, e

para as relativas aos programas de duragdo continuada.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO PPA

Art. 3° O PPA 2022-2025 organiza a atuagdo municipal em programas e agdes. definidas para o periodo de sua
vigéncia, as quais se encontram expressas na dimensdo estratégica do Plano. orientados pelos seguintes Eixos

Tematicos:

I. Economia. Meio Ambiente e Sustentabilidade:
Il. Seguranga. Assisténcia Social e Cidadania:
I11. Gestdo Publica e Governanga:

IV. Saude e Bem-Estar;

V. Educacio, Ciéncia, Tecnologia & Inovagdo;
V1. Cultura, Esporte e Lazer: e

VII. Infraestrutura e Mobilidade.

Art. 4° O Plano Plurianual ¢ elaborado em etapas interdependentes e complementares. que vdo agregando e

organizando as informagdes necessarias a sua construgdo de forma sintética, estruturados na seguinte sequéncia:

| - Dimensdo Estratégica: etapa que precede e orienta a elaboragdo dos Eixos Tematicos, consistindo no
conjunto de temas que orientam o planejamento, integrando os programas tematicos e os caminhos a serem

percorridos para estabelecimento das politicas governamentais;
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I1 - Dimensdo Tatica: define caminhos exequiveis para as transformagdes da realidade que estdo anunciadas na
Dimensdo Estratégica, expressa em:

a) Programas tematicos: organizam as agdes da Prefeitura, articulando-as com a finalidade de concretizar os
objetivos pretendidos, mediante o enfrentamento de problemas ou aproveitamento de oportunidades. com
indicadores e metas;

b) Objetivos: expressam o resultado positivo que se espera alcangar com o programa:

¢) Indicadores: apresentam medida que permite aferir, periodicamente. o alcance do objetivo de um programa ou
a oferta de seus produtos, auxiliando o seu monitoramento e avaliag¢do. e sdo detalhados em valor mais recente e
periodo de referéncia:

d) Metas: constituem medida de alcance do Objetivo, podendo ser de natureza quantitativa ou qualitativa.

regionalizadas ou ndo:

Il - Dimensdo Operacional: relaciona-se com a otimizagdo na aplicagdo dos recursos disponiveis e a qualidade
dos produtos entregues, sendo especialmente tratada em Ag¢des Or¢amentarias, as quais identificam as entregas

de bens e servicos a sociedade. contribuindo para atender aos objetivos do Programa.

Paragrafo unico. Nio consta da dimensio tatica o Programa de Manuten¢io do Municipio. referente as agoes de
manuten¢do de recursos humanos. servicos de informatica, transportes e a coordenagio de servigos

administrativos gerais da Prefeitura. por ndo prever objetivo. meta e indicador.

Art. 5° Integram o PPA 2022-2025 os seguintes anexos:
[. Anexo I: Dimensdo Estratégica. Tatica e Operacional:
I1. Anexo II: Eixos Tematicos e Programas Tematicos;

[11. Anexo I1l: Programa de Manuten¢do do Municipio.

i CAPITULO 111
DA INTEGRACAO COM OS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO

Art. 6" Os Programas e as Agdes deste Plano devem ser observados nas Leis Orgamentarias Anuais e nas leis
que as modifiquem.

§1° Nos Programas Tematicos. a agdo orgamentaria esta vinculada ao objetivo.

§2° No Programa de Manutengdo do Municipio. a a¢dio orgamentaria esta vinculada ao respectivo programa.

§3° Na Lei Orgamentaria Anual. deverdo ser detalhados os valores dos programas e das agdes para o exercicio de

sua vigéncia.

Art. 7° O valor total dos programas. os enunciados dos objetivos e as metas ndo constituem em limites a

programacdo e a execugdo das despesas expressas nas leis orgamentarias e nas leis que as modifiquem.
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CAPITULO IV
DA GESTAO DO PLANO

Secio |
Da Gestdo, do Monitoramento e da Avaliacio

Art. 8° A gestdo do PPA 2022-2025 consiste na implementagdo das ferramentas de execugdo. monitoramento e
avaliagdo dos objetivos, indicadores, metas e valores globais. observando os principios da publicidade,
eficiéncia. impessoalidade, economicidade e efetividade.

Paragrafo tnico. O Poder Executivo organizard e dispora das informagdes para apoio a gestao do Plano, que sera
atualizado permanentemente e abrangera a execugdio e o alcance das agdes e consequentemente dos objetivos, e o

acompanhamento de suas metas e indicadores disponibilizados, em linguagem objetiva e acessivel a populagao.

Art. 9° Com a finalidade de viabilizar o alcance dos objetivos constantes do PPA 2022-2025, as atividades de
monitoramento e avaliagdo visam aprimorar as praticas da gestdo orientada para resultados, e propor o uso

racional e qualitativo dos recursos e efetividade das politicas publicas.

Secdo 11
Da Revisdo e da Alteracio do Plano

Art. 10. A Revisdao do PPA 2022-2025 refere-se a inclusdo. exclusdo ou alteragdo de programas. objetivos,
indicadores. metas e agoes.

§1° As revisdes de que trata o capur deste artigo serdo propostas pelo Poder Executivo. por meio dos projetos de
Lei de Diretrizes Orgamentarias e dos orgamentos anuais ou mediante Projeto de Lei especifico.

§2° As alteragoes nas Leis Orgamentdrias anuais podem ser incorporadas automaticamente a esta Lei.

Art. 11 A inclusdo de agao orcamentaria no Plano Plurianual 2022-2025 tera validade para o periodo de vigéncia

do Plano.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 O investimento plurianual. de que trata o §1° do art. 106 da Lei Organica do Municipio. esta incluido no

valor total do programa para o periodo de 2022 a 2025.

Paragrafo inico. Na Lei Orgamentdria Anual e em seus anexos estdo detalhados os investimentos, de que trata

o caput deste artigo, para o ano de sua vigéncia.

Art. 13 As emendas parlamentares individuais deverdo estar em consonancia com o Plano e detalhado na Lei

Orcamentaria Anual.

f\
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Art. 14 O Poder Executivo fica autorizado. a qualquer momento. a alterar descrigao dos indicadores, das metas e

das agoes e editar normas complementares para a execugdo desta Lei.

Art. 15 O Poder Executivo promovera a participagiio da sociedade nas revisdes anuais, no acompanhamento da

execugdo e avaliagdo do Plano Plurianual de que trata esta Lei.

Art. 16 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Gurupi, Estado doocantins, em 23 de dezembro de 2021.
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PROJETO DE LEI N2 35

Dimensao Estratégica, Tatica e Operacional
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Apresentacio

O Plano Plurianual (PPA) do municipio de Gurupi para o periodo 2022-2025 estabelece os
Programas e as Ag¢des da gestdo municipal com vistas a implementagdo de politicas publicas
focadas no desenvolvimento local, reunindo informagdes das Propostas de Campanha, Plano

Diretor Municipal, Consulta Pablica a Sociedade, PPA dos Governos Federal e Estadual.

No seu processo de elaboragao estd contemplada a participagao, a transparéncia, a valorizagdo
do saber e o conhecimento dos diversos participantes, que guardar na construgdo do PPA 2022-
2025 intima convergéncia com os principios e diretrizes preconizados nos instrumentos legais:
Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), Lei Orgamentaria Anual
(LOA) e Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

O que se pretende € a concretizagdo progressiva das diretrizes, através de intervengdes e
procedimentos, ancorados em objetivos que visam ao enfrentamento dos problemas existentes,

mas também o aproveitamento das diversas oportunidades.

Cumpre ressaltar que o processo de planejamento ndo se encerra na apresenta¢do formal do
referido Plano. E uma ferramenta de gestdo util a0 acompanhamento das metas estipuladas
fornecendo um norte para o desenvolvimento e que permite ag¢des corretivas durante o periodo

de execugdo, também previsto no PPA, nas suas revisdes anuais.

Assim, espera-se que o PPA possa permitir aos stakeholders, avaliar a qualidade das agdes e
dos servigos, a evolugdo dos indicadores sociais, econdmicos e institucionais, de modo a ndo

perder de vista o alcance de seus objetivos.

Conhecer as tendéncias de crescimento da populagdo, a base produtiva, o mercado de trabalho,
os desafios e avangos quanto a questdo da pobreza, educacio e satde foram etapas fundamentais
na elaboragdo de um diagndstico situacional que serviu de aporte a estrutura da proposta da

Administragdo Publica Municipal.
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A Base Estratégica Municipal ndo ¢ um documento exaustivo, mas uma sintese multitematica

para subsidiar o trabalho.

A concepgdo de planejamento que norteou a elaboragio deste PPA fundamenta-se nos conceitos
de planejamento orientado por objetivos e, por conseguinte, focado no desenvolvimento de uma
visdo do futuro, na tomada de decisdes no presente, na defini¢do das mudangas desejadas e no

acompanhamento com mais eficacia das agdes empreendidas pela gestdo publica municipal.

Dessa forma, o Plano Plurianual Municipal expressa:
e Exceléncia na Gestdo Municipal, meritocracia e foco em resultados;
e Participacdo e controle social; e

e Transparéncia.

Para elaboragdo do PPA utilizamos o referencial teérico da metodologia de Planejamento
Metaplan, que se configura com a expressdo “aprender fazendo” e a matriz SWOT (FOFA) de
estabelecimento de Fraquezas e Forgas do Ambiente Interno e Oportunidades e Ameagas do

Ambiente Externo, esses métodos combinados favorecem a concepgdo de um plano.

O PPA 2022-2025 consiste na articulagdo entre os Programas, os objetivos e as agdes, pois

permite apresentar de forma sistematica e logica as relagdes de causalidade.

O resultado deste trabalho resulta em um plano possivel de ser alcangado. Projeta, para os
proximos anos, uma administra¢gdo moderna, que resulte em uma cidade humana, inclusiva,
com respeito aos cidaddos, cumpridora dos seus deveres constitucionais e com qualidade de

vida para os que aqui vivem.
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A Metodologia
A elaboragdo do PPA fora concebida nas seguintes etapas:

Figura 1: Constru¢do Metodologica — PPA 2022-2025

IDENTIDADE INSTITUCIONAL POLITICAS ANALISE DE AMBIENTE OIRETOR

PUBLICAS
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Fonte: Elaboragéo propria

A Primeira etapa destinou-se a proposi¢do da Identidade Institucional da Prefeitura Municipal,
definindo a Visdo, os Valores, os Eixos Tematicos e seus Temas e as Diretrizes Estratégicas no

horizonte temporal de quatro anos.

Em seguida, na segunda etapa, foi realizada a elaboragdo da Anélise Ambiental, considerando
o ambiente interno (Forg¢as e Fraquezas) e o ambiente externo (Oportunidades e Ameacas), a
confec¢do de quatro cenarios alternativos e a analise de informagdes socioecondmicas

municipal.

Na terceira etapa, os Orgdos Setoriais definiram os seus Programas, Agdes e seus Indicadores
e Metas, que ao final da quarta etapa de elaboragdo do PPA compdem os instrumentos legais
de Planejamento publico, PPA, LDO e LOA, apresentados ao Legislativo Municipal para suas

analises e aperfeigoamentos.

PREFEITURA DE GURUPI 20

RUA 1 ENTRE GOIAS E MARANHAO
CENTRO ADM. KM 405, BR 242
TELEFONE: 3301-4315 PLANO PLURIANVAL

PREFEITURA DF GURUPI 2027 - 2025




CAMARA MUNICIPAL DE GURUPI

O Municipio de Gurupi ndo conseguira se desenvolver sem um Plano Plurianual robusto,
coerente e factivel, bem como um Arranjo Institucional que dote a Prefeitura Municipal de
capacidade técnica e politica para realizar os seus objetivos e tornar possivel a busca pela triade

eficiéncia, eficdcia e efetividade das agdes governamentais.

Ao reforgar o planejamento estamos mitigando os riscos, racionalizando a atividade publica,
refor¢ando a coesdo e a cooperagdo dentro da gestdo municipal, viabilizando uma convivéncia
orginica entre as secretarias, dirigentes politicos, servidores publicos e a sociedade civil

organizada.

O Planejamento Municipal

O planejamento publico (planejamento e or¢camento) ¢ a defini¢do de objetivos e o
estabelecimento dos meios para atingi-los, consagrado na Constituigdo Federal de 1988, no Art.
174. Como agente normativo e regulador da atividade economica, o Estado exercera, na forma
da lei, as fungdes de fiscalizagdo, incentivo e planejamento, sendo este determinante para o
setor publico e indicativo para o setor privado. A Lei de Responsabilidade Fiscal, a Lei n°
101/00 em conjunto com a Lei n° 4.320/64 se complementam a respeito das normais gerais de
direito financeiro para elaboragdo e controle dos or¢amentos e balangos das administragdes

publicas federal, estadual, municipal e distrital.

O planejamento publico é, pois, mais do que um documento financeiro, mas principalmente,
um instrumento de concretizagdo das ag¢des governamentais, viabilizando os objetivos
governamentais em consonancia com os planos e diretrizes estabelecidas. Ou seja, expressa
uma realidade fisico-financeira e os programas de trabalho sdo para executarem as fungdes

classicas do Estado moderno: alocar, redistribuir e estabilizar.
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Esta proposta apresenta nitidamente um contetdo técnico e as expressdes mais elevadas da vida

politica.

Na elaboragdo da proposta procurou-se vislumbrar o fluxo da politica e os eventos cotidianos
e/ou especiais, propiciando a convergéncia de aproveitamentos multiplos das possiveis janelas

de oportunidades para a mitigagdo ou solugdes de velhos ou novos problemas.
Figura 2: Modelo dos fluxos multiplos

"""""""""""" Fluxo dos problemas

Janela de oportunidade

..".. Filtro |
"
Fluxo das solugdes ™.,
........................ PPA,LDO e
...................................... paee I LOA

‘ Fluxo das condigdes
i politicas favordveis Folificapabiica

Fonte: Adaptado de Secchi, 2011, p. 43

Das etapas de Elaborag¢io do PPA 2022-2025

No processo de Elaboragdo do PPA 2022-2025 seguimos, conforme a Figura 3, as seguintes

etapas e as respectivas responsabilidades:
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Figura 3: Etapas de Elaboragdo do PPA 2022-2025 - Gurupi

$I3I 4333

Fonte: Elaboragdo do autor

Sempre que se mostrou necessario, as sequéncias foram alteradas, bem como as
responsabilidades, considerando sempre o aperfeigoamento, a transparéncia e a qualidade do

trabalho, preservando os interesses da administragdo municipal.

A base estratégica, figura 4, fora construida compreendendo a avaliagdo da situagdo atual e
perspectivas para a agdo municipal, considerando que o planejamento se desenvolve de forma
continua e cada fase orienta e inspira as seguintes.
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Figura 4: Base Estratégica

Fonte: Elaboragdo do autor
A Visio de Futuro

A elaboragdo da Visdo de Futuro, construida de forma participativa, indicou conforme o tempo
de execugdo do PPA, o horizonte de 4 anos, considerando algumas caracteristicas e atributos:
* Transmitir uma nogao de diregéo:
* Anunciar uma nogdo de descoberta; e

* Apresentar uma nogdo de destino.

A pergunta chave que norteou a formulagéo da Viséo:

24
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Ainda na defini¢do da Visdo foram consideradas caracteristicas imprescindiveis, para que de
fato, pudesse expressar o desafio, a inovagdo, a inspiragdo e a factibilidade que o PPA deve
pronunciar com a Visdo de Futuro.

* Compartilhada e apoiada por todos;

* Abrangente e detalhada;

* Positiva e inovadora;

* Desafiadora, mas viavel;

* Transmitir uma promessa de novos tempos;

* Agregar um aspecto emocional; e

* Tornar-se algo intrinsecamente valido.

Visdo de Futuro — PPA 2022-2025

(= ™)

REFERENCIA NA REGIAO NORTE EM EMPREENDEDORISMO,
TENDO A EDUCACAO E A CULTURA COMO BASE DO
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO & INOVACAO, A
SUSTENTABILIDADE E A HUMANIZACAO COMO NOSSA
MAIOR FORCA.

- /

Fonte: Equipe de Elaboragéo

Para a validagdo da Visao de Futuro, fora considerada se estava claro o objetivo, se mensuravel,

inspiradora e desafiadora.
Os Valores da Administragio

Os Valores sdo considerados como as ideias fundamentais em torno das quais se constroi a
Instituigdo. Representam as convicgdes dominantes, as crengas basicas, aquilo em que a maioria
das pessoas da Instituig@o acredita. Os valores, dessa forma devem constituirem uma fonte de
orientagdo e inspiragdo para a Administragdo Municipal e a Sociedade. Sdo elementos

motivadores que direcionam as a¢des dos servidores pubiicos e dos cidadios.

Os Valores da Administra¢do Municipal
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1. Etica;

2. Exceléncia;

3. Inovacio;

4. Respeito;

5. Participaciio;

6. Transparéncia;

7. Criatividade;

8. Sustentabilidade;
9. Proatividade; e
10. Comprometimento.

Fonte: Equipe de Elaboragdo

No processo de validagdo fora avaliado se havia itens desnecessarios, ou ainda se os valores

sdo capazes de inspirar e se podem ser praticados por todos.
Os Eixos Tematicos

Os Eixos Tematicos na construgdo do PPA sdo considerados centrais nas quais sao distribuidas
as diretrizes estratégicas da Gestdo Municipal. Os Eixos Tematicos facilitam a integragdo das
acgdes governamentais e ajudam a entender as inter-relagdes das diversas areas administrativas.
A divisdo nestas tematicas também ajuda no monitoramento e na avalia¢do dos resultados por

eixo, 0 que permite agir pontualmente e corrigir o curso das politicas publicas.

No contexto dos Eixos Tematicos, definiram-se com clareza os Programas do PPA, por

conseguinte seus Objetivos, Metas, Indicadores e A¢des.
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Na defini¢do dos Eixos Tematicos também foram definidos os principais temas, sem querer
esgotar, mas sinalizar as questdes chaves e impactantes dentro dos mesmos e as

transversalidades existentes.

Eixo: Economia, Meio Ambiente e Sustentabilidade
Temas:
* Agronegdcio;
¢ [Industria;
* Comércio e Servigos;
* Economia criativa e solidaria;
* Turismo;
* Cooperativismo e Associativismo,
* Recuperagdo de areas degradadas;
* Plano de Manejo;
* Educagdo Ambiental;
* Gestdo de residuos solidos; e

« Fiscalizagdo e licenciamento ambiental.

Eixo: Seguran¢a. Assisténcia Social e Cidadania

Temas:
» Seguranga e responsabilidade no transito;
» Tecnologias da informagdo & comunicagdo na seguranga publica municipal;
* Comité integrado de seguranga;
* Seguranga Alimentar;
» Apoio Socioassistencial as pessoas em situa¢des de violagdo de direitos;
* Trabalho infantil;
* Inclusdo Produtiva;
» Acolhimento e servigos especializados para mulheres em situagdo de risco e vitimas

de violéncia;

PREFEITURA DE GURUPI a oa
RUA 1 ENTRE GOIAS E MARANHAO w m
CENTRO ADM. KM 405, BR 242

TELEFONE: 3301-4315 PLANO PLURIANUAL

PREFEITURA DF QURUM 2027 - 2025

28




CAMARA MUNICIPAL DE GURUPI

Inclusdo, diversidade e representatividade dos grupos minoritarios;
Gestdo e Fortalecimento do SUAS;

Prote¢do Social;

Cadastro Unico:

Controle Social e Cidadania; e

Conselho Tutelar.

Eixo: Gestdo Publica e Governanga

Temas:

Responsabilidade fiscal e eficiéncia do gasto publico;

Parcerias Publico-Privada e Institucionais;

Desburocratizagdo e aperfeigoamento digital dos servigos publicos;
Valorizagdo e capacitagdo profissional do servidor publico; e

Fortalecimento da participag@o da sociedade na Gestao Publica.

Eixo: Saude e Bem-Estar

Temas:

Atengdo basica em saude;
Saude da familia;

Vigildncia em saude;
Assisténcia farmacéutica basica;
Promogdo da saude:

Satude Mental; e

Mortalidade infantil e materna.

Eixo: Educacdo, Ciéncia, Tecnologia & Inovagédo

Temas:

PREFEITURA DE GURUPI
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Educagéo Basica;
Educagdo Superior;
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo; e

Educagdo empreendedora e financeira.
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Eixo: Cultura, Esporte e Lazer
Temas:
* Qualidade de Vida;
» Desporto, Lazer e Cultura;
» Inicia¢do Esportiva;
» Esporte de Rendimento;
» Eventos culturais e esportivos;
* Valorizagdo e fomento a cultura local;
* Formagao Cultural; e

« Bibliotecas e Museus publicos.

Eixo: Infraestrutura e Mobilidade
Temas:
* Habitagdo;
* Infraestrutura de urbanizacdo das vias publicas;
* Construgdo e reforma de prédios e espagos publicos;
* Iluminagdo dos espagos puiblicos;
* Integra¢do dos modais de transportes;
* Integragdo dos transportes coletivos urbanos; e

* Recuperagido de estradas vicinais.
As Diretrizes Estratégicas

As diretrizes para a gestao nas administragdes municipais sdo principios e conceitos traduzidos
em comandos praticos, de carater prescritivo, que deverdo ser seguidas por todos os Orgéos e
Entidades da Gestdo Municipal. As diretrizes sdo entendidas como os objetivos gerais do PPA,
apresentam os resultados globais que a administragdo municipal quer alcangar em provimento

a sociedade.
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Segundo Oliveira (2007), as diretrizes estratégicas sdo “as linhas de conduta definida para os

caminhos, que levam até os objetivos da organizagdo. Sdo normas de procedimentos que

determinam a meta a ser cumprida. (OLIVEIRA, 2007).

As Diretrizes ainda possuem a materialidade imperiosa para guiar a identifica¢do de desafios e

orientagdes para o municipio alcangar seu futuro desejado. Suas descrigdes ndo podem se

configurar como uma vontade, esperanga ou expectativa, mas antes de tudo devem ser

plausiveis e viaveis.

Figura 6: Diretrizes Estratégicas da Gestdo Municipal - Gurupi

ECONOMIA, MEIQ AMBIENTE SAUDE E BEM-ESTAR

E SUSTENTABILIDADE

2c

€05 recurses naty

INFRAESTRUTURA
E MOBILIDADE

DIRETRIZ
FUNDAMENTAL

Promover o crescimento econdmico e
a qualidade de vida da Sociedade
Gurupiense

SEGURANCA, ASSISTENCIA
SOCIAL E CODADANIA

Fonte: Equipe de Elaboragao
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A defini¢do das diretrizes estratégicas norteou a produgdo dos programas do PPA, que sio as
unidades basicas do plano, consistindo numa forma especial de organizar tudo que sera feito
pela administragdo municipal, destinando-se a solucionar um problema, uma caréncia ou uma
demanda do municipio. Contribuem para uma diretriz do plano e sdo compostos por uma ou

mais agOes necessarias e suficientes para a solugio do problema enfrentado.

Figura 7: Diretrizes Estratégicas e os Programas do PPA

PLANO PLURIANUAI

2022-2025

DIRETRIZ 3

Ly t3 7] 2 \ 1
PROGRAMA 1 - PROGRAMAS

AcA ACAQ
4.1 4.2

Fonte: Elaboragdo do Autor.

A Anailise Estratégica

E uma anélise da situagdo atual e potencial do municipio, considerando o horizonte temporal
do PPA, ou seja, 4 anos (2022-2025). Na analise estratégica foram avaliadas as caracteristicas
internas atuais (forgas e fraquezas), combinadas com uma avalia¢do das variaveis externas
relevantes (oportunidades e ameagas), que podem comprometer ou auxiliar, o alcance do futuro

desejado, expresso na Visdo de Futuro e no cumprimento das Diretrizes Estratégicas.
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CAMARA MUNICIPAL DE GURUPI

Além da avaliagdo do ambiente externo, que resultou na matriz das variaveis externas naquele

determinado recorte temporal, construiu-se e analisou-se 0s cendrios como indicativo de

possibilidades futuras das diversas combinagdes de variaveis e seus provaveis comportamentos.

SWOT - Ambiente Interno

Forgas

Tabela 1: Ambiente Interno - Forgas

Atendimento prestado pelos servidores
publicos

Centro Comercial e de Servigos Regional
Agronegdcio

O povo/ hospitaleiro/ calor humano

Ofertas de trabalho e oportunidades de
negocios

Polo Macrorregional de Ensino Superior
Equilibrio Fiscal

Aterro sanitario

Localizagdo e centralidade geogréfica
municipal

Agricultura Familiar
Estrutura Hoteleira

Qualidade de Vida

Logistica
Polo regional de turismo de negocios,

saude e educagdo
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Totalmente
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Totalmente
importante
Importante
Totalmente
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Totalmente
importante

lotalmente
importante

I'otalmente
importante

Importante

Importante

Muito:

. importante -

Totalmente

importante -

* Totalmente

importante

Totalmente

importante
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Muito forte

Muito forte

Muito forte

Muito forte

Muitoforte

Muito forte

Meédia

“Forte

Forte

Muito forte

Muito forte

Melhora

Melhora

Melhora

Melhora

Melhora

Melhora

Mantém

Melhora

Mantém

Melhora

Mantém

Melhora

Melhora

100

100

100

36

60

100

36

48

80

100

100
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Melhor carnaval do Tocantins
Distrito Agroindustrial

Inova e Startups Gurupi

Maior niimero de mestres e doutores por
1000/ habitantes da Regido Norte

Ampla Rede Bancaria
Rede Hospitalar
Oferta de Mao de Obra Especializada

Pontuacdo geral das suas Forcas

Muito ;
- Forte Melhora 64
importante
~ Muito 5
s Muito forte Melhora 80
impartante

Muito !
; ; Forte Melhora 64
importante
Totalmente I g Melhora =
T Muito forte i 125
importante muito

Muito ' ,
el _ | Forte Mantém 48
importante |
Totalmente i :
e Muito forte Melhora 100
importante i
Importante Melhora 36

— 1579

Fonte: Equipe de Elaboragido

SWOT -

Ambiente Interno

Fraquezas

Tabela 2: Ambiente Interno - Fraquezas

Totalmente

Déficit Habitacional : ' 80
importante
Totalmente =L Pi L
Desemprego I Muito forte : 125
importante muito
A - Piora
Violéncia Urbana Importante Forte it 60
Deficiénci ali o Pavimento Totalmente e Piora
eficiéncia na Qualidade d I e Mt fiits 0 125
Urbano importante muito
; Totalmente Jotee Piora
Baixa Drenagem Urbana . Muito forte .o 125
importante . muito
Totalmente e Piora =
Pobreza Urbana 5 : Muito forte — 125
importante muito
Totalmente e
RHD g an ] Muito forte 73
importante
35
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CAMARA MUNICIPAL DE GURUPI

Falha de execugdo do programa de . . " Piora
p Xeeug Progr Muito importante Forte ; 80
residuos solidos muito
- ] s T : Piora
Ocupagdo irregular de areas publicas Muito importante Forte S 80
1
Baixo indice de arborizagdo urbana Muito importante Forte ~ Piora 64
Insuficiéncia de espagos/parques publicos Totalmente S -l
; PISOSPAJULS P . 4 Muito forte | Pioia 100
integrados a natureza importante

Falta de instrumentos de gestdo de

) N . Totalmente
unidades de conservagdo e bacias

;: Forte o 80
importante B

hidrograficas : -
Baixos resultados educacionais nas Totalmente o, .
iy r Muito forte Mantém 75
avaliagdes externas importante
Deficiéncia na Promogdo da Atengdo ‘Totalmente s e Piora
s . ¢ ¢ s : Muito forte i 125
Basica de Saude importante muito
Insuficiéncia da assisténcia farmacéutica  BITGEINRIRITCE Forte " Piora 64
Deficiéncia da Assisténcia da média e alta Totalmente Ll Piora
: : S Muito forte : 125
complexidade de satde importante muito
Atraso tecnologico da gestdo e T'otalmente i Piora
; : g~ g S 404 st Muito forte s 125
operacionalizagdo da Gestao Municipal importante ; muito
s I . Towlmente | ... ... Piora
Deficiéncia na Vigilancia em Satde i - Muito forte ; 125
Importante muito
T o : Totalmente 2o ol Piora
Deficiéncia na fiscalizagdo ambiental : ; Muito forte 4 125
importante muito
Insuficiéncia da oferta dos servigos de Totalmente oo | Piora 100
assisténcia social importante : muito
Incipiéncia no fomento a cultura e turismo JG IR EEFTIES Forte Melhora 32
Tecnologia, comunicagdo e informagdo l'otalmente oo i
S, i ¢ REe " Muito forte 735
Institucional deficiente importante - :
Pontuacéio geral das suas Fraquezas = 2090
Fonte: Equipe de Elaboragdo
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CAMARA MUNICIPAL DE GURUPI

SWOT — Ambiente Externo
Oportunidades
Tabela 3: Ambiente Externo - Oportunidades

Parcerias Institucionais (Publicas e Totalmente. . | - Melhora

Privadas) importante | pra ontem muito
. .. - Totalmente | : e
Desenvolvimento Tecnolégico & Inovagdo R { Muito urgente.  Melhora
importante | R
Crescimento do Agronegdcio e valorizagio SESENEINEINTE
Lo Agroneg ¢ i g Urgente Melhora
das commodities agricolas importante
Hospital Geral de Gurupi (Construgido e Totalmente Uroeriie Melhora
ampliagdo) importante g muito
Implantagdo do terminal de cargas e Muito
plamiag g . 2 Urgente Melhora
crescimento do Transporte Ferroviario importante
Emendas Parlamentares e Recursos Extra Totalmente Ureente Kttt
Orcamentarios (Federal e Estadual) importante & : -
Cidade Centro de Desenvolvimento e
. o - Totalmente
Regional - Ministério da Educagao/Centro ImocRAkte” Melhora
de Gestdo e Estudos Estratégicos LR p‘ w5 Shees
L g Totalmente Melhor:
Ampliagio das Agroindustrias . . Urgente o e
importante muito
Desvalorizagdo cambial para a cadeia do Muito
g p e Urgente Melhora
agronegocio importante
Disponibilidade de crédito das Instituigdes S ENEITEIIE
. . Frr! , Urgente Melhora
Financeiras importante
W N Totalmente - | ' Melhors
Recursos disponiveis a capta¢do SORINERE =1 Pra ontem i
importante | muito
Pavimentagdo da Rodovia Transbananal Importante Urgente Mantém 27
i e . . Totalmente
Alga viaria BR-242 interligando a BR-153 e Urgente Melhora 60
importante
Duplicagdo e praga de pedagio da Rodovia § Muito b g
- - N yrgente Melhor
Transbrasiliana — BR-153 importante |- ’['u_'m wgente g it
ionalizaca tio multi Muitc
Operac.:mnahzac;ao do pétio multimodal de - Muito Ungenie Melhora 60
Gurupi importante muito
Pontuaciio geral das suas Oportunidades — 1047
Fonte: Equipe de Elaboragéo
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SWOT — Ambiente Externo
Ameacas

Tabela 4: Ambiente Externo - Ameagas

almente

Pandemia ey Melhora 50
importante - .| Pra ontem
- ] - . Totalmente | L 2 5
Redugdo e/ou Fim do Auxilio Emergencial e ey Pra ontem Piora muito 125
importante
2 Totalmente - | : .
Queda da Arrecadagio Federal e Estadual ; | - Pra ontem Piora muito 125
importante |
[nsuficiéncia/limitagdo de eficacia das Totalmente = :
. i : Pra ontem Piora muito 125
Vacinas importante
Dificuldade de Acesso, elevagdo dos juros FEEEESEIEGIE 20
e Renegociagdo ao Crédito importante
o5 s ; Totalmente e :
Cenario politico hostil St Piora muito 125
importante ‘
R . Muito i
Desequilibrio cambial - 80
impottante
Nio cumprimento na liberagdo dos Totalmerite L A
P . ¢ : Muito urgente . Melhora 40
recursos financeiros - importanté " el e
Parcerias Institucionais Onerosas Importante Nada urgente | Melhora 6
Insuficiéncia/falta de recursos para i ,
= ; F'otalmente Melhora
conclusdo e aparelhamento do Hospital ; Urgente : 15
: importante muito
Geral de Gurupi ;
Pontuagéo geral das suas Ameacgas —s 771
Fonte: Equipe de Elaboragdo
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CAMARA MUNICIPAL DE GURUPI

Resultados SWOT

Figura 9: Indice de favorabilidade - SWOT

Indice de favorabilidade

30% 0% 30%

Fonte: Equipe de Elaboragdo

(*) O indice de favorabilidade ¢ calculado subtraindo as notas das forgas e oportunidades pelas notas das fraquezas
e ameagas. Por isso ela aponta para um percentual que varia de -200% a +200% indicando o equilibrio do ambiente
da Instituigdo. Sua férmula € IF = (((Forgas + Oportunidades) - (Fraquezas + Ameagas)) / ((Forgas +
Oportunidades) + (Fraquezas + Ameagas))) x 2

Tabela 7: Fatores Internos e Externos

Suas forgas estdo mais baixas que as suas fraquezas, que tal

Forcas pensar em planos de agéio para ter notas melhores em relagéio
a esse item?
Suas fraquezas estdo maiores que as suas forcas, esse ¢ um
Fraquezas sinal de alerta cldssico de que existem pontos de melhoria na

Instituicdo, crie planos de agdo para reduzir estas fraquezas.
Vocé tem mais oportunidades do que ameagas e isso indica
Oportunidades 288 um futuro promissor, so falta vocé alinhar quais for¢as vao

otimizar as chances delas acontecerem de fato.

Suas ameagas estdo mais baixas do que suas oportunidades,
Ameacas mas ainda assim vale a pena analisar as suas ameagas mais

relevantes e criar planos de agdes para elas.

Fonte: Equipe de Elaboragdo
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As Analises dos Cenarios

A equipe de planejamento construiu cenarios (arbitrados) que servirdo como instrumentos de
extrapolagdo do futuro. A humanidade tem a necessidade em conhecer os motivadores das

incertezas, nos diversos aspectos da vida em sociedade, com um desejo intrinseco de controlar.

As rapidas transformagdes ampliam o horizonte de indecisdes, dessa forma, muitas vezes tomar
decisdes estdo ambientadas em cenarios de conhecimento limitado das consequéncias futuras,
que nos leva a elaboragdo de cendrios das possiveis repercussdes das definigdes pretéritas e em

curso.

O tempo, disse Machado de Assis: “matamos o tempo € 0 tempo nos enterra”, é variavel que se
altera com uma frequéncia, como nunca dantes vista, obrigando os tomadores de decisdes a
fornecer um parecer cada vez mais em menos tempo, ou seja, os gestores com informagdes
limitadas/parciais precisam determinar medidas, algumas complexas, sem a avaliagdo completa
da repercussdo das suas decisdes. Sendo assim, é imperiosa a identificagio de probabilidades
de sucesso e/ou fracassos, no decorrer da gestdo e, preferencialmente, monitorando e
controlando os processos geradores. A mais utilizada forma de se prover a informagéo requerida
para uso em processos decisorios € a utilizagdo de cenarios (GODET; ROUBELAT, 1996;
GAUSEMEIER; FINK; SCHLAKE, 1998).

A elaboragdo e a gestdo dos cenarios sdo imprescindiveis em todo o processo de planejamento,
e, referenciado em suas projegdes, devem ser realizados ajustes e corregdes, para o seu

aprimoramento e, principalmente, o alcance de metas e objetivos de forma mais assertiva.

A técnica de cenarios nos permite explorar futuros possiveis e ndo projetar o futuro em fungio
do passado, devem conter particularidades que possam estimular, no caso o poder publico
municipal, a identificar oportunidades e espagos de crescimento e/ou prote¢io contra as

amecacas.
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Os vetores explorados sdo:

i. O politico;

ii. O econOmico;

ili. A saide;

iv. O social;

v. O educacional;

vi. O meio ambiente;
vii. O legal e institucional; e
viii. A infraestrutura e logistica.

Os espagos geograficos abordados sdo:

i.  Brasil;
ii.  Tocantins; e
iii.  Gurupi.

Foram gerados quatro cenarios:
e Verde;
e (Cinza;
e Amarelo; e
e Roxo.

Sendo o Cenario Verde, considerado o otimista, situagdo ideal e sua ocorréncia possibilitara
6timos ganhos; O Cenario Roxo foi considerado o pessimista, o pior cenario onde os
acontecimentos sucessivos impactara negativamente no alcance da Visdo e das Diretrizes,
acarretando perdas; O Cenario Cinza, o inercial, projetado com maior probabilidade de
ocorréncia, um meio termo entre o otimista e o pessimista; e o Cenario Amarelo, o
compensatorio, o mais proximo geograficamente e institucionalmente da Institui¢do, mitigam
as ameagas dos fatores externos e a limitagdo das oportunidades (geograficamente e
Institucionalmente) a Institui¢do. Cada cendrio foi descrito e avaliado de acordo com os vetores
((i) politico; (ii) econdmico; (iii) satde; (iv) social; (v) educacional; (vi) meio ambiente; (vii)
legal e institucional; e (viii) infraestrutura e logistica) e aspectos geograficos (Brasil, Tocantins

e Gurupi).
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CAMARA MUNICIPAL DE GURUPI

Da Elaboracio do PPA 2022-2025

O processo de construgio do PPA 2022-2025 fora elaborado com a participag¢do ampla do corpo
técnico de todas as Unidades da Administra¢do Direta e Indireta, dos Gestores, Secretarios,
Presidentes € da Prefeita Municipal. O trabalho, em todas as suas etapas, teve o
acompanhamento técnico da Secretaria de Estado do Planejamento e Orgamento, parceria
instituida para o desenvolvimento, acompanhamento e treinamento das equipes, para a

implementagdo de uma nova forma de elaboragdo do PPA do municipio.

Nas primeiras etapas de desenvolvimento dos trabalhos as reunides foram realizadas, em
plataformas on-line, sempre considerando a concepgdo tedrica da construgdo do PPA, para

depois avangar nos processos de debates e consolidagdes das informagoes.

Figura 10: Reunido On-line de Elaboragdo do PPA 2022-2025

N . L R = i L * . W Vo x| 4 [ et SEa

B Digire sl para pesaiss

Fonte: Equipe de Elaboragdo

As equipes ainda foram capacitadas, num curso presencial, com carga horaria de 40 horas. O

contetdo do curso estabeleceu a conexdo com o conhecimento tedrico e pratico, bem como a
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orientagdo do Sistema Planeja, sistema esse, cedido pelo Governo do Estado do Tocantins para

ser a ferramenta de inser¢do e organizagdo das informagdes de Planejamento e Orgamento.

e (Conteudo do Curso
e Parte I: Desenvolvimento Tedrico

Politicas Publicas;

O Plano Plurianual;

A Lei de Diretrizes Or¢gamentarias e Or¢amentéria Anual;

O ciclo de gestdo do PPA;

PPA — elementos essenciais;

Etapas da elaboragdo do PPA;

Consultas Publicas;

Levantamento dos objetivos e agdes setoriais; e restrigdes ao planejamento e
orgamento;

e Parte I1: Desenvolvimento Pratico - Elaborando o PPA 2022-2025

Programas: tematicos e de manutengdo e gestio;

Objetivos: conceito e exemplos;

Metas Estruturantes: conceito e exemplos;

Indicadores: conceito e exemplos;

Exercicio Pratico: divisio em grupos e elaboragdo dos objetivos, metas
estruturantes e indicadores;

Avaliagdo dos objetivos, metas e indicadores elaborados;

Agdes: conceitos e atributos;

Exercicio Pratico: divisdo em grupos e elaboragédo das agdes e seus atributos
Avaliagio das agdes e seus atributos; e

O Sistema Planeja: acesso e usabilidade.
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CAMARA MUNICIPAL DE GURUPI

Figura 11: Curso de Capacitacgio para a Elabora¢do do PPA 2022-2025

Fonte: Equipe de Elaboragdo

As equipes de planejamento dos 6rgdos setoriais passaram a se reunir sistematicamente para

construirem as propostas das Unidades, sempre de acordo com a metodologia e as orientagdes

técnicas, dessa forma destacamos o amplo envolvimento dos servidores no processo de

construgdo da proposta apresentada.
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Figura 12: Reunides das Equipes para a Elaboragdo do PPA 2022-2025

Fonte: Equipe de Elaboragédo

A cada nova formulag@o, os conteudos eram debatidos, ajustados e complementados, buscando
sempre 0 consenso e a maior clareza na formulagéo dos atributos solicitados para a composigio

dos objetivos, metas, indicadores e agdes.

Por fim, novas rodadas de discussdes foram realizadas, agora presencialmente, com todas as

Unidades para a consolidagdo das informagdes e inser¢do no Sistema Planeja.
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Figura 13: Reunides de Alinhamento das Equipes para a Elaboragdo do PPA 2022-2025

Fonte: Equipe de Elaboragio

E mister destacar que o PPA 2022-2025 ¢ de construgdo coletiva, envolvendo ndo s6 o corpo

técnico, mas o corpo gestor € a participagdo da sociedade, como passamos a versar.
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Da Consulta Pablica

A participagdo social tem sido importante método de atuagdo nas gestdes publicas e pode ser
entendido como mobilizagdo da sociedade para debater, colaborar e propor ideias que

conduzam o poder piiblico a maior efetividade e responsabilizagio.

O art. 19 da Declaragdo Universal de Direitos Humanos (1948) estabelece que:

“Todo ser humano tem o direito de liberdade de opinido e expressdo; esse direito
inclui a liberdade de expressar opinides sem sofrer interferéncia e de pesquisar,
receber e transmitir informagaoes e ideias através de qualquer midia e sem restricdo
de fronteiras”. (ONU, 1948).

Segundo o Banco Interamericano de Desenvolvimento, as Consultas Publicas sdo:

“(...) processo de mado dupla. Ndo se trata simplesmente da condugdo de reunides
Jformais ou audiéncias publicas, mas sim de um processo que envolve duas agdes:
informar e ouvir. A consulta é o meio pelo qual um projeto engaja as pessoas e
comunidades (...). E uma etapa essencial que pode determinar o éxito ou fracasso
de qualquer projeto ou programa. (BID, 2013, p. 6)”

A Consulta Publica ¢ um dos instrumentos da metodologia de elaboragdo do PPA, conforme

dispde o inciso I do paragrafo tnico do art. 48 da Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000:

I — incentivo a participag¢do popular e realizagdo de audiéncias publicas, durante
os processos de elaboragdo e discussdo dos planos, lei de diretrizes orcamentdrias
e or¢amentos; "(incluido pela Lei Complementar n° 131, de 2009).

Em razdo da pandemia de SARS-CoV 2, as consultas publicas ndo foram realizadas da forma
presencial, optou-se por fazer uma consulta publica on-line, no aplicativo Colab, tendo sido

necessario o download do aplicativo e realizagdo de breve cadastro.

A consulta publica foi realizada no periodo de 18/10/2021 a 28/10/2021, com a participagdo de
460 respondentes, 0 que atendeu a margem de erro e nivel de confianga estabelecido para a

pesquisa.
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Segundo estimativas do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), para a populagéo

residente nos municipios brasileiros, com data de referéncia de 1° de julho de 2021, Gurupi tem

uma estimativa populacional de 88.428 pessoas. A margem de erro, representa quantos pontos

percentuais as respostas irdo variar em relag@o as respostas obtidas com a amostra. Na pesquisa

trabalhamos com uma margem de erro de 5% percentuais, o nivel de confian¢a fora de 95%,

significa o grau de certeza de que o valor obtido ao pesquisar a amostra representa toda a

populagdo, dentro da margem de erro estabelecida. Considerando o tamanho da populagéo, a

margem de erro e o nivel de confianga, o tamanho da amostra necessaria seria de 383

respondentes. Sendo assim, os resultados sdo representativos do conjunto da populagéo, alias,

até melhorou-se a margem de erro, de 5% para 4.5%, mantendo o nivel de confian¢a em 95%,

o0 que nos dé a seguran¢a da qualidade da participagao.

A consulta publica apresentou os seguintes resultados:

Eixo Tematico:

Economia, Meio Ambiente e Sustentabilidade

Qual opgdo vocé considera mais importante?

Atrair e estimular a ampliagdo dos empreendimentos industriais no
municipio, inclusive de base tecnoldgica, agroindustriais, de servigos, de 233
atividades comerciais, de armazenamento e de logistica 50.65%
Apoiar a economia sustentavel e criativa, para estimular o 120
desenvolvimento socioeconémico 26.09%
Regularizar e incentivar a produg¢fo da agricultura familiar para aumentar a
venda e distribui¢do pelo programa de aquisi¢do de alimentos e feiras 69
livres 15.00%
Facilitar os processos de regularizagdo ambiental 25 5.43%
Fortalecer a Gestdo Integrada de Residuos Solidos 13 2.83%
Grifico 1: Economia, Meio Ambiente e Sustentabilidade
68
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ol

@ Atrair e estimular 2 ampliag 3o dos empreendimentos industriais no n-n.:mc[nkz inclusive de hase tecnologica, agr...  50,65%

® Apoiar a economia sustentavel e criativa, para estimular o desenvol 1to soci 2609%
® Regularizar e incentivar a produgio da agricultura familiar para aumentar a venda edlnrlbuiﬂbpeh programa .. 1500%
@ Facilitar os processos de regulariragio ambiental 5,43%

@ Fortalecer 2 Gestio Integrada de Residuos Salidos 283%

Fonte: Colab

Eixo Tematico:
Seguranca, Assisténcia Social e Cidadania:

Qual opg¢do vocé considera mais importante?

Fortalecer as pohtlcas de preveng:ao e recupera(;ao de crlan(,:as e jovens

envolvidos com drogas licitas, ilicitas e prostitui¢do. 169 36.74%
Promover o acesso a alimentag¢@o adequada e saudavel as familias e
pessoas em situagdo de inseguranga alimentar e nutricional 142 30.87%
Agdes para diminuir os casos de violéncia contra a mulher 73 15.87%
Oferecer apoio socioassistencial a pessoas em situagéo de violagio de

r 48 "
direitos 10.43%
Promover agdes de prevengdo a violéncia no trinsito 28 6.09%

Grifico 2: Seguranga, Assisténcia Social e Cidadania

@ Fortalecer as politicas de prevencio & recuperagio de criangas e jovens envolvidos com drogas licitas, llicitase...  3674% .

@ Promover o acesso 3 alimentagio adequada e saud asfamiliasep em situaclo de inseguranca aiimen... 30.87%

@ AcBes para diminuir os casos de violéncia contra a mulhar 1587%

@& Oferecar apaio socioassistencial a pessoas am situacio dsvinladod:dlultos 10,43%

@ Promover acBes de prevencio 3 violéncia no transito 6,09%

Fonte: Colab
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Eixo Tematico:
Gestdo Publica e Governancga:

Qual opgéo vocé considera mais importante?

Equilibrar as finangas publicas, buscar maior eficiéncia nos gastos, garantir

os direitos dos servidores e oferecer maior seguranga aos credores 200 43.48%
Aumentar a participagdo social, a transparéncia e a gestdo democratica dos

recursos publicos 85 18.48%
Criar parcerias com empresas e organizagdes do terceiro setor para

prestacdo de servigos e investimentos 69 15.00%
Fortalecer parcerias com o governo federal e estadual para prestagéo de

servigos e investimentos publicos 69 15.00%
Ampliar a oferta de servigos publicos digitais aos cidaddos 37 8.04%

Grifico 3: Seguranga, Assisténcia Social e Cidadania

@ Equilibrar as finangas pablicas, buscar maior eficiéncia nos gastos, garantir os direitos dos servidorese oferecer ... 4348%

®A aparticipac3o social, a &ncia e 2 gestio democratica dos recursos pablicos 18,48%

@ Criar parcerias com empresas e organiza¢tes do terceiro setor para prestacdo de servigos e investimentos 15,00%

® Fortalecer parcerias com o governo federal e estachial para prestaglio de servigos & investimentos publicos 15,00%

@ Ampliar a oferta de servigos piblicos digitais aos cidaddos 8,04%
Fonte: Colab

Eixo Tematico:
Satide e Bem-Estar:

Qual opgdo vocé considera mais importante?

Oferecer ambientes de trabalho saudédveis € promover o bem estar de ) 278
usuarios, trabalhadores e estudantes 49.57%
Fortalecer a atengdo basica a saide da mulher, especialmente na prevengdo
. ; 85

do cancer de colo de utero e mama 18.48%
Realizar coberturas homogéneas na rotina de imunizagdo no municipio 70 15.22%
Fortalecer a Politica de Ateng¢do ao Idoso, ampliando agdes nos diferentes

. < 46
setores e niveis de atengdo 10.00%
Fortalecer a ateng@o basica a satide do homem, especialmente na

N - , 31

prevengdo contra o cincer de prostata 6.74%
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Grifico 4: Saitde e Bem-Estar

@ Oferecer ambientes de trabalho saudaveis ¢ promover o bem estar de usuarios, trabalhadores ce...  4957%
@ Fortalecer a atencio basica A saGde da mulher, especialmente na prevenciodocdncerdecolode ... 1B,48%
@ Realizar coberturas homogéneas nz rotina de imunizag3o no municipio 15,22%
@ Fortalecer a Politica de Atencio ao ldoso, ampliando agdes nos diferentes setores e niveis de aten...  10,00%
® Fortalecer a atencio bisica a saude do homem, especiaimente na prevencio contraocincerde pré...  6,74%

Fonte: Colab

Eixo Tema:tico:
Educacao, Ciéncia, Tecnologia & Inovacio:

Qual opgdo vocé considera mais importante?

Valorizar os proﬁssmnans da Educag:ao 162 35. 22%
Qualificar os profissionais da educag@o para o uso das tecnologias da
informagéo e comunicagdo (TIC) e o conhecimento das linguagens 122
mididticas e da cultura digital 26.52%
Adaptar e equipar as Unidades Escolares para melhorar a qualidade dos 94
espagos fisicos e o aprendizado 20.43%
Captar recursos junto aos principais 6rgéos financiadores da Ciéncia,

; % 12
Tecnologia e Inovagdo 15.65%
Atualizar e expandir o acervo bibliografico (fisico e digital) das Unidades 10
Escolares 2.17%

Grifico 5: Educagdo, Ciéncia, Tecnologia & Inovagio

® Valorizar os profissionais da Educagio 35.22%
L] Qu;ilfn:xnspmfmmakda!ducaﬁupx:uumdastmlopadamhnmﬂuumnmaﬂafﬂq:numh«_ 26.52%
® Adaptar e equipar as Unidades Escolares para melhorar a lid: 20,43%
@ Captar recursos junto aos principais orghos financiadores da Cnlncla Tecnologu! lnav.lan 15,65%

@ Atualizar e expandir 0 acervo bibliogrifico ifisico e digital) das Unidades Escolares 217%

Fonte: Colab
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Eixo Temitico:
Cultura, Esporte e Lazer:

Qual op¢do vocé considera mais importante?

g e -\ b
Apoiar os eventos esportivos e as condigdes de pratica de esporte nos 198
parques, pragas e academias ao ar livre 43.04%
Ampliar e qualificar a oferta de equipamentos esportivos, culturais e de
106 o

lazer 23.04%
Apoiar a economia criativa, para estimular o desenvolvimento

) .. 96 ;
socioecondmico 20.87%
Incentivar os grupos artisticos, viabilizar suas produgdes, bem como a 41
circulagdo de seus produtos 8.91%
Organizar o Carnaval de Gurupi valorizando os artistas regionais e 19
apoiando os blocos carnavalescos 4.13%

Grifico 6: Cultura, Esporte e Lazer

@ Apoiar os eventos esportivos e as condigdes de prética de esporte nos parques, pracas e academi... 43,04%
© Ampliar e qualificar a oferta de equipamentos esportivos, culturais e de lazer 23,04%
@ Apoiar a economia criativa, para estimular o desenvolvimento socioecondmico 2087%
® Incentivar os grupos artisticos, viabilizar suas produgdes, bern como a circulacio de seus produtos  B,91%
@ Organizar o Carnaval de Gurupi valorizando os artistas regionals e apoiando os blocos carnavales.. 4,13%

Fonte: Colab

Eixo Tematico:
Infraestrutura e Mobilidade:

Qual op¢@o vocé considera mais importante?

- A g = R ol S ke ':1< § e aVEE]

Ampliar o acesso a moradia digna, servigos de saneamento basico, agdes 246

de mobilidade e acessibilidade urbana 53.48%

Manutengdo das vias pavimentadas no municipio 92 20.00%
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Asfaltar vias urbanas e realizar obras de infraestrutura para o transito 67 14.57%
Reforgar a sinalizagdo de transito das vias urbanas 41 8.91%
Manter as estradas municipais vicinais 14 3.04%

Grafico 7: Infraestrutura e Mobilidade

e

@ Ampliar o acesso A moradia digna, servicos de saneamento basico, agdes de mobilidade e acessibil... 5348%
@ Manutencio das vias pavimentadas no municipio 20,00%

@ Asfaltar vias urbanas e realizar obras de infraestrutura para o transito 1457%
@ Reforgar a sinalizac3o de transito das vias urbanas 8,91%
@ Manter as estradas municipais vicinais 304%

Fonte: Colab

Os resultados da consulta publica tornaram-se parte integrante da construgdo do PPA 2022-

2025, de todas as Unidades, refletindo na priorizagdo das suas agdes.

Da Estrutura Metodolégica e Organizacio do Plano Plurianual 2022-2025

Os Eixos Tematicos s@o grupos compostos por Macrodesafios. Sdo esferas do PPA divididas

de acordo com temas reunidos por especialidades, assim organizados para caracterizar as areas

de atuagdo da gestdo publica.

Os Macrodesafios podem ser entendidos como conjuntos de Programas Tematicos. Sdo esferas

de organizagdo do PPA que agrupam programas tematicos de areas finalisticas.
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Figura 14: Dimensdes Estratégica, Tatica e Operacional do PPA 2022-2025

Dimensao
Estratéegica

Fonte: Equipe da Elaboragdo

Figura 15: Desdobramento do PPA 2022-2025

Metas

Fonte: Equipe da Elaboragio

A estrutura primaria do PPA se desdobra em diversos outros niveis, todos indispensaveis para

fazer do Plano Plurianual, um sistema completo de Planejamento.

Os Eixos Tematicos sdo basilares para estrutura do PPA e onde emergem as diretrizes
estratégicas da gestdo municipal. Os Eixos facilitam a integracio, o monitoramento e a

avaliagdo dos resultados, por permitirem uma anélise de consisténcia do proprio PPA.
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Tabela 16: Eixos Tematicos, Macrodesafios e Programas Tematicos do PPA 2022-2025

A iy

Economia, Meio Ambiente
e Sustentabilidade

* Desenvolvimento Agropecuario;

Desenvolvimento Economico

* Desenvolvimento da Industria,
Comeércio e Servigos

Sustentabilidade Ambiental

¢ Meio Ambiente

Seguranga, Assisténcia
Social e Cidadania

Desenvolvimento Social e
Cidadania

Assisténcia Social e Cidadania

Seguranga Publica;

Seguranga e Transito

Transito Seguro e Responsavel.

Gestio Publica e
Governanca

Modernizag¢ao e Humanizagdo da
Gestdo Publica

Planejamento, Finangas e Gestido

Satide e Bem-Estar

Saude

Saude

Educacio, Ciéncia,
Tecnologia & Inovagio

Educagdo de Qualidade;

Educacgao

Educac¢do Superior.

Conhecimento e Inovagdo

Gurupi Cientifico e Tecnologico.

Cultura, Esporte e Lazer

Arte e Cultura

Arte e Cultura.

Esporte e Lazer

Esporte e Lazer.

Infraestrutura e
Mobilidade

Desenvolvimento da Infraestrutura | * Infraestrutura Publica;
Urbana e Rural * Infraestrutura Viaria e Logistica.
Mobilidade Urbana * Mobilidade Urbana

Fonte: Equipe da Elaboragio

O Programa ¢ o instrumento de organizagdo da ag¢do governamental para enfrentar um

problema e alcangar os objetivos. No PPA 2022-2025, estdo divididos em duas categorias:

Programas Tematicos e Programas de Gestdo, Manutengdo e Servigos ao Municipio.

O Programa Tematico retrata no Plano Plurianual a agenda de governo organizada pelos

Temas das Politicas Publicas e orienta a agdo governamental. Sua abrangéncia representa os

desafios e organiza a gestdo, o monitoramento, a avaliagdo, as transversalidades, as

multissetorialidades e a territorialidade. Os Programas Tematicos sdo da Gestdo Municipal,

ndo havendo responsaveis. As Unidades Setoriais serdo responsaveis por Objetivos.

Os Programas de Gestdo, Manutengio e Servigos ao Municipio: Sdo os que agregam as

agles e recursos de suporte administrativo para o funcionamento dos Orgdos. E o instrumento
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do PPA que classifica um conjunto de agdes destinadas ao apoio, a gestdo e a manutengdo da
atuagdo governamental, bem como as agdes que ndo foram tratadas nos Programas Tematicos
por meio de suas iniciativas. O Programa de Gestdo, Manuteng@o e Servigo ao Municipio néo

possui objetivos e somente sera incluido, excluido e modificado por lei de alteragido do PPA.

Figura 16: Estrutura Tatica

Retratam a agenda de governo, organizada por recortes das

_I_ Politicas Publicas

Expressa as escolhas de politicas publicas, orientando a
atuagdo do Governo para o que deve ser feito, e representa
os desafios do governo (estruturados em forma de
resultados)

Principal instrumeato para verificar se os resultados foram
satisfatorios ou insatisfatorios.

Projetos/atividades estruturantes que impactam no
alcance do Objetivo, podendo ser
regionalizada/setorizadas (bairros).

Declara as entregas de bens e servigos dos Objetivos e
suas metas, explicitando o “o que fazer” por parte dos
orgdos necessarios ao alcance dos objetivos.

Dimensio

=
g
<
£
2
S

Fonte: Equipe da Elaboragéo

O Objetivo ¢ o proposito de realizar algo. E aonde se quer chegar. E ele que fornece a dirego
do que se deseja e deve fazer, e serve como guia para que as politicas sejam realizadas. Expressa
o resultado positivo que se espera alcangar com o Programa e serd acompanhado por
indicadores e metas qualitativas ou quantitativas. A descri¢do € o detalhamento do enunciado
do objetivo. Traz em si o desenvolvimento do escopo que o objetivo pretende atingir,
discorrendo em seu texto as agdes que podem ser realizadas através do objetivo proposto. A

descri¢do define e explica o que vem a ser o objetivo propriamente dito.
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Figura 17: Relagfo entre Nome e Descri¢do de um Objetivo

Fonte: Equipe da Elaboragéo

Cada Objetivo terda um Orgéo do Municipio como responsavel pela sua coordenagdo, cujas
atividades impactam de maneira mais contundente na implementagdo do Objetivo. Cada

Objetivo do PPA esta vinculado a um programa municipal especifico.

As metas estruturantes expressam os mais importantes desafios escolhidos pela gestdo
municipal a serem enfrentados no periodo do PPA, em cada area, e serem capazes de provocar
mudangas no patamar atual da politica. Além disso, devem ser factiveis dentro do periodo de 4
anos, considerando a previsdo de recursos e o desenvolvimento dos meios necessérios a sua

execugdo.

Os Indicadores permitem aferir, periodicamente, o alcance do objetivo de um programa ou a
oferta de seus produtos, auxiliando o seu monitoramento e avaliagio. Os indicadores,
representam de forma quantitativa, dentro de uma organizago, a evolugéo e o desempenho dos
seus resultados, qualidade dos produtos e servigos, participagio e motivagio de seus

colaboradores.

Do ponto de vista de politicas publicas, os indicadores sdo instrumentos que permitem

identificar e medir aspectos relacionados a um determinado conceito, fendmeno, problema ou
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resuitado de uma intervengdo na realidade. A principal finalidade de um indicador é traduzir,
de forma mensuravel, determinado aspecto de uma realidade dada (situagdo social) ou
construida (a¢do de governo), de maneira a tornar operacional a sua observago e avaliacdo.

(MPOG, 2010, pag. 23).
As agdes or¢amentarias sdo desdobramentos dos objetivos estratégicos de governo. Sdo as
acOes encarregadas de apresentar as intengdes finais do PPA. Através delas, tém-se uma

verdadeira ideia do que de fato sera implementado durante os quatro anos de administragéo.

Figura 18: Desdobramento 16gico/sequencial do PPA até o nivel da A¢do

Eixos Tematicos

Programas

¥
T -

Fonte: Equipe de elaboragdo

As agdes sdo iniciativas de governo que visam cumprir os objetivos expressos no PPA e que
possuem relagdo com despesas de capital (investimento). Expressam tematicas relacionadas as
atividades finalisticas dos 6rgdos. As agdes tematicas devem corresponder 4 grande maioria
das agdes previstas no PPA, organizando e definindo os esforgos finais para a execugio do PPA,
através das inimeras areas de atuagdo da gestdo publica, tais como: saude, educagio,

infraestrutura, transporte, seguranga publica, desenvolvimento regional e tantas outras.
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A metodologia de elaboragdo desse PPA 2022-2025 destaca, desde o principio, a necessidade
de se trabalhar de forma intensa em um maior ordenamento das politicas publicas municipal;
reconhecendo as severas limitagdes or¢amentdrias dos entes federativos. O planejamento
funciona ou deve funcionar como uma ferramenta indutora na condugéo e implementagio de

programas e agdes para o alcance das diretrizes estratégicas.

O ordenamento juridico brasileiro, regido pelo Art. 165, inciso I da Constitui¢do Federal e
normas complementares, consagra o Plano Plurianual como o instrumento normativo para que
0s gestores municipais materializem, ou seja, tornem realidade o planejamento formal dos seus

programas € agdes.

Por fim, destacamos a qualidade da participagdo, o reconhecimento e o envolvimento dos
gestores estratégicos da Prefeitura Municipal de Gurupi, das equipes técnicas setoriais de
planejamento, orgamento e contabilidade, bem como da parceria institucional com a Secretaria

Estadual de Planejamento e Or¢amento, na Elaboragdo do PPA 2022-2025.
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ANEXO Il AO PROJETO DE LEI N.° 35, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2021.
EIXOS ESTRATEGICOS E PROGRAMAS TEMATICOS



Cultura, Esporte e Lazer

CONSOLIDADO DO EIXO

Fonte

1.700.0000.000 - Qutras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos
Congéneres de Repasse da Uniao

1.701.0000.000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses dos
Estados

1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos
1.500.0000.104 - Recursos ndo Vinculados de Impostos - Recursos do
Tesouro - Emendas Parlamentares

TODAS AS FONTES

PROGRAMA - 0001 | ESPORTE E LAZER

Fonte

1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos
1.500.0000.104 - Recursos ndo Vinculados de Impostos - Recursos do
Tesouro - Emendas Parlamentares

1.700.0000.000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos
Congéneres de Repasse da Unido

1.701.0000.000 - Qutras Transferéncias de Convénios ou Repasses dos
Estados

TODAS AS FONTES

OBJETIVO: PROMOVER A PRATICA DE ESPORTE E LAZER

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE E ESPORTES

INDICADORES

Nome

Numero de participantes atendidos pelos eventos esportivos e de lazer.

Revitalizar os equipamentos esportivos

Valor 2022 (RS)

14.224.500,00

2.200.000,00
2.142.630,00
219.499,00

18.786.629,00

Valor 2022 (RS)

1.155.000,00

219.499,00
13.024.500,00

2.000.000,00

16.398.999,00

Valor 2022-2025 (RS)

59.759.097,00

9.242.505,00
9.001.486,00
922.146,00

78.925.233,00

Valor 2022-2025 (R$)

4.852.315,00

922.146,00
54.717.730,00

8.402.277,00

68.894.468,00

Esporte e Lazer

Medida indice Atual indice Desejado

Unidade 7000.0

10000.0




Unidade de Medida

Unidade

Construir complexo esportivo
Regido Unidade de Medida

Urbano Unidade

Realizar eventos esportivos

Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

ACOES ORCAMENTARIAS

2015 - Fortalecimento do esporte amador e de alto rendimento

2083 - Realizacao de eventos esportivos e lazer

PROGRAMA - 0002 | ARTE E CULTURA

Fonte

1.700.0000.000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos
Congéneres de Repasse da Unido

1.701.0000.000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses dos
Estados

1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos

TODAS AS FONTES

Valor 2022 (RS)

1.200.000,00

200.000,00

987.630,00
2.387.630,00

OBJETIVO: PROMOVER A DIVERSIFICAGAO DAS MANIFESTAGOES CULTURAIS

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Valor 2022-2025 (R$)

5.041.366,00

840.228,00

4.149.171,00
10.030.765,00

Arte e Cultura



INDICADORES

Nome Medida indice Atual

Eventos culturais realizados Unidade 5.0

Realizar a feira gastrondomica municipal
Regido Unidade de Medida

Municipal Unidade

Melhorar a estrutura do museu Benjamim Rodrigues
Regido Unidade de Medida

Urbano Unidade

Realizar o festival de musica crista
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Apoiar os eventos artisticos culturais
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

AGOES ORGAMENTARIAS

1033 - Realizagao de eventos culturais
1038 - Estruturacdo das unidades de cultura municipal
3029 - Melhoria da estrutura da cultura local

4065 - Promog¢ao da cultura local

indice Desejado

7.0




Economia, Meio Ambiente e Sustentabilidade

CONSOLIDADO DO EIXO

Fonte Valor 2022 (RS) Valor 2022-2025 (RS)
1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos 2.515.500,00 10.567.964,00
1.701. / - Transfere d 2 R d
: tU; 0000.000 - Outras Transferencias de Convénios ou Repasses dos 1.140.000,00 4.789.298,00

stados

1.700.0000.000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos

, - 5.745.000,00 24.135.542,00
Congéneres de Repasse da Uniao
TODAS AS FONTES 9.400.500,00 39.492.804,00
PROGRAMA - 0012 | MEIO AMBIENTE
Fonte Valor 2022 (RS) Valor 2022-2025 (RS)
1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos 630.500,00 2.648.818,00
TODAS AS FONTES 630.500,00 2.648.818,00
Meio Ambiente

OBJETIVO: PROMOVER A EDUCAGAO AMBIENTAL

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTQ ECONOMICO E MEIO AMBIENTE

INDICADORES

indice indice

Nome i Medida
: Atual Desejado

Numero de pessoas 06 a 69 anos atendidos em processos formativos nas tematicas do meio

; Unidade 300.0 350.0
ambiente, sustentabilidade e desenvolvimento sustentavel

Participantes em campanhas de educagao ambiental

Regiao Unidade de Medida 2022 2023 2024

Municipal Unidade 350.0 400.0 450.0




ACOES ORGAMENTARIAS

2071 - Capacitagao e difusdo do conhecimento ambiental

Meio Ambiente

OBJETIVO: CONSERVAR E VALORIZAR O MEIO AMBIENTE

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE

INDICADORES

Nome Medida indice Atual indice Desejado

Indice de sucesso ao atendimento a populagao ; Porcentagém 0.0 25.0
Percentual de adesao de empreendimentos no municipio ao PGRS Digital Porcentagem 0.0 250
Percentual de hectares de nascentes e dreas degradadas recuperadas Porcentagem 0.0 15.0

Implantar o plano municipal de recuperagao de nascentes e areas publicas degradas
Regiao Unidade de Medida 2022 2023

Municipal Porcentagem 15.0 30.0

Elaborar o plano diretor de arborizagdo urbana.
Regiao Unidade de Medida 2022

Urbano Porcentagem 250

Implantar o sistema municipal de gerenciamento de residuos sélidos em formato digital (PGRS digital).
Regido Unidade de Medida 2022 2023 2024

Municipal Porcentagem 250 25.0 250

Estruturar a Defesa Civil municipal.

Regiao Unidade de Medida 2022 2023

Municipal Unidade 25.0 25.0




ACOES ORCAMENTARIAS

1037 - Estruturaragéo do sistema de seguranca para prevengao, controle e combate a desastres naturais e incéndios florestais

1050 - Gerenciamento de Residuos
2008 - Revitalizagao de rios, corregos, matas ciliares e nascentes

3023 - Estruturacao do Viveiro de Mudas e trilhas ecologicas

Meio Ambiente

OBJETIVO: FORTALECER DA CAPACIDADE INSTITUCIONAL DO ORGAO AMBIENTAL

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE

INDICADORES

Nome _ Medida indice Atual indice Desejado

Numero de fiscalizagbes/monitoramento ambiental Unidade 170.0 200.0
Numero de processos ambientais analisados Unidade 350.0 400.0
Percentual de servidores do 6rgdo ambiental capacitados Porcentagem 0.0 50.0

Modernizar a Infraestrutura do Orgao Ambiental
Regiao Unidade de Medida

Urbano Unidade

Ampliar a Fiscalizagao e Monitoramento Ambiental
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Ampliar Capacidade de Analise de Processos Ambientais
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Capacitar a Equipe Técnica do Orgao Ambiental




Regiao Unidade de Medida 2022 2023 2024 2025

Municipal Porcentagem 50.0 70.0 80.0 90.0

AGCOES ORGAMENTARIAS

1029 - Elaboragédo e aprimoramento dos Instrumentos de gestao ambiental
2007 - Qualificagao profissional

2011 - Fiscalizagao, inspecao e licenciamento ambiental

PROGRAMA - 0010 | DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO

Fonte Valor 2022 (RS) Valor 2022-2025 (RS)
1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de impostos 1.225.000,00 5.146.395,00
1.701.0000.000 - Outras Transferéncias de Convénio Repasses dos

skl b Lol i 140.000,00 588.159,00
Estados
1.700.0000.000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos
: - 5.745.000,00 24.135.542,00
Congéneres de Repasse da Uniao
TODAS AS FONTES 7.110.000,00 29.870.096,00
Desenvelvimento Agropecuario

OBJETIVO: INCENTIVAR A INOVAGAO E ADENSAMENTO NA CADEIA PRODUTIVA DO AGRONEGOCIO
RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE
INDICADORES

Nome e Medida  indice Atual indice Desejado

Taxa de crescimento das Exportagdes do AgroneQécio Taxa 0.0 10

Parceria com Instituigao de Ensino para difusdo e inovagao no agronegdcio

Regido Unidade de Medida 2022 2023 2024

Municipal Unidade 3.0 1.0 1.0




Banco de dados dos produtores
Regido Unidade de Medida 2022

Municipal Porcentagem 70.0

ACOES ORCAMENTARIAS

1046 - Difusdo de Inovagdes no Agronegocio

2023

80.0

2024 2025

90.0

2103 - Fomento a instalagédo e ampliagéo de agroindustrias para agregacao de valor ao produto agropecuério

OBJETIVO: PROMOVER O DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE

INDICADORES

Nome i Medida

Ntmero de Produtores Assistidos  Unidade
Taxa de crescimento da produgao agricola Taxa

Apoio a agricultura familiar com fornecimento de insumos modernos
Regido Unidade de Medida 2022

Rural Tonelada 210.0

Disponibilizar horas maquinas e implementos agricolas

Regiao Unidade de Medida

Rural Hora

indice Atual

400.0
0.0

Desenvolviments

Indice Desejado

400.0
50

2024

2500.0

ropecuario




Capacitar os agricultores familiares para a produgao sustentavel

Regiao Unidade de Medida 2022

Rural Unidade 300.0

Implantar agroindustria de pequeno porte
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

AGOES ORCAMENTARIAS

1028 - Estruturagao da agropecuaria
1052 - Realizagao de eventos da agropecuéria, aquicuhufa e pgsga
2019 - Defesa e Inspecdo Sanitdria

2066 - Capacitagdo e apoio técnico e gerencial no meio rural, pesqueiro e aguicola

PROGRAMA - 0011 | DESENVOLVIMENTO DA INDUSTRIA, COMERCIO E SERVIGOS

Fonte Valor 2022 (RS) Valor 2022-2025 (RS)
1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos 660.000,00 2.772.752,00
1.701.0000.000 - T feré c

000.000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses dos 1.000.000,00 420113900
Estados
TODAS AS FONTES 1.660.000,00 6.973.890,00

OBJETIVO: FOMENTAR A PROMOGAQ COMERCIAL DE BENS E SERVIGOS MUNICIPAL

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE

INDICADORES

Nome : Medida indice Atual indice Desejado

Saldo de Empregos no Coméréio : : Unidade 780.0 1000.0
Saldo de Empregos no setor de Servigos Unidade . 800.0 1000.0




Elaborar uma agenda de melhorias e competitividade do comércio e servigos
Regiao Unidade de Medida 2022

Municipal Unidade 1.0

Saldo de emprego no setor de Servigos
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Saldo de emprego no Comércio
Regiao Unidade de Medida

Urbano Unidade

Regqularizar os comerciantes camelédromos, feiras e mercado
Regiao Unidade de Medida

Urbano Porcentagem

Numero de atendimentos realizados pela sala do empreendedor
Regiao Unidade de Medida 2022

Urbano Unidade 200.0

AGOES ORGAMENTARIAS

1005 - Implantagao da agenda de melhorias e competitividade do comércio e servigos

2073 - Atragdo de empreendimentos comerciais e servicos de base tecnoldgica

2110 - Capacitagao e apoio tecnico e gerencial em Comercio e Servicos

Desenvolvimento da Inddstria, Comércio e Servicos

OBJETIVO: PROMOVER A IMPLANTAGAQO, DIVERSIFICAGAO E AGREGAGAQ DE VALOR DA INDUSTRIA GURUPIENSE

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE



INDICADORES

Nome Ash Medida indice Atual indice Desejado

Participacao da Industria no Valor Adicionado do PIB : Porcentagem 4.0 4.0
Percentual de resolugdo de area em situacao irregular Porcentagem 0.0 30.0

Seminario para apresentagao das potencialidades do Municipio para investidores
Regiao Unidade de Medida 2022 2023

Municipal Unidade 3.0 4.0

Prospectar Startup industria 4.0
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Implantar o Parque Industrial 2
Regiao Unidade de Medida

Urbano Porcentagem

Resolugao de dreas em situagao irregular
Regiao Unidade de Medida

Urbano Porcentagem

ACOES ORGAMENTARIAS

1031 - Estruturagao do Distrito Industrial

2078 - Promogao das Oportunidades e Potencialidades de Negécios em Gurupi

2109 - Fortalecimento da governanga institucional e suporte aos empreendedores




OBJETIVO: INCENTIVAR A ECONOMIA CIRCULAR E CRIATIVA

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE

INDICADORES

Nome Medida indice Atual indice Desejado

Ndmero de boas praticas identificadas e disseminadas Unidade 0.0 5.0

Realizagao de evento de economia circular e criativa
Regiao Unidade de Medida 2023 2024

Municipal Unidade ; 1.0 1.0

Capacitagao do empreendedor para oportunidade de investimento em economia circular e criativa
Regiao Unidade de Medida 2022 2023 2024

Municipal Unidade 40.0 40.0 40.0

ACOES ORCAMENTARIAS

2104 - Promogao da economia circular, criativa e solidéria

Desenvolvimento da inddstria, Comércio e Servico

OBJETIVO: ESTIMULAR O TURISMO E O ECOTURISMO, COMO VETORES DO DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

INDICADORES

Nome e Medida indice Atual indice Desejado

Crescimento das visitas de turistas & ci&ade 5 : R Porcentagem 0.0 3.0
Percentual de Ocupacao Hoteleira : Por_centag_em oo 3.0
Quantidade de prestadores de servigo qualificados B Unidade DD 0.0




Acao de divulgagao de oportunidade de negdcio e destino turistico
Regido Unidade de Medida 2022

Municipal Unidade 1.0

Qualificar prestador de servigo do turismo
Regido Unidade de Medida

Urbano Unidade

Ampliar a ocupagao hoteleira
Regiao Unidade de Medida

Municipal Porcentagem

AGOES ORCAMENTARIAS

1041 - Modernizagao e adequacao da infraestrutura turistica
2034 - Capacitagao dos prestadores de setvigo do turismo

2068 - Promogao da atividade turistica




Educacao, Ciéncia, Tecnologia & Inovagao

CONSOLIDADO DO EIXO

Fonte

1.700.0000.000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos
Congéneres de Repasse da Uniao

1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos

1.552.0000.000 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao
Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE)

1.500.1001.101 - Recursos Nao Vinculados de Impostos - Identificagdo das
Despesas com Manutengao e Desenvolvimento do Ensino

1.540.0000.000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

1.799.9019.004 - Outras Vinculagdes Legais - Recursos Proprios -
Autarquias - UNIRG

1.550.0000.000 - Transferéncia do Salario-Educagao

1.570.3110.000 - Transferéncias do Governo Federal Referentes a
Conveénios e Instrumentos Congéneres Vinculados & Educagao -
Identificagdo das Transferéncias Decorrentes de Emendas Parlamentares
Individuais

1.702.0000.000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses dos
Municipios

1.540.1070.214 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos - Identificagao do Percentual Aplicado no Pagamento da
Remuneragao dos Profissionais da Educagao Basica em Efetivo Exercicic
1.553.0000.000 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FNDE REFERENTE AQ
PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR (PNATE)
1.569.0000.000 - Outras Transferéncias de Recursos do FNDE
1.576.0000.000 - Transferéncias de Recursos dos Estados para programas
de educacgao

1.701.0000.000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses dos
Estados

TODAS AS FONTES

PROGRAMA - 0015 | GURUPI CIENTIFICO E TECNOLOGICO

Fonte

1.700.0000.000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos
Congéneres de Repasse da Uniao

1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos

TODAS AS FONTES

Valor 2022 (RS)

250.000,00
1.721.500,00

1.052.500,00
8.430.400,00
15.397.000,00
8.500.000,00

870.500,00

17.631.000,00

3.780.000,00

37.203.000,00

21.700,00
220.000,00

630.000,00

1.000,00

95.708.600,00

Valor 2022 (RS)

250.000,00

722.500,00
972.500,00

OBJETIVO: FOMENTAR O DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO, TECNOLOGICO E DE INOVAGAOQ

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO

Valor 2022-2025 (RS)

1.050.285,00
7.232.260,00

4.421.698,00
35.417.279,00
64.684.932,00
35.709.679.00

3.657.091,00

74.070.275,00

15.880.304,00

156.294.961,00

91.165,00
924.251,00

2.646.717,00

4.201,00

402.085.098,00

Valor 2022-2025 (R$)

1.050.285,00

3.035.323,00
4.085.607,00

Gurupi Cientifico e Tecnologico



INDICADORES

Nome

Numero de usudrios distintos que acessam 0s pontos de acesso publico wi-fi

instalados
Percentual de empregos no setor de TICs
Percentual do numero de servigos digitais implantados

Fortalecimento do Centro de Desenvolvimento Regional da Regiao Sul
Regiao Unidade de Medida 2022

Municipal Unidade 2.0

Projetos e Agoes do InovaGurupi

Regido Unidade de Medida

Municipal Unidade

Numeros pessoas conectados aos pontos de acesso publico
Regiao Unidade de Medida 2022

Urbano Unidade 1000.0

AGOES ORGAMENTARIAS

1004 - Promogao da prefeitura digital
1040 - Universalizagdo do acesso a intermet

2064 - Fortalecimento da atuagdo do ecossistema gurupiense de C,T& |

PROGRAMA - 0013 | EDUCAGAO DE QUALIDADE

Fonte Valor 2022 (RS)

1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos

indice

Medid
s Atual

Unidade 0.0

Porcentagem0.0
Unidade 0.0

2024

2.0

2023 2024

5000.0 10000.0

999.000,00

indice

Desejado

1000.0

1.0
25.0

2025

15000.0

Valor 2022-2025 (RS)

4.196.938,00



Fonte Valor 2022 (RS) Valor 2022-2025 (RS)

1.552.0000.000 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao

= 1.052.500,00 4.421.698,00
Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE)
1.500.1001.101 - Recursos Nao Vinculados de Impostos - Identificagao das
= 5 . 8.430.400,00 35.417.279,00
Despesas com Manutengao e Desenvolvimento do Ensino
.540. I -Ti ferénci FUNDEB-1 it T fere d
1.540.0000.000 - Transferéncias do FU mpostos e Transferéncias de 15.397.000,00 64.684.932,00
Impostos
1.550.0000.000 - Transferéncia do Salario-Educagao 870.500,00 3.657.091,00
1.570.3110.000 - Transferéncias do Governo Federal Referentes a
eni Inst tos C g \ lados a Ed do -
Cenv-(enlos_e nstrumen os_ or.'ngeneres inculados & Educagdo 17.631.000,00 74.070.275,00
Identificagdo das Transferéncias Decorrentes de Emendas Parlamentares
Individuais
1.540.1070.214 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos - Identificagdo do Percentual Aplicado no Pagamento da 37.203.000,00 156.294.961,00
Remuneragdo dos Profissionais da Educagac Basica em Efetivo Exercicio
1.553.0000.000 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FNDE REFERENTE AD
21.700,00 91.165,00

PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR (PNATE)
1.569.0000.000 - Outras Transferéncias de Recursos do FNDE 220.000,00 924.251,00
1.576.0000.000 - Transferéncias de Recursos dos Estados para programas

de educagao

TODAS AS FONTES 82.455.100,00 346.405.307,00

630.000,00 2.646.717,00

Educacdo de Qualidade

OBJETIVO: PROMOVER A EDUCAGAQ INFANTIL, BASICA, ESPECIAL E PARA JOVENS E ADULTOS DE QUALIDADE E
INOVADORA

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

INDICADORES

Nome Medida :‘dlce indice

tual Desejado

Aumentar o Indice do Sistema de Avaliagdo da Educacao de Gurupi (SAEG) nos anos sl
- Indice 3.5 5.2

finais

Aumentar o indice do Sistema de Avaliagdo da Educacéo de Gurupi (SAEG) nos anos
iniciais

indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica (IDEB) nos anos finais indice
Indice de Desenvolvimento da Educagao Basica (IDEB) nos anos Iniciais indice

Indice

Reforma das Unidades Escolares
Regido Unidade de Medida 2023 2024

Municipal Unidade i 3.0 3.0

Aquisigao de computadores para os professores



Regido Unidade de Medida 2022 2023

Municipal Unidade 600.0 100.0

Aumentar o indice de Desenvolvimento da Educagéo Basica (IDEB) nos anos Iniciais
Regiao Unidade de Medida 2022 2023

Municipal indice 6.0 6.0

[ndice de evasdo escolar
Regiao Unidade de Medida

Municipal indice

Aumentar o indice do Sistema de Avaliagdo da Educagdo de Gurupi (SAEG) nos anos iniciais
Regiao Unidade de Medida 2022 2023

Municipal indice 6.0 6.2

Aumentar o indice do Sistema de Avaliagdo da Educagdo de Gurupi (SAEG) nos anos finais
Regiao Unidade de Medida 2022 2023

Municipal indice 52 5.6

Aumentar o indice de Desenvolvimento da Educagéo Basica (IDEB) nos anos finais
Regido Unidade de Medida 2022 2023

Municipal indice 5.2 56

indice de distorgdo idade-série
Regiao Unidade de Medida

Municipal fndice

ACOES ORGAMENTARIAS

1002 - Aparelhamento dos Equipamentos Educacionais das Creches- -
1003 - Promogao de Eventos Educacionais, Culturais e ESportivos na Educagéo Especial

1007 - Promocao de Eventos Educacionais, C‘ulturais_é Esportivos para a Educacao Infantil

1009 - Promogdo de Eventos Educacionais, Culturais e Esy}ortivos na Edﬁca(;EU Bésica




1012 - Estruturagao dos Equipamentos de Educagad Infantil

1013 - Estruturacao dos Equipamentos de Educa‘qéo Basica

1018 - Estruturacdo dos Equipamentos das Crech_e,s.

1019 - Aparelhamento dos Equipamentos Educacionais da Educagao Infantil
1025 - Aparelhamento dos Equipamentos Educacionais da Educagéo Basica
1026 - Estrutura&zo do Transporte Escolar para a Educacao Infantil

1032 - Implementagao de a¢oes educativas para a educagao basica mediadas pelas tecnologias digitais de informagéo e
comunicacgao (TDIC)

1043 - Promogao de Eventos Educacionais, Culturais e Esportivos na Educacao de Jovens e Adultos
1044 - Promogao de Eventos Educacionais, Culturais e Esportivos nas Creches
1047 - Estruturacdo do Transporte Escolar para a Educacgao Basica

1049 - Implementacao de a¢des educativas para educagao infantil mediadas pelas tecnologias digitais de informagao e
comunicagdo (TDIC) :

2003 - Reforgo alimentar e nutricional para a Educagdo Em“antil 3

2010 - Remuneracao dos Profissionais das Creches

2018 - Reforgo alimentar e nutricional para a Educagédo Basica

2065 - Remuneragao dos Profissionais da Educagao Infantil

2067 - Remuneracao dos Profissionais da Educacao para Jovens e Adultos (EJA)
2080 - Remuneracao dos Profissionais da Educacao Basica

2081 - Remuneragao dos Profissionais da Educagao Especial

OBJETIVO: VALORIZAR OS PROFISSIONAIS E SERVIDORES DA EDUCAGAQ

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

INDICADORES

Nome : Medida indice Atual indice Desejado

Percentual de absenteismo dos profissionais e servidores da educagao Porcentagem 7.8 6.8
Percentual de profissionais e servidores da educagdo capacitados Poreentagem 0.0 80.0

Capacitagao dos profissionais e servidores da educagao




Regiao Unidade de Medida

Municipal Porcentagem

Reduzir o percentual de absenteismo
Regiao Unidade de Medida

Municipal Porcentagem

Concessao de licenga para capacitagao remunerada
Regido Unidade de Medida

Municipal Porcentagem

ACOES ORCAMENTARIAS

2048 - Promogao da saude dos profissionais e servidores das Creches

2060 - Promogao da saude dos profissionais e servidores da educagao infantil

2062 - Formagao Continuada dos Profissionais e Servidores da Educacao Infantil

2069 - Promogao da saude dos profissionais e seryidores da educagao especial

2070 - Promogéo da satde dos profissionais e servidores da educagao de Jovens e Adultos
2074 - Formagao Continuada dos Profissjonais e Servidores das Creches

2075 - Formagao Continuada dos Profissionais e Servidores da Educag&o Béasica

2076 - Formagao Continuada dos Profissionais e Servidores da Educacao Especial

2099 - Desenvolvimento profissional do magistério

2105 - Promogaa da saude dos profissionais e servidores da educacgao bésica

2107 - Formagao Continuada das Profissionais e Servidores da Educacao de Jovens e Adultos

OBJETIVO: FORTALECER A GESTAO EDUCACIONAL

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

INDICADORES




indice indice

Nome R Medida
‘ : Atual Desejado

Percentual das Escolas com gestao compartilh'ada e prestagéo de contas :
aprovadas :

Percentual de Recursos Pagos da Secretaria Municipal da Educagdo Porcentagem100.0 100.0
Total de Gestores da Educagao Capacitados Unidade 0.0 26.0

Parcentagem0.0 60.0

Intercambio de formagao de gestores escolares
Regido Unidade de Medida

Municipal Unidade

Capacitagao dos gestores escolares
Regido Unidade de Medida

Municipal Unidade

Implantagdo da Gestao Compartilhada
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

ACOES ORGAMENTARIAS

1016 - Valorizagdo das Boas Prah-cas Educacionais em Creches
1027 - Valorizagao das Boas Praticas Educacionais na Educagéo Infantil
- Valorizagao das Boas Praticas Educacionais-na Educacéo Bésica
- Valorizacdo das Boas Préaticas Educacilon'ais.-na Educacao Especial
- Valorizagdo das Boas Praticas Educacionais na Educagad de Jovens e Adultos
- Modernizagdo e formacéo da gestao administrati\'aa: financeira e pedagégica na Educagao Infantil
- Modernizacdo e formacao da gestéo administrativa, financeira e pedagdgica da Creche
- Descentralizagdo de recursos a gestdo escolar da Creche
- Gestao democratica na Educacio Infantil ¥

- Descentralizagéo de recursos a gestap escohla_f da Educagép Basica

- Descentralizagdo de recursos a gestdo escolar da Educagdo Especial




- Descentralizacdo de recursos a gestdo estolar da Educagéo de Jovens e Adultos

- Gestao democratica na Educagéo Basica -

- Gestdo democrética na Educa(;éb paré Jovens e Adultos

- Modernizagao e formagao da gestao administrati;aa, financeira e pedagogica na Educacao Especial
- Modernizagao e formagdo da gestao administrativa, financeira e pedagogica na Educacao Basica

- Gestao democratica na Educagéo Especial

- Descentralizagao de recursos a gestao escolar da Educacao Infantil

- Modernizagao e formacao da gestdo administrativa, financeira e pedagégica na Educagéo para Jovens e Adultos

PROGRAMA - 0014 | EDUCAGAO SUPERIOR

Fonte Valor 2022 (RS) Valor 2022-2025 (RS)
1.799.9019.004 - Qutras Vinculagdes Legais - Recursos Proprios -
; HAS g 8.500.000,00 35.709.679,00
Autarquias - UNIRG
1.702.0000.000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses dos
) 3.780.000,00 15.880.304,00
Municipios
1.701.0000.000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses dos
1.000,00 4.201,00
Estados
TODAS AS FONTES 12.281.000,00 51.594.184,00

OBJETIVO: PROMOVER O CONHECIMENTO CIENTIFICO, A FORMAGAO DE ENSINO SUPERIOR DE QUALIDADE, A
REALIZAGAO DE PESQUISAS DE INTERESSE SOCIAL E PRESTAGAQ DE SERVICOS A SOCIEDADE

RESPONSAVEL FUNDAGAQ UNIRG

INDICADORES

indice indice

Nome Medida
' : Atual Desejado

Namero de ofertas de vagas no ensino 5 - . ‘Unidade 3400.0 3600.0
Percentual de mestres e doutores np corpo docente das Instituig@es de Ensin
Superior : s . :

Porcentagem35.0 38.0

Implantagao do EAD da IES



Regiao Unidade de Medida

Municipal Porcentagem

Intensificar projetos de Pesquisa
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Criar novos cursos
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Implantar os programas Lato Sensu
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Implantar os programas Stricto Sensu
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Intensificar os Projetos de Extensao
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Formagédo continuada de professores
Regiao Unidade de Medida

Muhicipal Unidade

AGOES ORGAMENTARIAS
3003 - Aparelhamento dos Cursos e Uridades da Unirg
3017 - Estruturagdo da infraestrutura das Unidades-da Uhifg

3018 - Capacitagéo dos Profissionais da Educacao e.Servidores da Unirg

4014 - Coordenacao e administragao de unidades de_sadde publica




4058 - Desenvolvimento de praticas de extenséo universitdria, assisténcia estudantil e cultural

4059 - Fortalecimento de estudos e pesquisas inovadoras




Gestao Publica e Governancga

CONSOLIDADO DO EIXO

Fonte

1.802.0000.000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragac
1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos
TODAS AS FONTES

PROGRAMA - 0016 | PLANEJAMENTO, FINANGAS E GESTAQ

Fonte

1.802.0000.000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragao
1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos
TODAS AS FONTES

Valor 2022 (RS)

150.000,00
7.814.480,00
7.964.480,00

Valor 2022 (RS)

150.000,00
7.814.480,00
7.964.480,00

OBJETIVO: INFORMAR, PROMOVER E DIVULGAR AS AGOES E SERVICOS DA PREFEITURA

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAOQ

INDICADORES

Nome Medida

Repercusséao positiva das noticias

Desenvolver campanhas publicitarias
Regiao Unidade de Medida

Unidade

Municipal

Porcentagem

indice Atual

0.0

Valor 2022-2025 (RS)

630.171,00
32.829.714,00
33.459.885,00

Valor 2022-2025 (R$)

630.171,00
32.829.714,00
33.459.885,00

.- Indice Desejado

50,0

2024

15.0




Realizar Oficinas de Comunicagao
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Repercutir as atividades realizadas pelas Secretarias

2023 2024

20 20

Regiao Unidade de Medida 2022 2023 2024 2025

Municipal Unidade 15000.0 15000.0 15000.0 15000.0

AGOES ORGAMENTARIAS

1010 - Valorizagao da comunicagao

2108 - Comunicacao das A¢des Estratégicas

OBJETIVO: DESENVOLVER A GESTAQ ESTRATEGICA DE PESSOAS

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ

INDICADORES

Nome

Namero de participantes em capacitagéo técnico; gerencial e em desenvolvimento
humano

Cursos de capacitagao técnico, gerencial e gestao de pessoas

Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Implantagao do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdes (PCCR)

Regiao Unidade de Medida 2022

Planejamente, Finangas e Gestao

indice indice

Medida
L Atual Desejado

Unidade 0.0 40.0

2023 2024 2025



Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Nucleo de apoio psicolégico e juridico para os servidores

Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

AGOES ORCAMENTARIAS

2024

0.0

2024

0.0

1024 - Estruturacao do Nucleo de apoio psicolégico e juridico para os servidores

2079 - Modernizagao da gestao de recursos humanos

2112 - Capacitacao e Treinamento Técnico, Gerencial e de Recursos Humanas

OBJETIVO: APERFEICOAR A GESTAQ FISCAL, CONTABIL, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANGCAS

INDICADORES

Nome

indice Firjan de Gesiéo Fiscal
Percentual de efetivagdo da receita tributéria propria projetada

Atualizar a legislagao tributaria municipal

Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Medida indice Atual  indice Desejado

indice. 08311 0.85
Porcentagem 0.0 90.0

2023 2024

1.0 1.0




Georreferenciamento para controle tributario
Regiao Unidade de Medida

Municipal Porcentagem

Campanha Nota Gurupiense Premiada
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Campanha IPTU Premiado
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Construgao de estrutura para bens inserviveis
Regido Unidade de Medida

Municipal Porcentagem

Ofertar servigos digitais ao contribuinte

Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

ACOES ORCAMENTARIAS

1017 - Estruturagao da gestdo patrimonial

1020 - Pagamento das obrigacdes de Pasep
2101 - Aperfeicoamento da Gestao Tributéria

9001 - RESERVA DE CONTINGENCIA

OBJETIVO: MODERNIZAR AS POLITICAS PUBLICAS E A TRANSPARENCIA GOVERNAMENTAL

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANGAS



INDICADORES

Nome Medida indice Atual indice Desejado

A Escala Brasil Transparente — Avaliagao 360° : indice 6.7 6.9
Taxa de Execugdo dos Programas do PPA (%) . u Taxa 0.0 65.0

Elaborar os planejamentos estratégicos institucionais
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Elaborar o plano estratégico municipal
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Realizar auditoria presencial ordinaria
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Certificagao institucional das boas praticas da Gestao do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS)
Regiao Unidade de Medida 2022 2023 2024

Municipal Unidade 1.0 1.0 1.0

Gurupi nos bairros e gestao descentralizada
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

AGOES ORCAMENTARIAS

1048 - Gurupi nos bairros e gestao descentralizada
2006 - Modernjzagao da Transparéncia

2012 - Promogao da Ouvidoria




2057 - Implantagao da Gestdo de Riscos, Correigao, Regularidade e Desempenho na Gestao dos Orgaos do Poder Executivo
Municipal BRI %

2063 - Implementagao da gestao inovadora e voltada para resultados = - .

3013 - Certificagdo institucional das boas praticas da Gestdo do Regime ﬁr()pno de Previdéncia Social (RPPS)




=

e

Infraestrutura e MObilid-'a:dé

CONSOLIDADO DO EIXO

Fonte Valor 2022 (RS) Valor 2022-2025 (RS)

26.953.340,00
150.000,00

113.234.718,00
630.171,00

1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos
1.802.0000.000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragao
1.700.0000.000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos

39.658.000,00
Congéneres de Repasse da Unido

166.608.756,00

1.752.0000.000 - Recursos Vinculados ao Transito 3.200.000,00 13.443.644,00
1.500.0000.104 - Recursos nao Vinculados de Impostos - Recursos do
239.332,00 1.005.467,00
Tesouro - Emendas Parlamentares
1.751.0000.000 - RECURSOS DE CONTRIBUIGAO PARA CUSTEIO DO 3.602.900,00 15.136.282.00
SERVIGO DE ILUMINAGAO PUBLICA - COSIP e e
1.754.0000.000 - Recursos de Operagoes de Crédito 5.332.000,00 22.400.471,00
1.704.0000.000 - Transferé da Unido Ref te a Royalties do Petréle
: ransferéncias da Unido Referente a Royalties do Petréleo 710.000,00 2.082.808.00
e Gas Natural
1.750.0000.000 - R da Contribuigdo de Int i) Domini
ecursos da Lontnbuigao de Intervengao no bominio 290000,00 121 8330,00

Econdémico - CIDE
TODAS AS FONTES

80.135.572,00

336.660.649,00

PROGRAMA - 0007 | MOBILIDADE URBANA

Fonte Valor 2022 (RS) Valor 2022-2025 (RS$)
1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos 1.020.000,00 4.285.161,00
1.752.0000.000 - Recursos Vinculados ao Transito 3.200.000,00 13.443.644,00
TODAS AS FONTES 4.220.000,00 17.728.805,00

Mobilidade Urbana

OBJETIVO: PROMOVER A REGULAGAO DO TRANSPORTE PUBLICO COLETIVO E INDIVIDUAL

RESPONSAVEL AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE DE GURUPI

INDICADORES

Nome . T g 2 Medida indice Atual indice Desejado

Porcentagem 0.0 70.0

Percentual de satisfagao dos usudrios do servigo de transporte publico.'




Implantar o servigo de transporte coletivo de passageiros
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Regulamentar a lei taxi n°® 2402/2018
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Implantar a lei do transporte por aplicativo (APP).
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Modernizar o servigo de vistoria e inspegao veicular
Regiao Unidade de Medida

Municipal Taxa

Implantar servigo aéreo comercial
Regido Unidade de Medida

Municipal Unidade

AGCOES ORCAMENTARIAS

3008 - Modernizacao da infraestrutura de sinalizagéo de transito e intervencdes de mobilidade
3009 - Estruturacao do servigo aéreo
3011 - Subsidio ao transporte publico coletivo

3012 - Estruturagéo do Servigo de Inspecéo Veicular

4030 - Regulagdo e Gestao do Transporte Publico Coletivo e Individual

4064 - Desenvolvimento da mobilidéde urbana

PROGRAMA - 0003 | INFRAESTRUTURA PUBLICA



Fonte Valor 2022 (RS) Valor 2022-2025 (RS)

1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos 22.364.340,00 93.955.693,00
1.802.0000.000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragdo 150.000,00 630.171,00
1.700.0000.000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos

5.000.000,00 21.005.693,00
Congéneres de Repasse da Uniao
1.500.0000.104 - R ao Vinculados de | stos - R d
ecursos nao Vinculados de Impostos - Recursos do 239.332,00 1.005.467,00
Tesouro - Emendas Parlamentares
1.751.0000.000 - RECURSOS DE CONTRIBUIGAO PARA CUSTEIO DO
SERVIGO DE ILUMINAGAO PUBLICA - COSIP 3.602:30000 628200
1.754.0000.000 - Recursos de Operagdes de Crédito 300.000,00 1.260.342,00
TODAS AS FONTES 31.656.572,00 132.993.648,00
Infraestrutura PPublica

OBJETIVO: PROPORCIONAR CONDIGOES DIGNAS DE MORADIA

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

INDICADORES

Nome Medida indice Atual indice Desejado

Numero de unidades habitacionais entregﬁes . Unidade 0.0 58.0

Assistir as Familias Beneficiadas pelos Programas Habitacionais
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Produgao Habitacional - Faixa 1,1,5e 2
Regiao Unidade de Medida 2023 2024

Municipal Unidade i 58.0 58.0

Realizar diagnéstico sécio-habitacional
Regiao Unidade de Medida 2024

Municipal Unidade ; ) 1.0

AGOES ORCAMENTARIAS




1014 - Estruturagao de Habitag@o de Interesse Social -

Infraestrutura Publica

OBJETIVO: INTENSIFICAR A LIMPEZA PUBLICA, COLETA, TRATAMENTO E DISPOSIGAO FINAL DOS RESIDUOS SOLIDOS

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

INDICADORES

Nome Medida indice Atual indice Desejado

Percentual de cobertura de coleta domiciliar de residuos sélidos Porcentagem 95.0 97.0

Cobertura de coleta domiciliar de residuos sélidos
Regiao Unidade de Medida

Municipal Porcentagem

Ampliagao da coleta seletiva
Regido Unidade de Medida

Municipal Porcentagem

ACOES ORCAMENTARIAS

2047 - Fortalecimento dos servigos de limpeza urbana

2059 - Expansao dos servigos de coleta, tratamento e disposigao final adequada de residuos solidos

Infraestrutura Publica

OBJETIVO: FOMENTAR A REGULARIZAGAO FUNDIARIA E O USO ORDENADO E REGULAR DOS ESPACOS URBANOS

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO



INDICADORES

Nome ' Medida Indice Atual indice Desejado

Percentual de Requlariza¢do Fundiaria Urbana A Porcentagem 15000.0 20.0

Realizar diagnostico fundiario urbano municipal
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Atualizar a legislagao urbanistica do municipio
Regido Unidade de Medida

Municipal Unidade

ACOES ORGAMENTARIAS

2049 - Regularizacéao urbana

OBJETIVO: PROMOVER A INFRAESTRUTURA DE ENERGIA, ESPACOS, EQUIPAMENTOS E PREDIOS PUBLICOS

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

INDICADORES

Nome ; Medida indice Atual l indice Desejado

Total de obras realizadas WA Unidade 20.0 : 20.0

Estruturar equipamento publico



Regido Unidade de Medida

Municipal Porcentagem

Instalar pontos de iluminagao publica

Regido Unidade de Medida

Urbano Unidade

AGOES ORCAMENTARIAS

1015 - Estruturacdo das Pracas Publicas

1021 - Desenvolvimento Energético Municipal

1045 - Estruturacao das Edificagoes é Ldgradouros PuElicos
1051 - Estruturagao de cemitério . V

3004 - Estruturagdo da Sede da Camara-Municipal

3027 - Cercamento predial

4004 - Revitalizagdo de pragas e logradouros publicos

PROGRAMA - 0004 | INFRAESTRUTURA VIARIA E LOGISTICA

Fonte

1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos

1.700.0000.000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos
Congéneres de Repasse da Unido

1.704.0000.000 - Transferéncias da Uniao Referente a Royalties do Petrdleo
e Gas Natural

1.750.0000.000 - Recursos da Contribuigao de Intervengdo no Dominio
Econémico - CIDE

1.754.0000.000 - Recursos de Operagdes de Crédito

TODAS AS FONTES

2023 2024

10.0 15.0

2022 2023 2024

1000.0 2000.0 2000.0

Valor 2022 (R$)
3.569.000,00
34.658.000,00

710.000,00

290.000,00

5.032.000,00
44.259.000,00

OBJETIVO: QUALIFICAR A INFRAESTRUTURA VIARIA E LOGISTICA

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

INDICADORES

Valor 2022-2025 (RS)
14.993.864,00
145.603.063,00

2.982.808,00

1.218.330,00

21.140.130,00
185.938.195,00




: g ‘Mgdldél indice Atual indice Desejado

Quilometros de vias urbanas pavirhentadéé-céhéer\iad_as' - Quilometro  80.0 200.0

Conservar as vias pavimentadas do municipio.
Regiao Unidade de Medida

Municipal Quildmetro

Conservar as estradas vicinais
Regiao Unidade de Medida

Rural Quilémetro

ACOES ORGAMENTARIAS

1011 - Estruturagao das vias urbanas

1039 - Restauragéo e conservacao das estradas vieinais




Saude e Bem-Estar

CONSOLIDADO DO EIXO

Fonte

1.500.1002.102 - Recursos Nao Vinculados de Impostos - Identificagdo das

Despesas com Agoes e Servicos Publicos de Saude

1.600.0000.000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengao das Acdes e
Servigos Publicos de Saude

1.621.0000.000 - Transferéncia Fundo a Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo Estadual

1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos
1.601.0000.000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS
Provenientes do Governo Federal - Bicco de Estruturagdo da Rede de
Servigos Publicos de Saude

TODAS AS FONTES

PROGRAMA - 0005 | SAUDE E BEM-ESTAR

Fonte

1.500.1002.7102 - Recursos Nao Vinculados de Impostos - Identificagac das

Despesas com Agoes e Servigos Publicos de Saude

1.600.0000.000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengao das Agoes e
Servigos Publicos de Saude

1.621.0000.000 - Transferéncia Fundo a Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo Estadual

1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos
1.601.0000.000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS
Provenientes do Governo Federal - Bloco de Estruturagdo da Rede de
Servigos Publicos de Saude

TODAS AS FONTES

Valor 2022 (RS)

20.890.095,00

27.134.000,00

2.256.400,00

0,00
3.056.300,00

53.336.795,00

Valor 2022 (RS)

20.890.095,00

27.134.000,00

2.256.400,00
0,00

3.056.300,00

53.336.795,00

OBJETIVO: GARANTIR O ACESSO A0S SERVIGOS DE ATENGAO PRIMARIA A SAUDE

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

INDICADORES

Nome

Taxa de cobertura populacional pela equipe da 'aténc;éo béasica

Medida indice Atual

Taxa 78.0

Valor 2022-2025 (RS)

87.762.185,00
113.993.696,00

9.479.449,00

0,00
12.839.940,00

224.075.271,00

Valor 2022-2025 (RS)
87.762.185,00
113.993.696,00

9.479.449,00
0,00

12.839.940,00

224.075.271,00

Saude e bem-estar

indice Desejado

80.0



Ampliar a cobertura pela estratégia da satude da familia
Regido Unidade de Medida

Municipal Porcentagem

Ampliar a cobertura dos atendimentos em saude bucal
Regido Unidade de Medida

Municipal Taxa

Adequar a rede fisica da infraestrutura das UBS
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Ampliar o nimero das equipes da salde da familia da atengao basica
Regiao Unidade de Medida 2022

Municipal Unidade 1.0

Construir unidade de satde - UBS
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

ACOES ORCAMENTARIAS

3026 - Estruturacao fisica das unidades basicas de satide

4003 - Promogao da saude da familia

4056 - Manuteng8o dos recursos humanos da satde ERENIE

OBJETIVO: REDUZIR RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULAGAQ

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Saude e

beary

Festar



INDICADORES

‘Medida Indice Atual indice Desejado

Taxa de cobertura populacional pela equipe da afehcé i T Taxa 78.0 80.0
Taxa de cobertura vacinal ; Taxa 50.0 75.0

Reduzir casos de Dengue
Regido Unidade de Medida

Municipal Porcentagem

Taxa de cobertura vacinal do calendario basico
Regiao Unidade de Medida

Municipal Porcentagem

Realizar as notificagoes compulsdrias
Regiao Unidade de Medida

Municipal Porcentagem

Realizar investigagoes das notificagoes da saude do trabalhador
Regiao Unidade de Medida

Municipal Porcentagem

Assegurar por meio de analises a qualidade da agua de consumo humano
Regiao Unidade de Medida 2022

Municipal Taxa 100.0

Implantar o sistema integrado de informagoes no setor de epidemiologia
Regido Unidade de Medida 2022

Municipal Unidade 1.0




ACOES ORCAMENTARIAS

4040 - Fortalecimento da vigilancia-epidemiologica

4041 - Manutengao dos recursos humanos da vigiléncia sdnitaria
4042 - Manutengao dos recursos humanos da vigilancia epidemioldgica

4057 - Fortalecimento da vigilancia sanitaria

OBJETIVO: AMPLIAR OS SERVIGOS DE ESPECIALIDADES EM SAUDE

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

INDICADORES

Medida Indice Atual indice Desejado

e Servicos de'salidedmpliados =~ Porcentagem 140 5.0

Ampliar os servigos de consultas especializadas
Regido Unidade de Medida

Municipal Unidade

Realizar reunioes de matriciamentc
Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade

Ampliar os servigos de exames

Regiao Unidade de Medida

Municipal Unidade




ACOES ORGAMENTARIAS

3010 - Medernizacdo da infraestrutura de unida

4031 - Realizacdo de exames especializados |

4032 Remuneragao dos servidores da salde especializada

14033 T‘Sgr;:moc;ap'dés' servigos especializados em saude

Saude e bem-estar

OBJETIVO: FORTALECER A REDE DE ATENDIMENTO EM URGENCIA E EMERGENCIA

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE SALIDE

0

INDICADORES

Medida indice Atual indice Desejado

" Porcentagem . 50.0 ' 70.0

Estruturar a Unidade de Prontc Atendimento

Regiao Unidade de Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Unidade 1.0 0.0 0.0 0.0
R T R e ——
{: Agilizar o tempo de atendimento na classificagac de risco da UPA
J
Regiao Unidade de Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Minuto 20.0 20.0 20.0 20.0

A BRI S SO ndad e 43,y
Implantar a contratransferéncia na UPA

Regiao Unidade de Medida 2022 2023 2024 2025
3

Municipal Porcentagem 100.0 100.0 100.0 100.0

% Adquirir ambulancias para o SAMU

Regiao Unidade de Medida 2022 2023 2024 2025



Regido Unidade de Medida

Municipal Unidade

Qualificar os profissionais da rede de urgéncia e emergéncia

Regiao Unidade de Medida

Municipal Porcentagem

Construir a casa de parto
Regido Unidade de Medida

Municipal Unidade

$4043 - Promocéo da rede de ﬁ{ﬁé & Bmergéncia
3 bl TRt Ty
aco dos servidores da-u géncia e emergencia

fis; R TR

i

Saude e bem-estar

OBJETIVO: ASSEGURAR A CFERTA DE INSUMOS E MEDICAMENTOS PELA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL DE SALDRE

Medida indice Atual indice Desejado

Es dils“pdhfl}eis a' diétribuicéo F"dfcemagem 100.0 100.0

Manter o estoque de medicamentos preconizades

Regiao Unidade de Medida 2023

Municipal Porcentagern ; 80.0

4

R R R S




Manter o estoque de insumos preconizados
Regido Unidade de Medida

Municipal Porcentagem

Atender as demandas judiciais
Regiao Unidade de Medida

Municipal Porcentagem

Implantar o servige de orientag@o ao usoe corretc de medicamentos e insumos
Regido Unidade de Medida 2022

Municipal Unidade 1.0

JACOES ORCAMENTARIAS . :




Seguranca, Ass_l t n't:’i-a;'Socf:ial eCidadania

CONSOLIDADO DO EIXO

Fonte Valor 2022 (RS) Valor 2022-2025 (RS)
1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos 1.860.100,00 7.814.538,00
1.660.0000.000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de

o ) 1.238.000,00 5.201.010,00
Assisténcia Social - FNAS
1.759.0000.240 - Recursos Vinculados a Fundos - Recursos Proprios -
700.000,00 2.940.797,00
Fundos
1.700.0000.000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos
) ) 487.000,00 2.045.955,00
Congeéneres de Repasse da Uniao
1.500.0000.104 - Recursos nao Vinculados de Impostos - Recursos do
' 438.664,00 1.842.888,00
Tesouro - Emendas Parlamentares
TODAS AS FONTES 4.723.764,00 19.845.188,00

PROGRAMA - 0009 | SEGURANCA PUBLICA

Fonte Valor 2022 (RS) Valor 2022-2025 (RS)
1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de Impestos 350.000,00 1.470.399,00
TODAS AS FONTES 350.000,00 1.470.399,00

Seguranga Publica

OBJETIVO: FORTALECER A SEGURANGA PUBLICA MUNICIPAL

RESPONSAVEL AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE DE GURUPI

Medida indice Atual indice Desejado

PereéMuaiﬂe d;iﬁ't‘).s'ﬁao patrimonio { i i B Porcentagem. 0.0 10.0

Implantar a Guarda Municipal

Regiao Unidade de Medida 2023 2024 2025

Municipal Unidade ; 0.0 0.0 0.0

N T DS R




Reduzir a ocorréncia de danos ao patriménio pblico municipal

Regiao Unidade de Medida 2024

Urbano Porcentagem { 2 10.0

Ampliar ponto de vigilancia de videomonitoramento

Regiao Unidade de Medida 2023 2024

Municipal Unidade ] 20.0 20

PROGRAMA - 0008 | TRANSITO SEGURO E RESPONSAVEL

Fronte Valor 2022 (RS) Valor 2022-2025 (RS)
1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de impostos 250.000,00 1.050.285,00
TODAS AS FONTES 250.000,00 1.050.285,00

Transito Seguro e Responsavel

OBJETIVO: PROPORCIGNAR UM TRANSITO SEGURO E RESPONSAVEL

RESPONSAVEL AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPCRTE DE GURUP!

indice Atual indice Desejado

a0 . 10.0




{
Reduzir as ocorréncias de acidentes de transito na cidade

g Regiao Unidade de Medida 2022 2023 2024 2025
Municipal Porcentagem 10.9 10.0 10.0 100

Implantar uma mini cidade de transito, para educagao infantil

Regiao Unidade de Medida 2023

Municipal Unidade s 0.0

dade institacional da AMTT

PROGRAMA - 0006 | ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E INCLUSAO PRODUTIVA

F o Valor 2022 (RS) Valor 2022-2025 (R$)

1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinct
1.660.0000.000 - Transferéncia de Recur

flados de Impostos 1.260.100,00 5.293.855,00

s do Fundo Nacional de

. ) 1.238.000,00 5.201.010,00
Assisténcia Social - FNAS
1.759.0000.240 - Recursos Vinculados a Fundos - Recursos Praprias
" 700.000,00 2.940.797,00
undos
1.700.0000.000 - Duiras Trans{erencias ae Convenios ou Instrumentos
- R e e R bl 487.000,00 2.045.955,00
,ongent pase
1 i Recur ac Vi ! s1GS - Recursos d
) 428.604,00 1.842.888,00
Tesouro - Ernendas Parlamentares:
TODAS AS FONTES 4.123.764,00 17.324.504,00

stencia Social, Cidadania e Inclusdo Produtiva

OHJETIVO PROMOVER & PROTECAD SOCIAL BASICA E ESPECIAL

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIFAL DO TRABALHOD, ASSISTENCIA SOCIAL E PROTECAO A MULHER

{ndice Atual indice Desejada

493.0 493.0



- Indice Atual indice Desejado

18.0

Ampliar o Servigo de Protegao e Atendimento Integral a Familia — PAIF
Regiao Unidade de Medida 2022 2023 2024 2025

Muriicipal Porcentage i 10.0 10.0 10.0 10.0

B U R R AR,

4 Ampliar o Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos — SCFV

| Regido Unidade de Medida 2022 2023 2024 2025
‘T Municipal Porcentagem 10.0 10.0 10.0 10.0
A e R A B LS

. Atender pessoas com servigo de protegao social especial de média complexidade

-- Regido Unidade de Medida 2022 2023 2024 2025
. Municipal Unidade 875.0 875.0 875.0 875.0
: Al | Pt AT "

Acompanhar pessoas com servigo de protecao social especial de alta complexidade
. Regiao Unidade de Medida 2022 2023 2024 2025
i' Municipal Unidade 40.0 40.0 40.0 40.0

_’ﬁ]cg da As_'sisténcia.Social (SUAS)

gomplexidade

adania e Inclusdo Produtiva



OBJETIVO: FORTALECER O SISTEMA DE GARANTIA Dt DIREITOS E INCLUSAO SOCIAL

RESPONSAVEL SECRETARIA MUNICIPAL LD IDOS

. Indice Atual indice Desejado

400.0

ndimento em seqguranca alimentar e nutricional 3s familias atendidas nos CRAS’s e CREAS
2022 2023 2024

Murticipal orcerilage 7.0 10.0

T e o T LR LR o) Y RO TP 1 et

Apoiar os conselhos municipais de assisténcia e direitos humanos
Regiao Unidade de Medida 2022

Municipal Porcentagem 100.0

lania e Inclusao Produtiva



indice Aﬁgal {ndice Desejado

Faon. 40.0

da Pessoa ldosa
2023 2024 2025

1.0 1.0

it

Cursos de Capacitagao tecnalogica
Regido Unidade de Medida 2024

Municina Unidad g 1.0

‘e sociais

f

tes public

lusdo Produtiva

ORJE T DESENA VER 1} AUIAS [VPREEMDEDORAS EM JOVENS

* indice Atual indice Desejado

“Porcentagem 00 e 40.0
itagen 2.0




Construir uma unidade para a capacitagde de jovens
._:: Regiao Unidade de Medida 2022 2023 2024 2025
| s 0.0 0.0 0.0
ST A T AR —

Estruturar o conselho municipal de juventude

Regiao Unidade de Mediga 2022 2023 2024 2025

Municipal Unidade 1.0 0.0 0.0 0.0

Regido Unidade de Medida 2022 2023 2024 2025

Unidadi 300.0 350.0

lania e Inclusdo Produtiva

indice
Desejado

4.0

S




+

k]

s

OBJET

i
<83

Qualificacao profissional de pesst valnerabilidade saoe!

Umnidad= de Medida

A

2024 2025

1500.0 1500.0

!
Jlusao Produtiva
lindice Desejado
2024 2025
500.0 500.0
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PLANO PLURIANUVAL

PREFEITURA DE GURUPI 2022 - 2025




GURUPI
KUNICIPIO DE GURUPY
CAMARA MUNICIPAL DE GURLIPI

PLANO PLURIANUAL

v

L)L

ANEXO lIl AC PROJETC DE LEI N.° 35, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2021.
PROGRAMA DE MANUTENGAO E GESTAG DO MUNICIPIO



CONSOLIDADO DO EIXO

Fonte

1.500.0000.000 - Recursos Nio Vinculados de
impostos

1.799.9019.005 - Qutras Vinculacdes Legais -
Recursos Proprios - Autarguias - IPASGU
1.800.1111.000 - Recursos Vinculados ac RPPS -
Fundo em Capitalizagao (Plano Previdenciario) -
Beneficios Previdenciarios - Poder Executivo -
Fundo em Capitalizagao (Plano Previdencidrio)
1.500.1001.101 - Recursos N3o Vinculados de
Impostos - Identificacao das Despesas com
Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino
1.754.0000.000 - Recursos de Operacoes de
Credito

1.755.0000.000 - Recursos de Alienagao de
Bens/Ativos - Administragao Direta
1.500.1002.102 - Recursos Nao Vinculados de
Impostos - Identificag@o das Despesas com
Agdes e Servigos Piblicos de Satde
1.799.9019.004 - Qutras Vinculagbes Legais -
Recursos Proprios - Autarquias - UNIRG
1.802.0000.000 - Recursos Vinculados ao RPPS -
Taxa de Administragdo

TODAS AS FONTES

Valor 2022 (RS)

63.470.960,00

9.100.000,00

37.560.137,00

11.165.500,00

564.000,00

50.000,00

11.985.000,00

83.355.000,00

2.446.800,00

219.741.397,00

Valor 2022-2025
(RS)

266.650.303,00

38.230.362,00

157.795.343,00

46.924.618,00

2.369.442,00

210.057,00

50.350.647,00

350.353.958,00

10.279.346,00
923.164.075,00

PROGRAMA - 0019 | MANUTENCAO E GESTAO DO PODER EXECUTIVO



CONSOLIDADO DO EIXO

Fonte

1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos

1.799.9019.005 - Outras Vinculagdes Legais - Recursos Proprios

Autarguias - IPASGU

1.800.1111.000 - Recursos Vinculados ao RPPS  Fundo em Capitalizagao
(Planc Previdenciario) - Beneficios Previdenciarics - Poder Executivo - Fundo

em Capitalizagao (Plano Previdenciario)

1.500.1001.101 - Recursos Naa Vinculadoes oe impostos - Identificagao das
Despesas com Manutencao e Desenvolvimento do Ensino

1.754.0000.000 - Recursos de Operagoes de Credito

1.755.0000.000 - Recursos de Alienagar
Direta

1.500.1002.102 - Recursos Nao Vinculados de Impostos - Identificagao das
Despesas com Agoes e Servigos Publicos de Saude

1.799.9019.004 - Qutras Vinculagoes Legais - Recursos Praprios
Autarquias - UNIRG

1.802.0000.000 - Recursos Vinculados ac RPPS - Taxa de Adnunistragao

TODAS AS FONTES

de Bens/Ativos - Administragao

Valor 2022 (R$)

63.470.960,00

9.100.000,00

37.560.137,00

11.169.500,00
564.000,00

50.000,00
11.985.000,00

83.396.000,00

2.446.800,00
219.741.397,00

PROGRAMA - 0019 | MANUTENCAO E GESTAD DO PODER EXECUTIVO

Fonte

1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos

1.799.5019.005 - Outras Vinculagoes Legais - Recursos Proprios
Autarquias - IPASGU

1.800.1111.000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo e Capitalizacao
(Plano Previdencidrio) - Beneficics Previdenciarnos - Poder Executivo  Fundo
em Capitalizagao (Plano Previdenciario)

1.500.1001.101 - Recursos Nao Vinculados de Impostos - ldenlificacao das
Despesas com Manutengao e Desenvolvimento do Ensino

1.754.0000.000 - Recursos de Operagoes de Crédito

1.755.0000.000 - Recurscs de Alienagao de Bens/Atyos - Administragac
Direta

1.500.1002.102 - Recursos Nao Vinculados de Impostos - Identificagao das
Despesas com Agoes e Servigos Publicos de Saude

1.799.9019.004 - Outras Vinculagoes Legais - Recursos Froprios
Autarquias - UNIRG

1.802.0000.000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administracao
TODAS AS FONTES

Valor 2022 (RS)

53.170.960,00

9.100.C00,00

37.560.137,00

11.169.500,00
564.000,00

50.000,00
11 985.000,00

£3.395.000,00

2.44¢.800,00
209.441.397,00

PROGRAMA - 0017 | MANUTENGAQ E GESTAO DO PODER LEGISLATIVO

Fonte

Valor 2022 (RS)

Valor 2022-2025 (RS)

266.650.303,00

38.230.362,00

157.795.343,00

46.924.618,00

2.369.442,00

210.057,00

50.350.647,00

350.353.958,00

10.279.346,00
923.164.075,00

b —

Valor 2022-2025 (RS)

223.378.575,00

38.230.362,00

157.795.343,00

46.924.618,00

2.369.442,00

210.057,00

50.350.647,00

350.353.958,00

10.279.346,00
879.892.347,00

Valor 2022-2025 (RS)

mree



Fonte

1.500.0000.000 - Rerursos Nao Vinculados de Impostos
TODAS AS FONTES

T

PROGRAMA - 0018 | RESERVA DE CONTIGENCIA

Fonte

TODAS AS FONTES

Valor 2022 (RS)

10.300.000,00
10.300.000,00

Valor 2022 (RS)

0,00

Valor 2022-2025 (R$)

43.271.728,00
43.271.728,00

Valor 2022-2025 (RS)

0,00



Fonte

1.500.0000.000 - Recursos Nao Vincu!ados de
impostos

1.799.9019.005 - Qutras Vinculagdes Legais -
Recursos Proprios - Autarquias - IPASGU

1.800.1111.000 - Recursos Vinculados ao RPPS -
Fundo em Capitalizagao (Plano Previdenciario) -

Beneficios Previdenciarios - Poder Executivo
Fundo em Capitalizagdo (Plano Previdencidrio)
1.500.1001.107 - Recursos N&o Vinculados de
Impostos - ldentificagdo das Despesas com
Manutencao e Desenvolvimento do Ensino
1.754.0000.000 - Recursos de Operacoes de
Crédito

1.755.0000.000 - Recursos de Alienacao de
Bens/Ativos - Administracao Direta
1.500.1002.102 - Recursos Nao Vinculados de
Impostos - Identificagdo das Despesas com
Agdes e Servigos Publicos de Saude
1.799.9019.004 - Outras Vinculagdes Legais -
Recursos Proprios - Autarquias - UNIRG

1.802.0000.000 - Recursos Vinculados ao RPPS -

Taxa de Administragao

TODAS AS FONTES

Valor 2022 (RS)

53.170.960,00

9.100.000,00

37.560.137,00

11.169.500,00

564.000,00

50.000,00

11.985.000,00

83.395.000,00

2.446.800,00

209.441.397,00

Valor 2022-2025
(RS)

223.378.575,00

38.230.362,00

157.795.343,00

46.924.618,00

2.369.442,00

210.057,00

50.350.647,00

350.353.958,00

10.279.346,00

879.892.347,00

PROGRAMA - 0017 | MANUTENGAO E GESTAO DO PODER LEGISLATIVO

Fonte

1.500.0000.000 - Recursos Nao Vinculados de
Impostos

TODAS AS FONTES

Valor 2022 (RS)

10.300 000,00

10.300.000,00

PROGRAMA - 0018 | RESERVA DE CONTIGENCIA

Valor 2022-2025
(RS)

43.271.728,00
43.271.728,00



Valor 2022-2025

Fonte Valor 2022 (RS) (RS)

TODAS AS FONTES 0,00 0,00

E B E
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CAMARA MUNICIPAL DE GURUPI

PLANO PLURIANUAL

2022 - 2025

ANEXO IV AO PROJETO DE LEI N.” 35, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2021.
AGOES PRIORITARIAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL



CodigoAgio

1011
1015
1021

1028

1031

1033
1039
1048
1051

1052

2004
2015
2016

2045
2047
2051
2052
2053
2054
2055
2056

2057

Estruturagdo das vias urbanas
Estruturacao das Pragas Publicas
Desenvolvimento Energético Municipal

Estruturagao da agropecuaria

Estruturagdo do Distrito Industrial

Realizagao de eventos culturais

Restauragao e conservagao das estradas vicinais
Gurupi nos bairros e gestao descentralizada
Estruturagao de cemitério

Realizagao de eventos da agropecuaria, aquicultura e pesca

Modernizagéo e formacéo da gestdo administrativa, financeira e pedagogica na
Educagao Infantil

Fortalecimento do esporte amador e de alto rendimento

Modernizagéo e formagéo da gestdo administrativa, financeira e pedagdgica da
Creche

Descentralizacdo de recursos a gestdo escolar da Creche

Fortalecimento dos servigos de limpeza urbana

Gestédo democrética na Educagdo Infantil

Descentralizagéo de recursos 2 gestao escolar da Educagao Bésica
Descentralizagdo de recursos a gestao escolar da Educacao Especial
Descentralizagdo de recursos a gestao escolar da Educacgao de Jovens e Adultos
Gestao democratica na Educagao Basica

Gestao democratica na Educagdo para Jovens e Adultos

Implantagao da Gestao de Riscos, Correigao, Regularidade e Desempenho na
Gestéo dos Orgdos do Poder Executivo Municipal

Unidade Orgamentaria

Secretaria Municipal de Infraestrutura
Secretaria Municipal de Infraestrutura
Secretaria Municipal de Infraestrutura
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Meio Ambiente

Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Meio Ambiente

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Secretaria Municipal de Infraestrutura
Gabinete do Prefeito

Secretaria Municipal de Infraestrutura
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Economico e Meio Ambiente

Secretaria Municipal de Educagao
Secretaria Municipal de Juventude e Esportes
Secretaria Municipal de Educagao

Secretaria Municipal de Educagao
Secretaria Municipal de Infraestrutura
Secretaria Municipal de Educagdo
Secretaria Municipal de Educagao
Secretaria Municipal de Educagdo
Secretaria Municipal de Educagéo
Secretaria Municipal de Educagao
Secretaria Municipal de Educagao

Gabinete do Prefeito



CodigoAcao

2058

2059
2062
207

2073

2074
2075
2076
2077

2078

2101

2107

2109

2110

2112
3003

3005

3006

Modernizagao e formagao da gestao administrativa, financeira e pedagogica na
Educacdo Especial

Expansdo dos servigos de coleta, tratamento e disposigdo final adequada de
residuos solidos

Formagdo Continuada dos Profissionais e Servidores da Educagao Infantil

Capacitagdo e difusdo do conhecimento ambiental

Atracdo de empreendimentos comerciais e servigos de base tecnolégica

Formagédo Continuada dos Profissionais e Servidores das Creches
Formagao Continuada dos Profissionais e Servidores da Educagao Bésica
Formagao Continuada dos Profissionais e Servidores da Educagdo Especial
Gestédo democratica na Educagao Especial

Promogao das Oportunidades e Potencialidades de Negdcios em Gurupi

Aperfeigoamento da Gestédo Tributaria

Formagao Continuada dos Profissionais e Servidores da Educagéo de Jovens e
Adultos

Fortalecimento da governanga institucional e suporte aos empreendedores

Capacitagao e apoio técnico e gerencial em Comércio e Servigos

Capacitagdo e Treinamento Técnico, Gerencial e de Recursos Humanos
Aparelhamento dos Cursos e Unidades da Unirg

Transito legal e responsavel

Ampliagaoe e modernizagao da central de videomonitoramento

Unidade Orgamentaria

Secretaria Municipal de Educagao

Secretaria Municipal de Infraestrutura

Secretaria Municipal de Educagéao
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdémico e Meio Ambiente

Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econémico e Meio Ambiente

Secretaria Municipal de Educagao
Secretaria Municipal de Educagéo
Secretaria Municipal de Educagéo
Secretaria Municipal de Educagéo
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econémico e Meio Ambiente

Secretaria Municipal de Planejamento e
Finangas

Secretaria Municipal de Educacéo

Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econémico e Meio Ambiente

Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Economico e Meio Ambiente

Secretaria Municipal de Administracéo
Fundagao UNIRG

Agéncia Municipal de Transito e Transporte de
Gurupi

Agéncia Municipal de Transito e Transporte de
Gurupi



CodigoAcao

3007

3008

3009

3011
3015
3016
3019
3024

3025
3026
3028

4001
4004
4011
4028

4030

4031
4040
4042
4043

Realizagdo de Concurso da Guarda Municipal

Modernizagdo da infraestrutura de sinalizagdo de transito e intervengoes de
mobilidade

Estruturagao do servigo aéreo

Subsidio ao transporte publico coletivo

Estruturagdo das unidades de urgéncia e emergéncia

Aquisicdo de medicamentos, insumos e servigos de salide proveniente de
sentengas judiciais

Estruturagao do Centro de Capacitagao Profissional

Estruturagao da guarda municipal

Estruturagdo e fortalecimento da capacidade institucional da AMTT
Estruturagao fisica das unidades basicas de saude

Educagdo para o Transito

Unidade Orgamentaria

Agéncia Municipal de Transito e Transporte de
Gurupi

Agéncia Municipal de Transito e Transporte de
Gurupi

Agéncia Municipal de Transito e Transporte de
Gurupi

Ageéncia Municipal de Transito e Transporte de
Gurupi

Fundo Municipal de Salde

Fundo Municipal de Saude

Fundo Municipal de Assisténcia Social
Agéncia Municipal de Transito e Transporte de
Gurupi

Agéncia Municipal de Transito e Transporte de
Gurupi

Fundo Municipal de Saude

Agéncia Municipal de Transito e Transporte de
Gurupi

Prestagdo de atendimento socioassistencial especializado de média complexidade Fundo Municipal de Assisténcia Social

Revitalizagdo de pragas e logradouros publicos
Prestacao de atendimento socioassistencial basico
Aquisi¢gao de medicamento e insumos para assisténcia farmacéutica

Reqgulagdo e Gestdo do Transporte Publice Coletivo e Individual

Realizacdo de exames especializados

Fortalecimento da vigilancia epidemioldgica

Manutengdo dos recursos humanos da vigilancia epidemiologica
Promogao da rede de urgéncia e emergencia

Agéncia Gurupiense de Desenvolvimento
Fundo Municipal de Assisténcia Social

Fundo Municipal de Saide

Agéncia Municipal de Transito e Transporte de
Gurupi

Fundo Municipal de Salide

Fundo Municipal de Saude

Fundo Municipal de Saude

Fundo Municipal de Salde



=

o

CodigoAgao

4058

4059
4060

4062

4064

Desenvolvimento de praticas de extens&o universitaria, assisténcia estudantil e
cultural

Fortalecimento de estudos e pesquisas inovaderas

Prestagao de atendimento socicassistencial especializado de alta complexidade

Fortalecimento da garantia dos direitos da crianga e do adolescente

Desenvolvimento da mobilidade urbana

Unidade Orgamentaria
Fundagao UNIRG

Fundagdo UNIRG

Fundo Municipal de Assisténcia Social
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
Adolescente

Fundo Municipal de Desenvolvimento do
Transito e Transporte



