'y

r_
ufcrf‘fc rig M unic

iy
l

AF; ln\;-d:;':o

PUBLICADO NO PLACAR

ESTADO DO TOCANTINS I! Em J;lcl_ 110 12 i

PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUP

GABINETE DA PREFEITA | —Lucelia B. M. Vasconcelos

|

L Arquivo Geral Se I Secad
DECRETO N° 1.278, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023.

“Regulamenta a Gratificagdo de Desempenho por
Produtividade prevista na Lei 2.259, de 23 de agosto de
2023, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneragdo dos servidores efetivos integrantes do
quadro da Fiscaliza¢do de Atividades Urbanas, para o
cargo de Fiscal de Meio Ambiente, na forma que
especifica.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE GURUPI-TO, no uso de suas
atribuig¢des legais e constitucionais, com fundamento nos incisos V e VII do art. 89 da
Lei Organica Municipal e arts. 35 e 37 a 43 da Lei 2.259, de 23 de agosto de 2023;

DECRETA:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Gratificagdo de Desempenho por Produtividade (GDP) a ser
paga aos servidores efetivos do cargo de Fiscal de Meio Ambiente que exercerem sua
carga horéria determinada por produgdo fiscal, avaliada em métodos quantitativos ou
qualitativos, sera apurada na forma deste Decreto.

Art. 2° Para os fins deste Decreto, considera-se:

[ - GDP, o valor pago em decorréncia do cumprimento de meta de
produtividade pelo efetivo exercicio de atividades fiscais decorrentes das atribuigdes do
cargo, no percentual maximo de 100% (cem por cento) sobre o vencimento basico do
servidor;

IT - Meta de Produtividade (META), os quantitativos de quotas, na
avalia¢do quantitativa, ou de pontos, na avaliagdo qualitativa, determinados para fins de
producio fiscal. em cada periodo de apuragio:

Il - Periodo de Apuragdo, o més civil em relagdo ao qual o resultado da
atividade fiscal sera avaliado;

IV - Método quantitativo, a apuragdo de produtividade de forma direta,
em fun¢do das quotas obtidas através do trabalho fiscal:

V - Método qualitativo, a apurag¢do de produtividade de forma indireta,
mediante avaliagdo superior, em fun¢@o da pontuagdo do servidor em atividades laborais
consideradas internas, de interesse do fisco;
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VI - Relatério Mensal de Atividades Fiscais (REMAF), documento com
o detalhamento dos trabalhos realizados, instruido com a respectiva comprovagio.

VII - Banco de Quotas, o controle do quantitativo de quotas auferidas
pelo servidor excedentes 8 META, na avaliagdo quantitativa, assim como o registro da
respectiva utilizagdo nos casos autorizados:

VIII - Atividade Interna, o desempenho do servidor em atividade de
interesse do fisco municipal, designada por ato proprio do dirigente do departamento de
fiscalizagdo de meio ambiente ou do Secretario de Desenvolvimento Econdmico e Meio
Ambiente.

IX - Comissdo Permanente de Avaliagdo de Produtividade e Fixagdo de
Metas (CAPFM), a comissdo instituida com os objetivos de:

a) propor a regulamentagdo da produtividade fiscal;
b) analisar e preparar os relatorios e documentos necessarios a concessiao

e ao pagamento da GDP.

Art. 3° A GDP sera atribuida mensalmente aos Fiscais de Meio
Ambiente:

I - mediante a afericio das atividades pontuadas pelo método
quantitativo;

Il - através de avalia¢do qualitativa. em atividades meramente internas;
[1I - diretamente, quando designados para o exercicio de:
a) cargo em comissdo do Poder Executivo Municipal; ou

b) fungdo gratificada no ambito do respectivo departamento de
fiscalizagdo.

§ 1° A apurag@o do GDP seré realizada através da entrega do REMAF,
nos casos previstos nos incisos I e II deste artigo.

§ 2° A apuragdo do GDP na hipotese do inc. III deste artigo sera
automatica e integral.

Art. 4° Sempre que considerado necessario, o servidor fiscal podera ser
escalado para servigos em sabados, domingos e feriados, assim como em horérios
diversos e noturnos, desde que justificado pelo dirigente do departamento de
fiscalizagdo.

CAPITULO II )
DA PRODUTIVIDADE PELO METODO QUANTITATIVO

Segio |
Da Aferi¢io da Meta



ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI
GABINETE DA PREFEITA

Art. 5 A META mensal para afericdio da produtividade pelo método
quantitativo serd considerada plenamente atendida mediante o cumprimento de, no
minimo, 4.000 (quatro mil) quotas, devidamente comprovadas, para os Fiscais de Meio
Ambiente em atividades pontuadas, considerando-se 1 (uma) quota igual a 0,025%
(zero virgula zero vinte e cinco por cento) da produtividade.

§ 1° Havendo atendimento parcial da META, a GDP sera
proporcionalizada em relagdo ao montante efetivamente cumprido.

§ 2° As quotas excedentes, relativas ao trabalho fiscal, serdo incluidas no
Banco de Quotas.

Art. 6° Serdo considerados aptos a serem inclusos no REMAF, para as
atividades pontuadas, os documentos comprobatorios das atividades fiscais previstas no
ANEXO I deste Decreto, exclusivamente dentro do més de execugio:

[ - os documentos fiscais entregues ao sujeito passivo ou fiscalizado, em
decorréncia de agéo fiscalizadora, tendo como base a data da ciéncia do documento pelo
sujeito passivo ou fiscalizado;

Il - os relatorios, pareceres, laudos, andlises e outros documentos
fornecidos ao departamento de fiscalizag@o, tendo como base a data de recebimento do
departamento.

§ 1° Os documentos decorrentes de agdo fiscalizadora que contemple
varias etapas, somente poderdo ser inclusos no REMAF no més do respectivo
encerramento, representado pela ciéncia do sujeito passivo ou fiscalizado no ultimo
documento ensejador do término da ag@o.

§ 2° Na impossibilidade de ciéncia do sujeito passivo ou fiscalizado, a
data de ciéncia sera considerada aquela de entrega no departamento de fiscalizagdo para
as providéncias de intimagdo ou notifica¢do, com a necessaria justificativa, ou a data de
certificagdo da recusa de recebimento, nos casos e observados os requisitos legalmente
previstos.

§ 3° Os documentos considerados inaptos, em relagdo a referéncia de
utilizagdo, deverdo ser devolvidos a autoridade fiscal para inclusdo no relatorio do més
correto.

§ 4° Nao sera admitido a autoridade fiscal a inclusdo de documentos
comprobatorios de referéncias anteriores, em desacordo com o previsto neste artigo,
com a glosa da pontuagdo caso tenha sido computada.

Art. 7° Na execugdo das atividades fiscais em obediéncia a distribuigdo
dos servidores por zona geograficas de fiscalizagdo do poder de policia municipal, as
quotas previstas no ANEXO I serdo acrescidas de 25% (vinte e cinco por cento) em face
da atuagdo espontanea da autoridade fiscalizadora.
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Paragrafo tnico. Para fins deste artigo, considera-se espontanea a atuagio
fiscal sem ordem especifica, processo ou demanda direcionada, dentro da zona fiscal
geografica determinada para o servidor, conforme instrugdes de servigos.

Secao 111
Do Banco de Quotas

Art. 8° O Banco de Quotas sera constituido pelas quotas obtidas pelo
servidor que ultrapassar o limite necessario no més para o pagamento integral da
produtividade, com controle na forma de conta corrente.

Art. 9° No caso do servidor ndo cumprir a produtividade necessaria,
incluindo as quotas negativas e as glosas, podera utilizar o saldo do Banco de Quotas
para complementagdo, até o limite de 1.000 (mil) quotas em cada més.

Paragrafo tnico. O Banco de Quotas somente podera ser utilizado para
complementagdo da produtividade aferida, parcial ou totalmente, pela avalia¢do
quantitativa dentro do més.

Art. 10. Do Banco de Quotas serdo deduzidas as quotas glosadas e as
quotas negativas, salvo se o servidor, no més de apuragdo, tiver produtividade suficiente
para abarcar a glosa ou a dedugdo, caso em que, primeiramente, sera utilizado o saldo
excedente dentro do proprio més.

Art. 11. Compete a CAPFM organizar e operacionalizar o Banco de
Quotas, remetendo mensalmente o saldo para conhecimento dos servidores, através do
dirigente do departamento de fiscalizagdo.

Secio 11
Das Glosas de Quotas
Art. 12. As glosas de quotas do REMAF poderdo ocorrer:

I - preliminarmente, pelo dirigente do departamento de fiscalizagdo de
meio ambiente, em relagdo aos trabalhos considerados ndo comprovados;

II - definitivamente, pela CAPFM:
a) em relagao aos trabalhos considerados nao comprovados;

b) quando houver o cancelamento de atos fiscalizatérios através de
decisdo administrativa definitiva de julgadores designados na forma da legislagdo
propria, ou por meio de decisdo judicial transitada em julgado.

§ 1° A glosa de quotas ocorrera:

I - em relagdo ao proprio més de ocorréncia, quanto aos trabalhos
considerados ndo comprovados;
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I - no més em que for comunicada a CAPFM as decisdes administrativas
ou judiciais de cancelamento do trabalho fiscal.

§ 2° Incluem-se nos trabalhos nido comprovados os que forem de
competéncias diversas a apurada para fins de GDP.

Art. 13. A glosa de quotas sera computada pela integralidade dos pontos
originalmente obtidos ou declarados no REMAF.

§ 1° Quando a glosa de quotas for determinada por decisdes
sobre o saldo do Banco de Quotas, podendo avangar na produtividade do més até o
limite de 1.000 (mil) quotas.

§ 2° Havendo a glosa de quotas na forma do paragrafo anterior e, ainda
assim, restarem quotas a serem glosadas nos meses subsequentes, sera observado o
mesmo limite de 1.000 (mil) quotas da produtividade corrente para cada més, até a
consumagcdo da glosa.

§ 3° Os trabalhos considerados nido comprovados e o cancelamento de
atos fiscalizatorios, quando parciais, terdo as quotas glosadas respeitando-se a
proporcionalidade.

Sec¢do IV
Das Quotas Negativas

Art. 14. As quotas negativas serdo atribuidas dentro do més de apuragio,
em conformidade com a tabela constante no Anexo II deste Decreto, pelo dirigente do
departamento de fiscalizagdo de meio ambiente.

Pardgrafo Gnico. As quotas negativas ndo serdo atribuidas quando o
servidor apresentar atestado médico ou, a critério do dirigente do departamento de
fiscalizagdo, justificativa considerada plausivel.

Secio 1V
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 15. A programagdo do trabalho fiscal sera formalizada através de
ordem de servigos ou documento equivalente, que devera conter a data de validade,
levando em consideragido a atuagdo da atividade fiscal.

Art. 16. Devem ser imediatamente comunicadas a CAPFM as decisdes
de cancelamento ou improcedéncia, total ou parcial, do trabalho fiscal:

[ - pelo 6rgdo de julgamento responsavel, em relagdo aos julgamentos de
primeira e segunda instancia, com decisdo considerada definitiva;

Il - pela Procuradoria Geral do Municipio, em relagdo as decisdes
judiciais transitadas em julgado; :
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[II - pelo departamento de fiscalizagdo de meio ambiente, quando da
ciéncia das situagdes tratadas nos incisos anteriores.

Paragrafo unico. Ainda que ndo comunicado pelos 6rgido proprios. a
CAPFM podera realizar a glosa das produtividades obtidas, ao tomar conhecimento das
decisdes tratadas neste artigo.

CAPITULO 111
DA PRODUTIVIDADE PELA AVALIACAO QUALITATIVA

Art. 17. As atividades laborais consideradas internas, de interesse do
fisco, sujeitas a afericdo da produtividade pela avaliagdo qualitativa, poderdo ser
designadas:

I - pelo Secretario de Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente,
por ato proprio;

I - pelo dirigente do departamento de fiscalizagdo, através de ordem de
servigos ou documento equivalente.

Pardgrafo inico. Em qualquer hipdtese, o ato de designa¢do devera
conter a justificativa e o prazo de duragdo dos trabalhos, privilegiando, se possivel, o
més de forma integral.

Art. 18. A META mensal, para afericdo da produtividade pelo método
qualitativo, sera considerada plenamente atendida mediante o cumprimento de, no
minimo, 100 (cem) pontos, para os Fiscais de Meio Ambiente sujeitos a avalia¢do
qualitativa, considerando-se 1 (um) ponto igual a 1% (um por cento) da produtividade.

Paragrafo unico. Havendo atendimento parcial da META, a GDP sera
proporcionalizada em relagdo ao montante efetivamente cumprido.

Art. 19. Os servidores sujeitos a avaliagdo qualitativa deverdo apresentar
0 REMAF de redagéo livre, em conformidade com os trabalhos designados.

Art. 20. A avalia¢do qualitativa devera ser realizada mensalmente para
todos os servidores em atividades internas, pelo chefe imediato, de acordo com os
critérios estabelecidos no Anexo III deste Decreto, e servird como parimetro para
pagamento da GDP.

Paragrafo unico. O relatério de atividades previsto no artigo anterior,
necessariamente, acompanhara a avaliagdo qualitativa.

CAPITULO IV
DO PLANTAO FISCAL

Art. 21. Os Fiscais de Meio Ambiente poderdo, a critério do dirigente do
departamento de fiscalizagdo, ser designados para Plantdo Fiscal, por periodo ndo
superior a 7 (sete) dias corridos dentro do més.
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§ 1° O Plantdo Fiscal respondera, no limite da competéncia fiscal:
I - pelo atendimento ao cidadao;

I - pela execugdo de trabalhos considerados urgentes ou relevantes, de
interesse da administragdo fiscal.

§ 2° O Plantdao Fiscal correspondera a 1.000 (mil quotas), para os
servidores sujeitos a apuragdo da produtividade pelo método quantitativo.

Art. 22. O periodo de designagdo para o Plantdo Fiscal ndo prejudica a
obteng¢do de quotas para os servidores sujeitos a apura¢@o da produtividade pelo método
quantitativo, exceto para os atendimentos e trabalhos exercidos exclusivamente em
fungdo do Plantdo Fiscal.

Art. 23. O Plantdao Fiscal obedecera ao sistema de rodizio, dentre os
servidores considerados disponiveis, admitida a distribui¢do por sorteio interno.

CAPITULO V
DA FORMACAO DE DUPLAS OU EQUIPES FISCAIS

Art. 24. Os Fiscais de Meio Ambiente poderdo, a critério do dirigente do
departamento de fiscalizagdo, ser designados para o trabalho em duplas ou equipes
fiscais.

Pardgrafo unico. No caso do previsto no caput deste artigo, para os
servidores sujeitos a apuragdo da produtividade pelo método quantitativo, a
produtividade sera assim considerada:

I - na formagdo de duplas, as quotas resultantes dos trabalhos realizados
serdo acrescidas de 20% (vinte por cento), e divididas, equitativamente, entre os
servidores.

Il - na formagdo de equipes, as quotas resultantes dos trabalhos
realizados serdo acrescidas de 10% (dez por cento) para cada servidor da equipe, e
divididas, equitativamente, entre os servidores.

CAPITULO V
DA ATRIBUICAO DA GDP NO CASO DE IMPEDIMENTOS

Art. 25. A GDP sera atribuida proporcionalmente aos dias de inatividade
dentro do més de aferi¢do e com base na média dos tltimos 12 (doze) meses de efetivo
exercicio, aos servidores com os seguintes impedimentos:

I - férias;
II - licengas, dentro do més da respectiva concessio:
a) para tratamento de saude;

b) maternidade e paternidade;
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¢) por adog@o ou guarda judicial para fins de adogao;

I1I - afastamentos:

a) atender convocagdo da Justi¢a Eleitoral, durante o periodo eletivo;
b) servir ao Tribunal do Juri;

[V - auséncias, pelo prazo legal:

a) casamento;

b) falecimento do cénjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto,
filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela, irmdos ou curatelados.

§ 1° Nao fardo jus a GDP os servidores que:

[ - ndo estejam desempenhando as atribui¢des proprias dos seus cargos,
incluindo:

a) exercendo fungdes meramente administrativas, sem correlagdo com a
atividade fiscal;

b) afastados preventivamente de suas fungdes em razdo de Sindicancia ou
Processo Administrativo Disciplinar;

¢) presos provisoria ou definitivamente, por ordem judicial;
d) suspensos disciplinarmente;

IT - estejam lotados em unidade diversa daquela responsavel diretamente
pela fiscalizagdo municipal;

[11 - forem disponibilizados ou cedidos para ter exercicio em outro 6rgéo;
§ 2° Os dias de inatividade serdo computados de forma corrida,

obedecidas as datas de concessdo e término dos impedimentos, na propor¢do da efetiva
quantidade de dias do més.

§ 3° No exercicio de implantagdo da GDP, a proporcionalidade referida
no caput deste artigo observara os meses relativos a referida implantagéo.

§ 4° Em nenhuma hipotese sera atribuida GDP automatica em razdo de
feriados, pontos facultativos ou finais de semana.

CAPITULO VI
DA APRESENTACAO DO REMAF

Art. 26. O REMAF devera ser apresentado pelos Fiscais de Meio
Ambiente em avaliagdo qualitativa ou quantitativa até o 3° dia atil do més subsequente
ao dos trabalhos realizados, diretamente ao dirigente do departamento de fiscalizagio.

§ 1° Incumbe ao dirigente do departamento de fiscalizagdo o
encaminhamento do REMAF a CAPFM, até o dia 10 de cada més, apos aferi¢do prévia.
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§ 2° A auséncia de entrega do REMAF, ou a entrega do relatério sem
nenhuma atividade desenvolvida, determina o langamento de faltas integrais para o
servidor.

Art. 27. O REMAF devera conter, além dos documentos comprobatdrios
das atividades fiscais:

[ - capa, com o detalhamento da produtividade auto apurada pelo
servidor, contendo sua assinatura;

I[I - coépia das Ordens de Servigos ou documentos equivalente que
determinem os trabalhos realizados, incluidas eventuais prorrogagdes;

[IT - os documentos de demonstragdo dos impedimentos que autorizam a
contagem de quotas.

Art. 28. O REMAF podera ser apresentado um conjunto, no caso de
duplas ou equipes que atuem em toda a referéncia, com uma capa para cada servidor
avaliado.

Art. 29. Na hipotese de referéncias em que o servidor tenha parte da
produtividade por avaliagdo e outra parte pelo exercicio de cargo comissionado ou
fungdo gratificada, devera apresentar o REMAF para a avaliagdo quantitativa ou
qualitativa, cuja pontuagdo, para fins da GDP, sera proporcionalizada para cada
situagdo.

Paridgrafo unico. A produtividade por avaliagdo qualitativa, avaliagio
quantitativa e pelo exercicio de cargo comissionado ou fungdo gratificada ndo podera
ocorrer em periodos concomitantes dentro do més.

Art. 30. No caso de licengas superiores a um més, 0 comprovante de
concessdo devera ser apresentado no REMAF do més de inicio e de término do
impedimento, cabendo ao departamento de fiscalizagdo informar 8 CAPFM a GDP
auferida no periodo intermediario, quanto passivel de pagamento.

CAPITULO VI
DA APURACAO DA GDP

Art. 31. Mediante aferi¢do prévia, o dirigente do departamento de
fiscalizagdo de meio ambiente verificara se efetivamente constam os documentos de
comprovagdo do REMAF para as atividades declaradas, consentindo com o pagamento
da GDP conforme declarado e considerado comprovado.

§ 1° A critério exclusivo do dirigente do departamento de fiscalizagdo, a
apresentagdo de documentos de comprovagdo das atividades pode ser dispensada no
caso de avaliagdo qualitativa.

§ 2° Das quotas de produtividade consideradas, para o método
quantitativo, o dirigente do departamento de fiscalizagdo de meio ambiente fara a
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exclusdo das glosas e das quotas negativas, podendo utilizar o Banco de Quotas para
complementagdo, nas formas dispostas neste Decreto.

§ 3° A apuragdo preliminar do dirigente do departamento de fiscalizagio
sera comunicada a Secretaria de Administragdo, para fins de pagamento da GDP, sob
condigdo resolutiva de posterior aferigdo pela CAPFM, observadas as orientagdes e
prazos que lhe forem determinados.

Art. 32. A GDP serd paga no més subsequente ao do periodo de
apura¢do, mediante aferi¢@o prévia, sem prejuizo de posterior aferi¢do pela CAPFM.

Art. 33. A CAPFM tera até o dia 20 de cada més para analisar e preparar
os relatérios e documentos necessarios a concessdo e ao pagamento da GDP, podendo
confirmar a produtividade declarada, inclusive a aferi¢do prévia do departamento de
fiscalizag@o.

§ 1° Havendo a incidéncia de glosas ou quotas negativas, este sera
comunicado para apresentar esclarecimentos em até 24 (vinte e quatro) horas.

§ 2° Incluem-se nas possibilidades de glosa as decorrentes do
cancelamento de pegas fiscais pontuadas, através de decisdo administrativa ou judicial.

Art. 34. A CAPFM determinara e comunicarda a Secretaria de
Administra¢do o resultado final da produtividade para fins da GDP até o 1° dia util do
segundo més subsequente da referéncia analisada, destacando as situagdes de
confirmagdo ou alteragdo, para mais ou para menos, da gratificagdo.

Paragrafo unico. No caso de pagamento indevido da GDP, a Secretaria
de Gestdo efetuara a cobranga do servidor de forma unica e integral, assim que
comunicada pela CAPFM.

CAPITULO VI '
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 35. Os Fiscais de Meio Ambiente, no exercicio de suas fungdes,
terdo a produtividade:

| - assegurada em 70% (setenta por cento), para a referéncia de setembro
de 2023, independentemente de avaliagdo;

IT - apurada para todos os servidores na forma qualitativa para as
referéncias de outubro, novembro e dezembro de 2023.

Paragrafo unico. Os REMAF dos meses de outubro e novembro de 2023
deverdo ser apresentados na forma qualitativa ou quantitativa, conforme as atividades
desenvolvidas para o servidor, sendo a pontuagdo excedente, na forma qualitativa,
utilizada para o inicio da formag¢do do Banco de Quotas, sem prejuizo do disposto no
inciso Il do caput deste artigo.
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Art. 36. O Secretario de Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente,
mediante indicagdo do departamento de fiscalizagdo, por ato proprio publicado no
Diario Oficial do Municipio, fica autorizado a:

I - estabelecer normas para a consecugdo dos objetivos deste Decreto, em
especial quanto a execugdo de servigos da fiscalizagdo:

II - incluir novos itens de servigos sujeitos a aferi¢do de quotas, inclusive
negativas, em conformidade com a dindmica dos servigos de fiscalizagdo de meio
ambiente.

Art. 37. A jornada de trabalho dos Fiscais de Meio Ambiente
corresponderd a 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 38. As horas extras somente poderdo ser realizadas mediante prévia
autorizagdo da Chefe do Poder Executivo ou do Grupo Gestor de Gasto Publico,
mediante a comprovagdo, pela Secretaria de Desenvolvimento Econdémico e Meio
Ambiente, de disponibilidade orgamentaria.

§ 1° O servidor, a seu critério, podera optar, total ou parcialmente:

[ - pela remuneragcdo das horas extras, com a dedugdo do total da
produtividade auferida no més, nas seguintes razdes:

a) 25 (vinte e cinco) quotas por hora extra, a ser computada apds a
redugdo das glosas e das quotas negativas, quando avaliado pelo método quantitativo;

b) 0,625 (zero virgula seiscentos e vinte e cinco) pontos por hora extra,
quando avaliado pelo método qualitativo.

Il - pela conversdo das horas extras em produtividade, nas mesmas
proporgdes do inciso anterior.

§ 2° As horas extras somente podem ser admitidas para os servidores
sujeitos ao registro de ponto, ainda que sob o regime de produtividade, conforme a
gestdo interna adotada pelo 6rgao.

Art. 39. Sob pena de responsabilidade do agente publico, a ser apurada
pela Corregedoria do Municipio, é vedado atribuir ou receber a GDP em desacordo com
as disposi¢des legais e regulamentares, em qualquer fase de apuragdo, aferigdo e
pagamento.

Art. 40. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete da Prefeita Muniei
dias do més de outubro de 2.023

de Gurupi, Estado do Tocantins, aos 19

JOSINIA GA NUNES
Prefeita Municipal



ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI
GABINETE DA PREFEITA

ANEXO I AO DECRETO N° 1.278, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023
TABELA DE QUOTAS PARA PRODUTIVIDADE

Item | Atividades Quotas
1 Termo de Fiscalizagdo Ambiental (Por unidade/imovel) 80
2 Vistoria ou Fiscalizagdo em Area Rural e distritos (Por imével) 150
3 Vistoria ou Fiscalizagdo em Area Urbana (Por imovel) 30
4 Fiscalizagio de Ronda Preventiva em area protegidas ou de | 30
interesse ecologico (Por unidade)
5 Atendimento a ordem de servigo e/ou dentncia, com Relatorio, | 60
sem notifica¢@o ou san¢@o administrativa (Por unidade)
6 Relatorio de Notificagdo com Registro Fotografico (Por unidade) | 80
7 Relatorio de Notificagdo sem Registro Fotografico (Por unidade) | 60
8 Relatério de Auto de Infragdo com Registro Fotografico (Por | 80
unidade)
9 Relatério de Auto de Infragdo sem Registro Fotografico (Por | 60
unidade)
10 Auto de Embargo (Por unidade) 60
11 Auto de Constatagdo (Por unidade) 60
12 Auto de Apreensdo (Por unidade) 80
13 Auto de Interdigdo (Por unidade) 80
14 Auto de Demoli¢do (Por unidade) 80
15 Auto de Soltura (Por unidade) 60
16 Resgate ou apreensdo de animais (Por animal, pontuado até o | 150
limite de 3 animais)
Fiscalizagdo para verificagdo do cumprimento de embargo, | 50
17 : z i g
interdi¢@o ou suspensdo (Por unidade)
18 Fiscalizagdo para verificagdo do cumprimento de Plano de | 80
Recuperacdo de Area Degradada - PRAD (Por unidade)
19 Laudo/Emissdo de Parecer Técnico (Por unidade) 120
20 Delimitagdo de poligonais de areas afetadas (Coordenadas) 150
Diligéncias e Emissdao de Parecer Técnico requisitados pelo | 70
21 Ministério Publico e outros érgdos governamentais oficiais (Por
unidade)
Prestar as informagdes requisitadas pelo Orgdo competente da | 60
22 Procuradoria ¢ de outros orgdos do Municipio nos assuntos
relativos ao Meio Ambiente (Por unidade)
23 c/l\_cilo conjunta com outros Orgdos ou geréncias/secretarias (Por | 50
ia
24 Emissdo de contra-razdes em processos administrativos para | 70
apuracdo de infra¢cdo ambiental
25 Atividades de Educagdo Ambiental, Assessoria em Projetos de | 150

Cunho Ambiental, dentre outros (Por projeto concluido)

-
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GABINETE DA PREFEITA
Item | Atividades Quotas
26 Blitz Educativa (Por unidade) 150
27 Parecer da Representagdo Fiscal no Conselho Municipal de | 80
Contribuintes
8 Sentenga de primeira instincia no Conselho Municipal de | 100
Contribuintes
29 Plantdo Fiscal (7 dias) 1.000
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ANEXO IT AO DECRETO N° 1.278, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023

TABELA DE QUOTAS NEGATIVAS

Atividades Avaliadas Pontuacgio
Negativa

Plantdo Fiscal, por dia de descumprimento, ainda que parcial 150 quotas

Auséncia injustificada em reunides ou treinamentos, por dia de | 150 quotas

auséncia, ainda que parcial

Auséncia injustificada em agdes fiscais convocadas, por dia de | 200 quotas

auséncia, ainda que parcial

Cumprimento de Ordem de Servigos ou instrumento equivalente, por | 20 quotas

dia de postergag@o em relagdo ao prazo original, quando a postergagio

ndo for considerada justificada

Manifestagdo requerida em processos ou expedientes externos ou | 15 quotas

internos, por dia de atraso

Entrega do REMAF, por dia de atraso 200 quotas

Faltas injustificadas (para os servidores sujeitos ao cumprimento de | 135 quotas

carga horaria), por dia
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ANEXO III AO DECRETO N° 1.278, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023
TABELA DE PONTUACAO PARA AVALIACAO DA PRODUTIVIDADE PELO
METODO QUALITATIVO

Atividades Avaliadas Pontuacio
1 - Assiduidade (constancia, continuidade, regularidade, | Até 10
persisténcia e dedicacdo)

2 - Capacidade Técnica Fiscal Até 15
3 - Criatividade e iniciativa Até 10
4 - Cumprimento dos prazos estabelecidos Até 15
5 - Dinamismo, disposi¢éo e disponibilidade Até 10
6 - Espirito de equipe e cooperagio Até 10
7 - Obediéncia as normas de conduta e procedimento Até 15
8 - Organizagio, zelo e qualidade do trabalho Até 15
TOTAL DE PONTOS Até 100




