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1. IDENTIFICACAO DA SECRETARIA

Razao Social da Secretaria:

Secretaria Municipal de Saude

CNPJ da Secretaria Municipal de
Saude:

01.803.618/0001-52

CNPJ do Fundo Municipal de
Saude:

11.336672/0001-99

Endere¢o da Secretaria Municipal
de Saude:

Av.Pernambuco, n°1345 entre
ruas 01 e 11

CEP: 77410-040
Telefone: (63)33150085
E-mail: semus@gurupi.to.gov.br

1.1 Identificacao do Secretario

Nome:

Luana Nunes Garcia

Data da Posse: 31/07/2023

Periodo da gestao: 01/01/2024 a 31/12/2027



mailto:semus@gurupi.to.gov.br

2. INTRODUCAO

Programagdao Anual de Saude (PAS) é o instrumento que
operacionaliza as inteng¢les expressas no Plano de Saude e tem por
objetivo anualizar as metas do Plano de Saude e prever a alocag¢ao dos
recursos org¢amentdrios a serem executados (Portaria de Consolidagao
n2 1, de 28 de setembro de 2017.

Em cumprimento a legislacdo organizativa do Sistema Unico de
Saude, em especial a Lei Complementar 141/12, a Secretaria Municipal
de Saude vem apresentar a Programa¢ao Anual de Saude do Municipio de

Gurupi, para o exercicio de 2025.

O presente documento é um dos instrumentos de gestao exigidos
por lei, cuja finalidade precipua é servir de guia para as ag¢bes de
saude a serem implantadas, desenvolvidas e executadas ao longo do

exercicio de 2024.

Esta Programa¢ao Anual coaduna-se e harmoniza-se com a PAS -
2022/2025, que indica as prioridades e metas para os exercicios
compreendidos no periodo de sua vigéncia, portanto, em consonancia com
a Lei Or¢amentaria Anual do Municipio de Gurupi. Este documento
apresenta inicialmente um resumo do Org¢amento Publico da Saude para
2025 e, em seguida, o rol de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores
para o referido exercicio. No rol de diretrizes, objetivos, metas e
indicadores, estao contempladas também as metas pactuadas no Sistema
de PactuacaoInterfederativa - SISPACTO. No bojo do rol, definido nos
paragrafos acima, também ha uma coluna com a previsao de recursos para
cada objetivo com a respectiva previsao de recursos no PPA. Ha que se
ressaltar que essa Programa¢ao possul elementos de despesas que podem
ou nao ser implementados. Existem investimentos que dependem de
recursos de outras esferas de governo, e outros que poderao sair da

prioridade do governo municipal por razdes financeiras.

Outro fator que pode impedir a execu¢ao integral desta PAS é a

propria receita municipal. O crescimento insuficiente da receita



municipal, o nao atendimento das expectativas de receitas oriundas do
Estado e da Uniao também se constitui fator impeditivo do cumprimento

da programacao.

Nao obstante, a Programa¢ao Anual de Saude é um instrumento que
direciona a aten¢ao do controle social e possibilita aos gestores
municipais monitorar seu programa de governo anualmente. E ainda parte
importante do Relatdério Anual de Gestao e auxilia na confec¢ao dos
relatérios quadrimestrais elaborados pela Secretaria Municipal de

Saulde.

E um documento elaborado conjuntamente com o Conselho Municipal de
Saude, que primeiramente por meio de sua Comissao Financeira analisa
mais detalhadamente a Programagao e em seguida submete propostas,
criticas e ressalvas a plenaria. E uma importante ferramenta para
atualiza¢ao e acompanhamento do Plano Municipal de Saude e das metas
pactuadas com o Estado do Tocantins. Espera-se deste documento, que
seja um resumo dos compromissos que o Municipio firmou com a sociedade,
que seja um manual de consulta diaria do gestor do SUS, de seus
coordenadores, do Conselho Municipal de Saude e dos interessados em

geral.

3. DADOS DO MUNICIPIO DE GURUPI TOCANTINS

Também conhecida como “Capital da Amizade”, localiza-se ao sul do
Tocantins e a 214 km de Palmas, Capital do Estado do Tocantins, e a 596
km de Brasilia. Fica no limite divisdério de aguas entre o Rio Araguaia
e 0 Rio Tocantins, as margens da BR-153 (Rodovia Belém-Brasilia).
Gurupi é a terceira maior cidade do Tocantins, sendo o polo regional de
todo Sul do estado. As principais fontes de renda do municipio sao a
pecuaria e a agricultura, mas o comércio esta em crescimento pujante,
aquecendo a economia da cidade.

Possui um campus da Universidade Federal do Tocantins (UFT) oferecendo
0os cursos de Agronomia, Biologia, Engenharia Florestal, Engenharia

Biotecnoldgica e de Bioprocessos e Quimica Ambiental. Também esta



presente a Universidade de Gurupi, a UnirG, contando atualmente com 17
cursos em nivel de gradua¢ao. Outra importante Instituicao de Ensino
Superior instalada no municipio é o Instituto Federal do Tocantins

(IFTO).

3.1 Dados de acordo com IBGE 2023.

Area Territorial
1.844,164km? [2024]

s

Populacao no ultimo censo
85.125pessoas  [2022]

Densidade demografica
46,16hab/km?  [2022]

s

Populacao estimada
89.574pessoas  [2024]

<

Escolarizagao 6 a 14 anos
06,1% [2010]



Fonte: IBGE 2023

IDHM indice de desenvolvimento humano municipal 0,759 [2010]
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Notas:

Escolarizacao 6 a 14 anos: [populacao residente no municipio de
6 a 14 anos de idade matriculada no ensino regular/total de

popula¢ao residente no municipio de 6 a 14 anos de idade] x 100

Fontes:

Area Territorial: Area territorial brasileira 2022. Rio de

Janeiro: IBGE, 2023

Populacao no ultimo censo: Censo 2022: Popula¢ao e Domicilios -

Primeiros Resultados - Atualizado em 22/12/2023

Densidade demografica: Censo 2022: Populacao e Domicilios -

Primeiros Resultados - Atualizado em 22/12/2023

Popula¢ao estimada: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordena¢ao de
Popula¢ao e Indicadores Sociais, Estimativas da populacgao

residente com data de referéncia 1o de julho de 2024
Escolariza¢ao 6 a 14 anos: IBGE, Censo Demografico 2010

IDHM Indice de desenvolvimento humano municipal: Programa das

Nacdes Unidas para o Desenvolvimento - PNUD

Mortalidade infantil: Ministério da Saude, Departamento de

Informatica do Sistema Unico de Saude - DATASUS 2022

Total de receitas brutas realizadas: Siconfi: Sistema de
Informacdoes Contadbeis e Fiscais do Setor PuUblico Brasileiro.
Brasilia, DF, [2023]. Disponivel em:

https://siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/pages/public/consulta_fi
nbra/finbra_list.jsf. Acesso em: Jjun. 2024, Contas anuais.
Receitas org¢amentarias realizadas (Anexo I-C) 2023 e Despesas
or¢amentdrias empenhadas (Anexo I-D) 2023. In: Brasil. Secretaria

do Tesouro Nacional

Total de despesas brutas empenhadas: Siconfi: Sistema de
Informa¢des Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro.

Brasilia, DF, [2023]. Disponivel em:



https://siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/pages/public/consulta_fi
nbra/finbra_list.jsf. Acesso em: Jjun. 2024, Contas anuais.
Receitas org¢amentarias realizadas (Anexo I-C) 2023 e Despesas
or¢camentdrias empenhadas (Anexo I-D) 2023. In: Brasil. Secretaria

do Tesouro Nacional

PIB per capita: IBGE, em parceria com os Orgdos Estaduais de
Estatistica, Secretarias Estaduais de Governo e Superintendéncia

da Zona Franca de Manaus - SUFRAMA
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4. PROGRAMAGCAO ANUAL DE SAUDE DOS OBJETIVOS/DIRETRIZES/METAS E AGOES 2025

GESTAO

Diretriz: Fortalecimento da Politica de Gestao e Regula¢ao do Trabalho.
Aprimoramento das politica de aten¢ao a Saude, com ampliacao da oferta dos servigos de saude, com énfase a

humanizac¢ao, equidade, integralidade, e atendimento as necessidades de saude dos usuarios do SUS, garantindo o

acesso em tempo adequado e oportuno

Objetivos:

Ofertar atendimentos e demais procedimentos em consonancia com as diretrizes das politicas nacionais de atencao

Q7

saude no SUS;

Ofertar consultas, Exames especializados e demais procedimentos ambulatoriais e hospitalares, de forma a garantir

o amplo acesso da populacao a aten¢ao especializada;

Promover a valoriza¢ao e o fortalecimento dos profissionais da saude no municipio

Meta do PS: Oferecer, até o final do exercicio vigente, oportunidades de qualifica¢ao (entre cursos, capacitagoes,
seminarios e congressos) para, no minimo, 80% dos profissionais vinculados ao Fundo Municipal de Saude;

Garantir o pagamento integral e pontual da remunera¢do e encargos trabalhistas de 100% dos profissionais de saude
vinculados ao Fundo Municipal de Saude durante todos os meses do ano vigente.

Caracterizar os servidores da saude com uniformes, equipamentos de prote¢ao individual e crachas de

identificacao funcional.
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(cirurgias geral, ginecoldgica,

oftalmolégica e outras)

Meta Anual da PAS | Fonte do Responsdveis | prazo Indicador
Prevista recurso
Garantir a oferta de consultas e "
Municipal, Gestor 2025 eNUmero de consultas e Exames
Exames nas especialidades Estadual e Municipal, realizados
i 1 Diretoria da
450 Federa Assisténcia
em Saude
Garantir o) custeio dos Municipal, Gestor 2025 ePercentual de  Producdo
. Municipal
procedimentos: consultas, exames 100,00 Estadual e , pat, registrada, enviada e
Diretoria da
de especialidades, e cirurgias Federal Assisténcia aprovada pelo SIA
eletivas em Saide
Garantir acesso a Atencao Municipal, Gestor 2025 eNUmero de Cirurgias
. . . Municipal
Especializada em Saude com foco Estadual e . pat, Eletivas realizadas por
Diretoria da
nas Cirurgias Eletivas >0 Federal Assisténcia especialidade
em Saude

Diretriz: Desenvolvimento de Projeto Municipal de

Incentivo Financeiro, destinado aos profissionais que compdem a

ministeriais que instituem a metodologia para o financiamento da atenc¢ao primaria.

mediante alcance de metas e indicadores preconizados na politica nacional de atencao primaria,

rede de aten¢ao primaria a saude (equipes de estratégia salde da familia, equipes de saude bucal, equipes eMulti),

e nas portarias
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Objetivo: Incentivar os profissionais que compdem a rede de atencdo primdria a saude (equipes de estratégia saude da

familia, equipes de saude bucal, equipes eMulti), a desenvolverem processo organizativo de trabalho, que induzem

boas praticas e aperfeicoamento dos resultados em saldde, e que propiciem a melhoria do acesso e da qualidade dos servigos

ofertados na APS.

Implantar o] pagamento por

Y ~' | Meta Anual da PAS Fonte do Responsaveis | Prazo e Indicador
desempenho para os profissionais
da Aten¢do Primaria, vinculado Prevista recurso
aos componentes de vinculo e
acompanhamento territorial, e 100 Municipal, Gestor 2025 | Percentual do alcance das
componente de qualidade, com Estadual e Municipal, metas e indicadores dos
avaliacao de alcance de metas e . .
indicadores. Federal Diretoria da componentes de vinculo e
Assistencia acompanhamento territorial,
em Saude .
e componente de qualidade
Ag¢ao Anual da PAS: Ano e Percentual de gerentes,
Capacitar 80% dos gerentes, Capacitar 80% Mun. e Gestor 2025 diretores, coordenadores,
diretores, coordenadores, técnicos dos Federal Municipal técnicos dos programas
dos programas municipais e equipes profissionais municipais e equipes da
da Estratégia Saude da Familia previstos. Estratégia Saude da Familia

(ESF) ao longo do ano, visando
aprimorar as habilidades e

competéncias necessdrias para a

(ESF) que foram capacitados
ao longo do ano, com foco no

aprimoramento das habilidades




Programa¢ao Anual de Saude SEMUS 2025
Gurupi - Tocantins

execu¢ao eficaz das politicas de e competéncias necessarias
saude publica. para a execu¢ao das politicas

de saude publica.

Realizar o envio da frequéncia dos

servidores para o departamento de Mun. e Gestor Ano 100% dos trabalhadores da
recursos humano responsavel pela Federal Municipal 2025 saude com remunerag¢ao dos
elaborag¢ao da folha de pagamento, 100% salarios e encargos
para garantir a remunerag¢ao dos regularizados e efetuados em
salarios e encargos regularizados e data oportuna, e de forma
efetuados em data oportuna. regular.

Licitar, contratualizar empresa Ano Porcentagem de servidores
para confec¢ao de uniformes, bem Mun. e Gestor 2025 caracterizados com uniformes,
como para fornecimento de EPI- 70% Federal Municipal equipamentos de protegao
equipamentos de protecao individual e crachas de
individual e crachas de identificac¢ao funcional.

identifica¢ao funcional, para os

servidores da rede.
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ATENCAO BASICA

Diretriz do PS: Garantir o acesso universal e integral aos servigos de saude, promovendo a salude da comunidade com foco
na preven¢ao, diagndstico precoce, tratamento adequado e educacao para a saude, de forma humanizada e resolutiva, com a

participa¢ao ativa da equipe de saude e da comunidade.

Objetivo do PS: Assegurar que toda a populacao tenha acesso continuo e integral aos servi¢os de saude da Aten¢ao Basica,
com foco na promo¢ao da saude, prevencao de doengas, diagndéstico precoce, tratamento adequado e educa¢ao em saude, visando
a melhoria da qualidade de vida, a redu¢ao das desigualdades em saude e a promo¢ao de uma cultura de saude coletiva, por

meio de ag¢des resolutivas, humanizadas e com a participac¢ao ativa da equipe de saude e da comunidade.

Meta do PS: Capacitar 70% da equipe de salde da Aten¢do Bdsica (médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem, agentes
comunitdrios de saude, dentistas, etc.) ao longo do ano, para garantir a oferta de um atendimento humanizado, resolutivo
e integral a comunidade, com foco na promo¢ao da saude, prevencao de doencas e diagndstico precoce. Além disso, alcangar
pelo menos 80% da populacao do territdério atendido com a¢bes de educagao em saude e preven¢ao, através de atividades

comunitdrias e campanhas.

Acdo Anual da PAS: Meta Anual da PAS Fonte do Responsaveis Prazo Indicador
Recurso

Implementar um processo | Garantir que 100% das .. e Diretora de Protecdo e ePercentual de
continuo e estruturado de | equipes de Saude da Familia Municipal, Vigilancia a Saude e envio regular,
monitoramento e analise do|e e-Multi enviem dados Estadual e Atencao Basica completo e
envio de dados e da|completos e de qualidade Federal /Coordenador da Atencao consistente das
produ¢ao das equipes de | para o sistema e-SUS dentro Basica; produ¢des  das
Sau@e da Fam%lla e da|do prazo estabe%eC{do{ com e Equipe de Tecnologia da | Ano de equipes para o
equipe e-Multi para o |uma taxa de consisténcia de Informacio (TT) / 2025 sistema e-SUS;
sistema e-SUS, garantindo a | dados superior a 95%, apos
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consisténcia, qualidade e
pontualidade das
informacoes registradas,
por meio de capacitag¢oes
periédicas e auditorias
regulares, visando a

melhoria do gerenciamento
das informacoes de saude e
ao cumprimento das metas de
indicadores.

a realiza¢ao de pelo menos
4 capacitagoes e 2
auditorias/monitoramento
regulares ao longo do ano

Analistas de Sistema e-
SuUS;

Profissionais das Equipes

de Saude da Familia
(médicos, enfermeiros,
técnicos de enfermagem,
dentistas, agentes

comunitarios de saude) -
(Envio de dados);

Educacao Permanente;
Auditores/ monitores;
Secretario Municipal de

ePropor¢ao de
equipes da
Estratégia
Saude da
Familia (ESF) e
e-Multi que
enviam
mensalmente
seus dados
completos e sem
inconsisténcia
S ao sistema e-
SUS, dentro dos

Saude/ Gestor prazos
estabelecidos.
Garantir 100 % de 100% Municipal, Ggstor Municipal, ) Ano de | eCobertura
cobertura populacional Estadual e | Diretora de Protecao e 2025 populacional
pelas Equipes de Saude da Federal V1g11§nc1§ a Saude e estimada pelas
. Ateng¢ao Basica, R

Familia ~ equipes de

Coordenacao da AB, .

= saude da
coordenacao dos ACS .
Familia
Garantir o Percentual de
acompanhamento integral | 80% das criancas menores de Ano de criancas
da saude infantil por 5 anos que vivem na area de |Municipal, Médicos, enfermeiros, 2025 menores de 5
meio do fortalecimento co?ertura da Unid?dﬁ 'de Estadual e | Diretora de Protecado e anos com
do  acompanhamento do | Saude ou MUN1C1P10, |Faderal vigilancia a Saide e acompanhamento
. conforme o Cadastro Unico ~ -

crescimento e Atencao Basica, completo do
desenvolvimento, Coordenacao da AB, ACS e crescimento e
imuniza¢ao completa e Gestor Municipal desenvolviment
acbes de promocao da o em um

alimentacao saudavel na
Atencao Basica.

periodo de 12
meses.
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AGENTE COMUNITARIO DE

SAUDE - ACS
Fortalecer a atuacao dos e Nimero de
Agentes Comunitarios de Municipal, Diretora de Protecao e Ano de capacitacd
Saude (ACS) por meio de 6 capacitacdes Estadual e | Vigilancia a Saude e 2025 es;
capacitag¢bes continuas, Federal Atencao Basica, e Percentual
amplia¢ao da cobertura 20% Coordenac¢ao da AB, de
territorial e Coordenacao dos ACS e cobertura
qualificacao dos Gestor Municipal
registros em saude
Manter cadastros 100% e Percentual
atualizados no e-SUS de
Municipal Diretora de Protec¢ao e égnge cadastros
Estadual Vigilancia a Saude e
e Atencao Basica,
Federal Coordenacao da AB,
Coordenacao dos ACS e
Gestor Municipal
Garantir visitas 100% e Percentual
domiciliares regulares de visitas
Municipal Diretora de Protecdo e éggsde
Estadual Vigilancia a Saude e
€ Atencao Basica,
Federal Coordenacdo da AB,
Coordenacao dos ACS e
Gestor Municipal
Monitorar grupos 100% Ano de °
prioritarios 2025 ercentual
Municipal, | Diretora de Protecdo e grupos

Estadual
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Federal Vigilancia a Saude e
Atencao Basica,
Coordenacao da AB,
Coordenacao dos ACS e
Gestor Municipal
Promover educacao em 10 ° N
salude com palestras e ou Umero de agles
rodas de conversas Municipal Diretora de Protecdo e égnge
Estadual Vigilancia a Saude e
e Atencdo Basica,
Federal Coordenacdo da AB,
Coordenacao dos ACS e
Gestor Municipal
Apoiar campanhas e ac¢odes 100% . P
coletivas ercentual de
. . . N Ano de
Municipal, Diretora de Protecao e 2025 agoes e
Estadual Vigilancia a Saude e campanhas
e Federal | Atencdo Basica,
Coordenacao da AB,
Coordenacao dos ACS e
Gestor Municipal
Implementar as ag¢des da 80% areas rurais de risco e Percentual
Vigilancia, Preven¢ao e identificadas Ano de das areas
Atencdo Integral 3 Municipal, | Diretora de Protecdo e 2025 rurais de
Doenca de Chagas no 8 acdes educativas Estadual e| vigilancia a Salde e risco
Municipio 90% triatomineos Federal Atencdo Basica, identificadas
capturados e identificados Coordenacdo da AB, e visitadas
100% notificacoes Coordenagdo dos ACS e pelo ACS;

Gestor Municipal

° Percentua
1 de
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domicilios
inspecionados
em dareas de
risco para
triatomineos;
e Numero de
acoes
educativas
realizadas
sobre
prevencao da
Doenca de
Chagas,
e Percentual
de
triatomineos
capturados e
identificados
o Percentu
al de
notificacoes
registradas no
SINAN
TESTE DO PEZINHO

Garantir a realizacao do Percentual de

Teste do Pezinho em 100% recém-nascidos

dos recém-nascidos no Municipal | Médicos, enfermeiros, Ano de | Submetidos ao
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municipio, assegurando a 80% dos recém-nascidos no Estadual Diretora de Protecao e 2025 Teste do
deteccao precoce de municipio, e Federal | Vigilancia a Saude e Pezinho até o
doencas metabdlicas, Atencao Basica, 59 dia de
genéticas e infecciosas, Coordenacgao da AB e ACS vida, que
e o} encaminhamento procuram a
oportuno para tratamento Unidade de
e acompanhamento Saude
adequado.
SISVAN
Implementar e fortalecer 80% do
o monitoramento do percentual de
estado nutricional e Municipal | Médicos, enfermeiros, Ano de usuarios da
consumo alimentar da 80% dos usuarios com Estadual Diretora de Protecado e 2025 Atencao Basica
populacdo atendida na registro no SISVAN e Federal | Vvigilancia a Salde e com registro
Atencao Basica por meio Atenc¢ao Basica, atualizado no
do SISVAN, visando a Coordenacao da AB e ACS SISVAN
promo¢ao da alimentacao referente ao
saudavel e a prevenc¢ao de estado
doencas relacionadas a nutricional
nutricao. nos Ultimos 12
meses
MICRONUTRIENTES
Garantir a distribuicao, e Percentual de
orientacao e gestantes que
monitoramento do uso 80% das criancas e Municipal,| Médicos, enfermeiros, Ano de receberam
adequado de suplementos gestantes acompanhadas na Estadual ¢ Diretora de Protecao e 2025 suplementacao

UBS
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de micronutrientes, como Federal Vigilancia a Saude e de ferro e
ferro, vitamina A e acido Atencao Basica, acido folico
félico, para grupos Coordenagao da AB e ACS durante o
prioritdrios, visando a pré-natal;
preven¢ao de e Percentual de
deficiéncias criancas
nutricionais e a menores de 5
promo¢ao da salde anos que
materno-infantil. receberam
suplementacao
de vitamina A
conforme
protocolo
REDE ALYNE
Ampliar e qualificar a Municipal | Médicos, enfermeiros, Propor¢ao de
atencao a salde das 80% das gestantes Estadual Diretora de Protecao e Ano de gestantes que
gestantes no municipio e Federal| Vigilancia a Sadde e 2025 iniciaram o
conforme os principios da Atenc¢ao Basica, pré-natal 122
Rede Alyne Coordenacao da AB e ACS semana de
gestacao, e
realizacao

minima de seis
consultas com
acompanhament
o

multiprofissi
onal, e a
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execucao dos
exames,
conforme 0s
protocolos da
Rede Alynne.

Fortalecer as acodes 10 rodas de conversa Municipal | Médicos, enfermeiros, Numero de
educativas sobre saude em unidades de saude Estadual | Diretora de Protegdo e atividades
reprodutiva e direitos e escolas e Federal | Vvigilancia a Saude e Ano de | €ducativas
sexuais. Atenc3do Basica, 2025 realizadas
Coordenacao da AB e ACS
Implantar grupos de 01 grupo em cada e Numero de
apoio para mulheres unidade Municipal | Médicos, enfermeiros, grupo de
vitimas de violéncia, e Estadual Diretora de Protecdo e Ano de apoio.
ofertar atendimento 100% de atendimentos e Federal | Vigilancia a Salde e 2025 |» Percentual
psicolégico as do publico alvo que Atencdo Basica, mulheres
puérperas. procura a Unidade de Coordenacdo da AB e ACS vitimas de
Saude violéncia
atendidas
nas UBS
DOENCAS CRONICAS NAO
TRANSMISSIVEIS (DCNT)
Percentual de
Fortalecer o] cuidado Municipal,| Médicos, enfermeiras, pessoas com
continuado e integral as 20% Estadual e Diretora de Protecdo e lhgg;?a doencas
pessoas com doencas Federal | Vigilancia a Salde e cronicas
crénicas nao = .
transmissiveis (DCNT), Atencao B?51ca’ i:ozsz:zzgiz
como hipertensao, Coordenacdo da AB , e nag Atencio

diabetes, obesidade e

ACS
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doencas cardiovasculares, Primaria a
assegurando o] acesso Saude (APS), em
regular de no minimo 70% relacido 3
dessa~populac§o'é rede de populacio
ﬁﬁi;ﬁ?;io Basica do estimada  com
DCNT no
territério.
SERVICO DE ATENCAO
DOMICILIAR - SAD
Implementar o servigo de Proporc¢ao de
entrega de medicamentos a Gestor municipal Servigo pacientes
domicilio para 0s o . de Assisténcia acompanhados
pacientes acompanhados 90% ifs Pac;entes Municipal,| Farmacéutica, Diretora de Ag%zge pelo SAD, cujas
pelo SAD, aos quais a €legLvels. Estadual e Protec¢do e Vigilancia a familias
familia n3o tem condicdes Federal Saide e Atencdo Bdasica, declararam
de buscar na Farmicia Coordenacdo  da Atencdo impossibilidade
Municipal. Basica, Coordenacao do de . buscar
SAD. medicamentos,
que receberam a
entrega
domiciliar
regular de seus
medicamentos

pela Farmacia
Municipal."

SAUDE DA MULHER
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Fortalecer a atencao e Cobertura do

integral a salde da Municipal Gestor municipal exame
8 80% das mulheres que buscam pat, pat,

mulher, promovendo O | atendimento na unidade de Estadual ¢ Diretora de Protecao e pfeventlvo de
acesso  qualificado a saude Federal Vigilancia & Saude e cancer do colo
servicos de pré-natal, Atencao Basica, do Jutero em
planejamento familiar, Coordenacdo da Atencdo mulheres de 25
prevencdao e rastreamento Basica. a 64 anos.

e Percentual de

de canceres ginecolégicos, 1h
mulheres  com

e promo¢ao do cuidado

. acesso a
humanizado em todas as .
‘ q d métodos
ases da vida. contraceptivos
modernos.
SAUDE DA CRIANCA E
ADOLESENTE
Promover o Propor¢ao de
acompanhamento de 85% das Municipal, criangas de ©
. 1 . Ano de
criancas na fase de Estadual ¢ Médicos, enfermeiros, 2025 a 5 anos que
puericultura, que buscam . Federal Diretora de Protecdo e realizam
tendi ¢ UBS 85% Vigilancia a Saude e 1t d
o atendimento nas Atencdo Basica, consg as e
Coordenacao da AB , e puericultura
Coordenag¢ao dos ACS (acompanhamen
to do
crescimento e
desenvolvimen
to), em
relacao ao

total de
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criancas dessa
faixa etaria
atendidas nas
UBS durante o
ano.

Fortalecer acoes de Ano de Realizar, até
educacao em saude 2025 dezembro de
voltadas para 06 acoes Municipal, 2025, no 6
adolescentes, com foco na Estadual { Médicos, enfermeiros, atividades
prevencdo de agravos como Federal Diretora de Protecdo e educativas em
i nf - 1 Vigilancia a Saude e 1
infeccodes sexualmente Atencdo Basica, escolas e/ou
transmissiveis (ISTs), Coordenacdo da AB , e unidades de
gravidez na Coordenagao dos ACS saude,
adolescéncia, uso de voltadas para
alcool e outras drogas, e adolescentes,
salde mental abordando
temas
prioritarios
da saude do
adolescente.
SAUDE NA ESCOLA - PSE
LT g puniciral] Coordenacan de rE s o de [+ percentua
fortalecer o Programa e pecl 1, 2025 de escolas com
Salde na Escola (PSE), Federa Municipa implementacio
em articulacao 27 efetiva do
intersetorial entre Programa Saude
saude e educacdo, na Escola
promovendo acoes (P§E)’ com
acoes

integradas de
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preven¢ao, promo¢ao da
salde e cidadania
entre estudantes da

rede publica de
ensino, conforme
preconizado pela
Portaria
Interministerial

registradas e
monitoradas no
Sistema de
Informacao do
PSE.

BOLSA FAMILIA

Ampliar acima de 80% o
percentual de cobertura
do acompanhamento das
condicionalidades de
saude do Programa Bolsa
Familia (PBF),
garantindo o}
monitoramento continuo e
qualificado das familias

beneficiarias para
promo¢ao da salde
integral, com énfase no
cumprimento das
condicionalidades
relacionadas a
vacinacao,
acompanhamento

nutricional e pré-natal.

80 %

Municipal,
Estadual e
Federal

Enfermeiros, Diretora de
Prote¢ao e Vigilancia a
Saude e Atencao Basica,
Coordenacao da AB,
coordenacao dos ACS,
Gestor Municipal.

Ano de
2025

Porcentagem
da cobertura
de
acompanhament
o das
condicionalid
ades de Saude
do Programa
Bolsa Familia
(PBF)

SAUDE BUCAL
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Garantir 80% de 80% Municipal | Gestor Municipal, Percentual da

cobertura populacional Estadual Diretora de Protegao e Aggzge populacao
pelas Equipes de Saude e Federal | Vigilancia a Saude e residente em
Bucal Atenc¢ao Basica, sreas
Coordenacao da Ateng¢ao ) .
Basica, Coordenacao da adscritas as
Salde Bucal Equipes de
Saude Bucal
(ESB), em
relacao a
populac¢ao
total
estimada do
municipio ou
territério de
atuacao.
Promover a saude bucal 80% Municipal | Gestor Municipal, Diretora Ano de Percentual de
infantil por meio de Estadual de Prote¢ado e Vigilancia 2025 criancas

acdes preventivas e e Federal | a Salde e Atencao Basica, menores de 3
Coordenacao da Atencao

educativas . - anos
Basica, Coordenacao da

leec1onadas as Saide Bucal atendidas ‘

crian¢as menores de 3 pela equipe

anos. de salde
bucal com

registro de
avaliacao e
orientacao em
saude bucal
nos ultimos
12 meses
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Implementar acoes Diretora de Protecao e
regulares de escovagao Municipal Vigilancia a Saude e Y Proporc¢ao de
fed Atencao Basica no de
dental supervisionada 31 Estadual _ 21 5905 escolares e
com escolares e criancas e Federal | Coordenacao  da Atencao criancas da
de crech vinculad Basica, Coordenadora de creche com
€ eches ) uladas ao Saude bucal, odontdélogos . 5
Programa Saude na Escola ESFB e Gestor Municipal. orientacdes
(PSE), como estratégia de supervisionadas
promo¢ao da saude bucal, e escovacao
prevencao de caries e
formacao de habitos
saudaveis, em
articulacao com as
Equipes de Saude Bucal da
Atencao Basica."
SAUDE DO HOMEM
Fortalecer acoes Diretora de Protecao e
educativas e de prevencdo Promover, até dezembro de Municipal Vigilancia a Saude e |ano de| Numero de
~ ~ 1c1i ~ ..
voltadas a saude do 2925: F aces de promoc¢ao E:tadugl Atencao _ 5351C§) 2025 acdes voltadas
homem, com foco  na a saude e prevencao de e Federal qu?denacao da Aﬁencao 3 promocio a
- doencas voltadas aos Basica, Coordenacao da .

amplia¢ao do acesso e no ~ . saulde e

. R homens Atencao Basica e Gestor -
diagndéstico precoce de Municipal. prevencao de
doencas crdnicas e doencas em
condi¢bes prevalentes na unidades
popula¢ao masculina. basicas de

saude.

SAUDE DO IDOSO
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Fortalecer acoes
voltadas a saude do homem
e acompanhamento da saude
da pessoa idosa na
Atencao Primaria, com
foco na avaliacao
multidimensional,

preven¢ao de quedas,
monitoramento de
condicodes crbonicas e
promo¢ao da autonomia e
qualidade de vida.

70%

Municipal,
Estadual e
Federal

Diretora de Protecao e
Vigilancia a Saude e
Atencao Basica,
Coordenacao da Atencao
Basica, Coordenacao da
Atencao Béasica e Gestor
Municipal.

Ano de
2025

Realizar, até
dezembro de
2025, a
Avaliacao
Multidimensio
nal da Pessoa
Idosa  (AMPI)
em pelo menos
70% dos idosos
cadastrados
nas equipes de
Saude da
Familia.
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VIGILANCIA EM SAUDE

Diretriz do PS:

Fortalecer a Vigilancia em Saude como eixo estruturante da Atencdo e da Gestao no territério, promovendo a¢des integradas
de prevencao, controle e monitoramento de riscos e agravos a saude, valorizando o cuidado centrado na pessoa, com respostas
efetivas as necessidades de saude e engajamento conjunto entre profissionais e populagao

Objetivo do PS: Garantir a atuacao efetiva e continua da Vigilancia em Saude no monitoramento da situa¢ao de saude da
popula¢ao, no controle de doengas transmissiveis e nao transmissiveis, e na fiscaliza¢ado de riscos sanitarios e ambientais,
promovendo a saude e prevenindo agravos.

Meta do PS: Promover, maior cobertura dos territdérios do municipio pelas a¢bes de Vigilancia em Saude, garantindo o
monitoramento regular da situa¢ao de saude, a resposta oportuna a doeng¢as transmissiveis e nao transmissiveis, e a
realizacao sistemdtica de fiscalizacOes sanitarias e ambientais

PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DE ENDEMIAS - ACE

Fonte do

Ac3ao Anual da PAS: Meta Anual da PAS Responsaveis Prazo Indicador
Recurso
Fortalecimento das | Cobrir pelo menos 80% das .. e Gestor Municipal, | Ano de | eReduzir o 1Indice
atividades de controle | residéncias estimadas por Municipal, Diretoria e Coordenacdo 2025 de Infestacao
vetorial no combate as | ciclo, mantendo o Indice Estadual e da Vigilancia em Saude, e Predial (IIP) para
arboviroses (Dengue, | de Infestacdo Predial Federal ACE e Gestor Municipal menos de 1% até o
Zika e Chikungunya) | (IIP) abaixo de 1% em final de 2025, com
através da atuacao dos | todas as regides do cobertura minima
Agentes de Combate as | municipio, eliminando de 80% das visitas
Endemias (ACE). pelo menos 90% dos focos domiciliares
identificados nas visitas programadas pelos
domiciliares e pontos Agentes de Combate
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estratégicos e realizar 4
mutirdes de limpeza em
parceria com secretarias
e a comunidade 1 por
trimestre).

as Endemias (ACE),
em todos os ciclos
de vistoria.

Intensificar as acgoes
de vigilancia, controle
vetorial e educacao em
saude para prevengao
das arboviroses no
municipio de Gurupi.

80%

Municipal,
Estadual e
Federal

e Gestor Municipal,
Diretoria da Vigilancia
em Saude, Coordenacao da
Vigilancia
epidemioldgica,
Municipal

e Gestor

Ano de
2025

eRealizacao de
Levantamento
Rdpido do Indice
de Infestag¢ao por
Aedes aegypti
(LIRAa) a cada 2
meses;

eVisitas
domiciliares
regulares pelos
ACE para
eliminacao de
focos do
mosquito;

eAplicacao de
larvicidas e

inseticidas nos
bairros com maior

incidéncia de
Casos;

eMutirdes de
limpeza em
parceria com
outras
secretarias;

eMonitoramento de
pontos
estratégicos
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(borracharias,
oficinas,
terrenos baldios,
etc.), e

eEmissao de
boletins
epidemiolodgicos
quinzenais em

periodos de surto.

EPIDEMIOLOGIA
Fortalecer o sistema de .. Gestor Municipal, e Proporc¢ao de
notificacao, Municipal, Diretoria da Vigilancia Ano d fichas de
investigacao e Estadual e em Saude, Coordenacao da zgzse notificacao
monitoramento de 907% Federal vigilancia preenchidas
doencas de notificacao epidemioldégica, e Gestor corretamente
compu%sgrla ' no Municipal e Percentual de
municipio de Gurupi.
casos
investigados de
doencas
prioritarias
e Tempo médio
entre notificacao
e investigagao
inicial
Intensificar as L. Gestor Municipal, | Ano de | eCobertura vacinal
estratégias de 70% Municipal, Diretoria da Vigilancia | 2025 para criangas
vacina¢ao para ampliar E:E:ﬁ;il € em Saude, Coordenag¢ao da menores de 1 ano;

a cobertura vacinal do
publico-alvo, com

Vigilancia
epidemioldégica, e Gestor

e Cobertura vacinal
da vacina HPV em
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énfase nas vacinas do Municipal adolescentes de 9
Calendario Nacional de a 14 anos;
Vacinacao. eNUumero de acoes
extramuro
realizadas por
més:
e Atualizacao
mensal do SIPNI
Qualificar o processo 90% Municipal Gestor Municipal, | Ano de | ¢ Percentual de
de registro, analise e Euzlglpi 2 Diretoria da Vigilancia 2025 DO com causa bdasica
encaminhamento ) das Fsda ui e em Saude, Coordenacao da de morte bem
Declaracoes de Obito no edera Vigilancia definida;
municipio de Gurupi. epidemioldégica, e Gestor
Municipal ® Perceptua} de
profissionais
capacitados no
preenchimento
correto da DO;
e Tempo médio para
entrada das DO no
SIM apds o obito e,
e Reducao do
percentual de
6bitos com causa
mal definida.
Garantir a emissao 100% Municipal Gestor Municipal, | Ano de | ¢ Percentual de
correta e oportuna da Euzlglpi ? Diretoria da Vigilancia | 2025 declaracdes dos
Declaracao de Nascido FZd:r:i e em Saude, Coordenacao da nascidos vivos.

Vivo (DNV) para 100%
dos nascimentos
ocorridos nas unidades
de saude do municipio

Vigilancia
epidemiolégica, e Gestor
Municipal
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Fortalecer as acgdes 100% Municipal Gestor Municipal, | Ano de | ¢ Percentual de
integradas de Eu:lglpi ) Diretoria da Vigilancia 2025 notificacdes
prevencdo, vigilancia e stadual e em Saude, Coordenac¢do da realizadas
controle das Federal Vigilancia
arboviroses no epidemioldégica, e Gestor
territério municipal, Municipal
com énfase na educac¢ao
em saude e resposta
rapida aos casos
notificados.
Fortalecer as acdes de| 70% cobertura vacinal * Percentual de
preven¢ao, vigilancia e 100% investigacdo de CObePtUEgV¥;Cigal
resposta a COVID-19, 5bitos contra -
garantindo cobertura nos grupos
vacinal 100% de testes prioritarios;
adequada,testes de e Percentual de
COVID - 19 e investigac¢ao de
monitoramento de casos 6bitos suspeitos
e orientacao da por COVID-19 em
populacao. até 48 horas apods
notificacao
e Percentual de
testes realizados
SAUDE DO TRABALHADOR
Realizar inspec¢oes e Ano de
investigacoes 100% Municipal, Gestor Municipal, 2025 © 100% das
recebidas pela Estadual e Diretoria e da Vigilancia inspec¢oes e
. Federal em Saude, Coordena¢do da investigacdes
Secretaria Estadual Saude do Trabalhador e solicitadas.

Gestor Municipal
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de Saude - SES,
Ministério Publico

do

Trabalho - MPT ou
outras entidades.
Realizar
encerramento das
notificacodes dos

agravos de acidente
de trabalho,
Acidente de Trabalho
com Exposicao a
Material Biolédgico
ATEMB, intoxicacao
exogena, acidente de
transito, DRT- 1 -
Cancer Relacionado
ao Trabalho; 2 -
Dermatoses

Ocupacionais; 3 -
LesOdes por Esforgos
Repetitivos

/Distirbios  Osteo-

musculares -

100%

Municipal,
Estadual e
Federal

Gestor Municipal,
Diretoria e da Vvigilancia
em Saude, Coordenacao da
Saude do Trabalhador e
Gestor Municipal

Ano de
2025

eRealizar 100%
encerramento e
acompanhamento

das notificacoes
em andamento as
quaissao providas

do Hospital
Regional de
Gurupi, UPA,

Unimed e UBSs,
média de 100
notificacoes/més.
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LER/DORT; 4 - Perda
Auditiva Induzida
por Ruido - PAIR; 5
- Pneumoconioses
Relacionadas

ao Trabalho; 6 -
Transtornos Mentais
Relacionados

ao Trabalho.

Realizar buscar ativa
das notificacodes as
quais nao foram
fechadas/encerradas

devido contato via
telefone com paciente

nao terem sido
realizadas com sucesso,
devido a numeros

inexistentes, numeros
que nao pertencem aos
pacientes e/ou parentes
ou conhecidos, numeros
inexistentes, numeros
na caixa postal.

100%

Municipal,
Estadual e
Federal

Gestor Municipal,
Diretoria e da Vigilancia
em Saude, Coordenacao da
Saude do Trabalhador e
Gestor Municipal

Ano de
2025

eRealizar 100%
das busca ativa
para

encerramento das

notificacgodes
através do
endereco do
paciente
disponibilizado

nas notificacodes
em conjunto com
a Atencao
Basica, em

contato com
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enfermeiros/ACS
sem tentativa de
visita
domiciliar.

eEncerrar 100% das

notificagdes.
Produzir e divulgar os 01 boletins Munlglpil, Gestor Municipal, | Ano de | eNuUmero de
boletins epidemioldégicos a cada Essa ui € Diretoria e da Vigilancia | 2025 boletins
epidemiolégicos das semestre em 2025. edera em Saude, Coordenacao da epidemioloégicos
notificacoes Saude do Trabalhador e
relacionadas a saude do Gestor Municipal
trabalhador.
Entregar luvas de 100% Municipal Ano de Percentual de
< , .
latéx, botas Qe Ectadual e Gestor Municipal, 2025 servidores das
borracha e aventais . . s oA
L. Federal Diretoria e da Vvigilancia UBSs do cargo de
para Auxiliar de . N
Servicos Gerais - ASGs em Saude, Coordena¢ao da {13 q
¢ Saude do Trabalhador e ASG (Auxiliar de
das UBSs. L .
Gestor Municipal Servigos
Gerais). Com
EPIs
Incentivar as reunides 90% Munlglpil, Gestor Municipal, | Ano de | ePercentual de
da CISTT (Comissao Essa ui € Diretoria e da Vigilancia | 2025 participacdo em
Intersetorial da Saude Federa em Saude, Coordenacao da reuniodes da
do Trabalhador e Saude do Trabalhador e CISTT.
Trabalhadora) Gestor Municipal
Municipal.
Realizar blitz .. 3
12 palestras. Municipal Gestor Municipal, | Ano de | eNuUmero de
educativa nas unlzlpi 2 Diretoria e da Vigilancia | 2025 palestras
Estadual e em Saude, Coordenagao da realizadas
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Unidades Basicas de Federal Saude do Trabalhador e

Saude com o objetivo Gestor Municipal

de orientar quanto

ao uso de

Equipamentos de

Protecdo Individual

(EPIs) e averiguar a

utilizacao dos

mesmos .
Realizar palestra 96 palestras. ?zzzgtgilé Ano de | eNumero de
automoiiga étfmas par‘ae Federal Gestor Municipal, 2025 pa1i§trjs

. ¢ . N Diretoria e da Vigilancia realizadas

atendimento médico a . ~

opulacdo dos em Saude, Coordenacao da
P . . Saude do Trabalhador e
servidores da saude. . .

Gestor Municipal
Realizar palestras 10 . Ano de | oNdmero de
da Municipal, 2025 alestras
nas empresas Estadual e Gestor Municipal, P
cidade orientando os Federal Diretoria e da Vigilancia

trabalhadores quanto
a importancia do uso
dos Equipamentos de
Protecdo 1Individual
e palestras com

orientacoes

em Saude, Coordenacao da
Saude do Trabalhador e
Gestor Municipal
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posturais e
fortalecimento de
tronco,

finalizando com
exercicios

posturais.

Municipal,

Incentivar e Apoiar a 01 dual Gestor Municipal, | Ano de | eParticipacao na
conferéncia Regional da Esga ui € Diretoria e da Vvigilancia 2025 Conferéncia
Saudo do Trabalhador e da Federa em Saude, Coordenacao da
Trabalhadora regido Ilha Saude do Trabalhador e
do Bananal. Gestor Municipal
Eriacéo QO_Cengrqdded Implantacdo do CEREST Eunl;lpil, Gestor Municipal, | Ano de | ® Numero de
€ Eriﬂcéa em >aude do regional. ssa ui € Diretoria e da Vigilancia | 2025 Centro
Trabalhador - Cerest Federa em Sadde, Coordenacdo da Referenc1a em
Saude do Trabalhador e Saude do
Gestor Municipal Trabalhador -
CER
e est
VIGILANCIA SANITARIA
Fortalecer as ac¢bes de Municipal Ano de | eNumero de
. . ~ , . ~
F}scal}zacao, Ectadual e Gestor Municipal, 2025 1nsPe€o§s
licenciamento e . . . eqa . sanitarias
educagao sanitaria para Federal Diretoria e da Vigilancia realizadas;
5 romocio  da  sadde . em Saude, Coordenacao da ’
. p' ¢ . . 807% Saude do Trabalhador e e Percentual de
publica no municipio de .. .
. Gestor Municipal estabelecimentos
Gurupi. . .
licenciados
dentro do prazo

legal;



https://bvsms.saude.gov.br/centro-de-referencia-em-saude-do-trabalhador-cerest/
https://bvsms.saude.gov.br/centro-de-referencia-em-saude-do-trabalhador-cerest/
https://bvsms.saude.gov.br/centro-de-referencia-em-saude-do-trabalhador-cerest/
https://bvsms.saude.gov.br/centro-de-referencia-em-saude-do-trabalhador-cerest/
https://bvsms.saude.gov.br/centro-de-referencia-em-saude-do-trabalhador-cerest/
https://bvsms.saude.gov.br/centro-de-referencia-em-saude-do-trabalhador-cerest/
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e NUmero de
denuncias
atendidas e
resolvidas:

eNUmero de acoes

educativas
realizadas para
comerciantes e
prestadores;

e NUmero de
capacitacgdes

realizadas para a
equipe da VISA;

eNUumero de coletas
de alimentos para
analise;

e NUmero de
investigacao de
surtos de doencas
transmitidas por

alimentos;
Fortalecer a vigilancia 100% . Gestor Municipal, Diretoria| Ano de | ¢100% das amostras
da qualidade da agua Municipal, e da Vvigilancia em Saude 2025 coletadas
Estadual e s1- . ?
para consumo humano, Federal Coordenacao da Saude do
por meio da coleta e edera Trabalhador e Gestor
analise peridédica de Municipal
amostras, visando
garantir a seguranca
sanitaria da agua
distribuida a
populacao.
Implementar analises 70% Ano de | eNumeros de
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técnicas e emitir Municipal, .. . . 2025 projetos
Gestor Municipal, Diretoria .
pareceres sobre Estadual e e e i analisados
. e da Vigilancia em Saude,
projetos Federal ~ .
. a . Coordenacao da Salde do
arquitetoénicos de
. Trabalhador e Gestor
estabelecimentos de .
- Municipal
saude, assegurando
conformidade com as
normas sanitdrias e de
infraestrutura fisica
em saude.
CENTRO DE CONTROLE DE
ZOONOSES - CCZ
Fortalecer as ag¢Oes de Euzlglpil, Ano de | eCobertura da
vigilancia, prevencdo e Fsda “i € Municipal, Estadual e| 2025 vacinacdo
controle de zoonoses no edera Federal antirrdbica

municipio de Gurupi.

80%

canina e felina;

e NuUmero de
campanhas
educativas
realizadas nas
escolas e
comunidades;

eNUmero de animais
recolhidos em
situacao de risco
por més;

e NUmero de casos de
leishmaniose
investigados;
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e NUmero de
mutiroes de
castracao

realizados, e

e Percentual de
areas com foco de
vetores tratados
apos
identificacao.
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MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Diretriz do PS:

Aprimoramento da politica de aten¢ao especializada, com ampliacao da oferta dos servigos de saude,
integralidade, e atendimento as necessidades de saude dos usuarios do SUS, garantindo o

humanizag¢ao, equidade,
acesso em tempo adequado

e oportuno.

com énfase a

Objetivo do PS:
forma a garantir o amplo

acesso da populacao a aten¢ao especializada.

Ofertar consultas, Exames especializados e demais procedimentos ambulatoriais e hospitalares, de

POLICLINICA

Meta Meta Anual da PAS Fonte do recurso Responsaveis | Prazo « Indicador
Garavt%r 0 _acesso Prevista .. Ges?or Ano de e N2 de consultas
qualificado, humanizado e Municipal, Municipal, 2025 realizadas:
eficiente aos servicos Estadual e Federal | Diretoria ?
ambulatoriais da eTempo médio de espera
especializados oferecidos Assisténcia (dias), e
pela Policlinica, em Saude, e Agendamentos realizados
promovendo a integralidade Coordenacao
do cuidado e a da
resolutividade dos Policlinica
atendimentos s equipe

multiprofis

sional

Gestor

Municipal

Gestor Ano de e Numero de palestras
Palestras educativas nas | 10 Palestras educativas Municipal, Municipal, 2025 realizadas;
UBS em comemoragao ao nas UBS; Estadual e Federal | Diretoria e Numero de contatos
Janeiro Roxo; Busca ativa da identificados e
de contatos de pacientes 85% Assisténcia examinados por meio da

com Hanseniase em todas as

Atendimento dos

em Saude,

busca ativa;
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contatos encontrados

unidades de saude; Mutirao Coordenagao e Numero de pessoas

para deteccao de casos por buscas ativas; da examinadas nos mutiroes;

novos Qe.Hanseniase (Ponto 100% pessoas examinadas Policlinica e Numero de pessoas

Estratégico) nas no mutirso. 5 abordadas durante a
UBS, Servilha, Sol Coordenacao blitz;

Nascente ,Industrial); Tuberculose e Numero de casos novos de
Blitz educativa sobre e hanseniase detectados.
hanseniase na Avenida Hanseniase,

Goias. equipe
multiprofis
sional e
10% Gestor Ano de e Propor¢ao de pacientes

Coleta de material para Dos pacientes com Municipal, Municipal, 2025 com baciloscopia >2% de
Bidpsia para o Projeto de baciloscopia Estadual e Federal | Diretoria bacilos integros
Resisténcia Medicamentosa > que 2% de bacilos da submetidos a coleta de

(Brasil Livre de integros Assisténcia material para bidpsia no
Hanseniase em Saude, Projeto de Resisténcia
Coordenacao Medicamentosa
da
Policlinica
J
Coordenacao
Tuberculose
e
Hanseniase,
equipe
multiprofis
sional e
Gestor
Municipal
Gestor Ano de o 90% das familias
12 etapa da campanha busca 90% Municipal, Municipal, 2025 previstas para abordagem
ativa dos sintomdticos Das familias Estadual e Federal | Diretoria na area de atuacao
respiratoérios de pesquisadas da

Tuberculose.

Assisténcia
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em Saude,
Coordenacao
da
Policlinica
)
Coordenacao
Tuberculose
e
Hanseniase,
equipe
multiprofis
sional e
Gestor
Municipal

definida para a 12 etapa
da campanha.
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. . L. Gestor Municipal, | Ano de | eNUmero de pessoas ab
Blitz educatlya 80% Municipal, Diretoria da Assisténcia 2025 ordadas (eﬁ blitz e
referente ao dia D Da popula¢ao em transito Estadual e em Saude, Coordenacao da palestras)
daTuberculose; Federal Policlinica, Coordenacao
Palestra educativas Tuberculose e Hanseniase,
nas escolas. equipe multiprofissional
e Gestor Municipal
. L. Gestor Municipal, | Ano de | ePercentual de
Reuniao com 0s 100% Municipal, Diretoria da Assisténcia | 2025 profissionais
profissionais médicos Dos médicos orientados Estadual e em Saude, Coordenacao da
para orientacao e Federal Policlinica, Coordenacao
facilitar no Tuberculose e Hanseniase,
diagndstico precoce da equipe multiprofissional
Tuberculose. e Gestor Municipal
. .. Gestor Municipal, | Ano de | eNumero de internos (
Palestra sobre 90% Municipal, Diretoria da Assisténcia | 2025 contatos) que partic
Tuberculose para Dos internos Estadual e em Saude, Coordenacado da iparam da palestra
contatos de pacientes Federal Policlinica, Coordenac¢ao
privados de liberdade Tuberculose e Hanseniase,
CPP(casa de prisdo equipe multiprofissional
proviséria) e Gestor Municipal
o L. Gestor Municipal, | Ano de | e Proporcao de
Visita nas QBS para 100% Municipal, Diretoria da AssistéEcia 2025 prozisgionais das
supervisionar Dos Estadual e em Saude, Coordenacdo da UBS orientados
pronﬁuarlos de profissionais Federal Policlinica, Coordenacdo durante visita de
pac1§ntes com orientados Tuberculose e Hanseniase, supervisao sobre
Hanseplase eTBe equipe multiprofissional manejo de
°"1F”tF" 0s e Gestor Municipal prontuarios de
profissionais. hanseniase o

tuberculose
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22 90% Municipal Gestor Municipal, | Ano de | eNumero de fami lias
° ’ Diretoria da Assisténcia | 2025 pesquisadas na 22 et
Etapada Das familias pesquisadas Estadual e em Saude, Coordenacao da apa da busca ativa.
Pusca'dps Federal Policlinica, Coordenacao
51ptom§t}cos Tuberculose e Hanseniase,
respiratorios de equipe multiprofissional
Tuberculose. e Gestor Municipal
. 100% .. Gestor Municipal, | Ano de | ePercentual de metas
Apresentacao Alcang¢ar as porcentagens Municipal, Diretoria da Assisténcia 2025 do PMS 2025
. Do de todas as metas Estadual e em Saude, Coordena¢ao da alcancadas conforme
consolidado do PMS Federal Policlinica, Coordenacdo consolidado
2025 Tuberculose e Hanseniase, apresentado
equipe multiprofissional
e Gestor Municipal
. 0 . . Gestor Municipal, | Ano de | eNumero de profission
Palestras educativas 90% Municipal, Diretoria da Assistéﬁcia 2025 ais orientzdos nas U
em toda§ UBS, em o pos ) Estadual e em Saide, Coordenac3o da nidades de Sadde;
comemora¢ao ao Julho | Profissionais e Populacao Federal Policlinica, Coordenacdo ]
Amarelo ?as, orientados Hepatites Virais, equipe *Numero de pessoas da
ngatlstes Y1ra15 multiprofissional e ?opulac, o .
Blitz gducatlya ;obre Gestor Municipal a"o em tra"nsito ori
hepatistes Virais, e entad
destribuicao de
folder sobre o tema
na Avenida Goids
. L. Gestor Municipal, | Ano de | eNuUmero
Palestras eduFatlvas 90% Municipal, Diretoria da Assisténcia 2025 de profissionais das
em Fodas Unldédes Estadual e em Saide, Coordenac3o da UBS e estudantes da
Basicas de satde e g ® | Federal Policlinica, Coordenacdo s instituicdess
instituicao de Nivel Profissionais e Populacao Ists equipe
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superior 5 em orientados multiprofi§s?onal e eNimero de profission
comemoracao ao Gestor Municipal . .
outubro verde ais e estudantgs/orl
s . . entados nas acoes.
Sifilis Adquirida
Blitz educativa sobre
Sifilis, e
destribuicao de kits
com preservativos e
gel lubrificantes
nas Universidades e
cursos tecnicos da
cidade
. L. Gestor Municipal, | Ano de Pe”CF”tPal 9°5
Reunli? com 90% Euzlzlpil, Diretoria da Assisténcia 2025 , Ptff1551ona1162
Os profissionais stadual e - = opulacao orientados
Médicoz e Enfermeiros, .. Pos - Federal e %auqe{ Coordenacao 9a Pates
. : Profissionais e Populagao Policlinica, Coordenacdo
das unidades basicas ' Ists equipe
de saude, para Orientados multiprofissional e
orienta¢ao sobre o Gestor Municipal
diagnostico,
tratamento e
acompanhamento de
pessoas com sifilis
adquirida.
. L. Gestor Municipal, | Ano de | ePercentual dos
:;1323225Ui33232ivas 90% Eg:;;tzilé Diretgria da Assist?ncia 2025 Profiss%onai§ e
- g em Saude, Coordenag¢do da Populag¢do orientados
Basicas de Saude e Dos Federal Policlinica, Coordenacdo
institui¢ao de Nivel Profissionais e Populag¢ao Ists ’ equipe
superior ., €m orientados multiprofissional e

comemoracao ao

Gestor Municipal
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Dezembro vermelho
HIV/AIDS..

Blitz educativa sobre
o tema , e
destribuicao de kits
com preservativos e
gel lubrificantes
nas Universidades e
cursos tecnicos da
cidade. Caminhada com
carro de som na
avenida Goias.

o L. Gestor Municipal, | Ano de | ePercentual dos
(ifi;i;%ssiogz?; 90% Eg:;gtgilé Diretoria da Assisténcia| 2025 Profissionais
- . em Saude, Coordenacdo da orientados
Médicos e Enfermeiros, Dos Federal Policlinica, Coordenacdo
das unidades basicas | Profissionais e Populag¢ao Ists ’ equipe
de saude, para orientados multiprofissional e
orienta¢ao sobre o Gestor Municipal
diagnostico,
tratamento e
acompanhamento de
pessoas com
HIV/AIDS..
Ano de | e
2025

CAPS SANDRA
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Ano de

Garantir o cuidado 70% L. Gestor Municipal, e NC de usuarios

integral, humanizado e Municipal, Diretoria da Assisténcia 2025 atendidos

de qualidade as Estadual e em Saude, Coordenac¢ao do mensalmente;

pessoas com Federal CAPS, equipe o .

transtornos mentais multiprofissional e o Ne 'de atividades
) .. realizadas;

e/ou em sofrimento Gestor Municipal

psicossocial, eN2 de encaminhamentos

promovendo a realizadoS;

reinsercao soc1a¥ e a o N© de visitas

melhoria da qualidade N

de vida. dom1§111ares

realizadas.

Promover acoes 1007% .. Gestor Municipal, | Ano de | eNUmero de acdes e

tematicas mensais Municipal, Diretoria da Assisténcia 2025 temas

voltadas a prevencao e Estadual e em Saude, Coordenacao do

promo¢ao da saude, com Federal CAPS, equipe

base no calendario da multiprofissional e

saude Gestor Municipal

Desenvolver acdes de 100% L. Gestor Municipal, | Ano de | eNUmero de acdes e

acolhimento e Municipal, Diretoria da Assisténcia| 2025 integracdes

integracao para Estadual e em Saude, Coordenacao do realizadas.

aniversariantes do Federal CAPS, equipe

més, com foco na multiprofissional e

valorizacao de Gestor Municipal

usuarios

Fortalecer o 12 L. Gestor Municipal, | Ano de | eNimero de encontro

matriciamento entre as Municipal, Diretoria da Assisténcia | 2025 de matriciamento por

equipes de saude da Estadual e em Saude, Coordenac¢ao do més com cada equipe

familia e os servicos Federal CAPS, equipe de saude da familia

especializados, multiprofissional e ou unidade de

promovendo cuidado

Gestor Municipal

referéncia durane o
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compartilhado e ano
qualificacao da
atencao
CAPS AD III
Proporcionar 70% Eunlglpil, Gestor Municipal, | Ano de o Ne de
atendimento Fssa ui e Diretoria da Assisténcia 2025 atendimentos
especializado, edera em Saude, Coordenag¢do do realizado;
inte 1 h izad CAPS ADIII i ..
gral € nhumanizado . L equipe . N2 de atividades
a pessoas com multiprofissional e realizadas:
transtornos Gestor Municipal ’
relacionados ao uso de . N2 de parcerias
alcool e outras formalizadas e
drogas, promovendo a ativadas
PeQUcao ~de danos, a . Ne de
reinser¢ao social e a .
. . encaminhamentos
melhoria da qualidade . .
. realizados;
de vida.
° N2 de visitas
domiciliares
realizadas
Garantir o cuidado 70% Municipal Gestor Municipal, | Ano de ° N2 de usuarios
integral, humanizado e Eunlglpi ? Diretoria da Assisténcia | 2025 atendidos
continuo as pessoas em Fsga ui e em Saude, Coordenacao do mensalmente;
sofrimento psiquico ou edera CAPS ADIII, equipe ..
o . . ° N2 de atividades
com uso problematico multiprofissional e realizadas:
de alcool e outras Gestor Municipal ’
drogas, promovendo . Ne de
reabilitacao encaminhamentos
psicossocial e realizadoS;

reinser¢ao social, por
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meio das acdes do CAPS

AD III. s NQ. de visitas
domiciliares
realizadas.

Promover acoes 100% L. Gestor Municipal, | Ano de | eNUmero de acdes e

tematicas mensais Municipal, Diretoria da Assisténcia 2025 temas

voltadas a prevencao e Estadual e em Saude, Coordenacao do

promo¢ao da saude, com Federal CAPS III, equipe

base no calendario da multiprofissional e

saude Gestor Municipal

Desenvolver acodes de 100% L. Gestor Municipal, | Ano de | eNUimero de acdes e

acolhimento e Municipal, Diretoria da Assisténcia | 2025 integracoes

integracao para Estadual e em Saude, Coordenacao do realizadas.
aniversariantes do Federal CAPS III, equipe

més, com foco na multiprofissional e

valorizacao de Gestor Municipal

usuarios

Fortalecer o 12 L. Gestor Municipal, | Ano de | eNUumero de encontro

matriciamento entre as Municipal, Diretoria da Assisténcia | 2025 de matriciamento por

equipes de saude da Estadual e em Saude, Coordena¢ao do més com cada equipe
familia e os servicos Federal CAPS III, equipe de saide da familia
especializados, multiprofissional e ou unidade de

promovendo cuidado Gestor Municipal referéncia durane o

compartilhado e ano

qualificacao da

atencao

Realizar acoes de 12 L. Gestor Municipal, | Ano de | eNUmero de oficinas e

reabilitacao Municipal, Diretoria da Assisténcia 2025 acdes de reinsercao

psicossocial e Estadual e em Saude, Coordena¢ao do realizadas no ano
reinser¢ao social Federal CAPS III, equipe

mensalmente, multiprofissional e
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incluindo oficinas
terapéuticas, visitas
domiciliares e
articulacao com a rede
intersetorial.

Gestor Municipal

SAMU

° Ofertar curso
de atualizacao em
Suporte Basico de
Vida (SBV) e Suporte
Avancado de Vida
(SAV).

° Treinamento em
manejo de vias
aéreas e uso de
dispositivos de
ventilacao.

Simulag¢des praticas
de atendimento a
emergéncias comuns
(acidentes, parada
cardiorrespiratoria

1 curso/ capacitacao
anual

100%

Municipal,
Estadual e
Federal

Gestor Municipal,
Diretoria da Assisténcia
em Saude, Coordenacao e
Gestor Municipal.

Ano de
2025

e percentual da equipe
do SAMU participem de
pelo menos uma
capacitacao anual.

o Ofertar campanha
de preven¢ao a

2 acdes a populacao e a
comunidades escolar no
segundo semestre.

Municipal,
Estadual e
Federal

Gestor Municipal,
Diretoria da Assisténcia
em Saude, Coordenacao e
Gestor Municipal.

Ano de
2025

e NUmero de ocorréncias
realacinados a
acidentes no
transito.
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acidentes domésticos
e no transito.

e Numero de
incidentes no ambito
escolar relacionados

AcbGes educativas em a auséncia de
escolas e  centros conhecimento de
comunitarios sobre primeiros socorros.
como agir em casos de
emergéncias (quando
ligar para o SAMU,
primeiros socorros
bdsicos).
e  Oferecer curso 1 curso/ capacitagdo Municipal, Gestor Municipal, | Ano de | ePercentual da equipe
de  atendimento a anual Estadual e Diretoria da Assisténcia| 2025 do SAMU participem de
vitimas de trauma 100% Federal em Salude, Coordenagdo e pelo menos uma
(controle de ’ Gestor Municipal. capacitacdo anual.
hemorragias,
imobilizag¢ao).
o Treinamento em
atendimento a
gestantes e recém-
nascidos em
emergéncia.
o Oficina de
comunicacao e
trabalho em equipe
para situag¢des de
alta pressao.
o Realizar 1 a¢ao anual Municipal, Gestor Municipal, | Ano de Numero de acao
palestras em Estadual e Diretoria da Assisténcia 2025

Federal
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comunidades sobre em Saude, Coordenacao, e
saude mental e Gestor Municipal
primeiros socorros
psicolégicos.
° Ofertar curso 1 curso/ capacitacdo Municipal, Gestor Municipal, | Ano de | eNdmero de
avancado em anual Estadual e Diretoria da Assisténcia| 2025 atendimentos
atendimento a Federal em Salde, Coordenacdo, e relacionados a
1ntoxicacoes e Gestor Municipal intoxicacdes em
envenenamentos. domicilio;
° Treinamento em
desastres e miltiplas eNumero de Manejos
vitimas adequadados em
situacdes adversas de
natureza ampliada em
desastres.
UPA 24H - DRA MARCIA
MUCKY
Garantir o acolhimento Municipal, Gestor Municipal, | Ano de | eNuUmero de
dos usuarios e seus 80% E:E:ﬁ:il € Diretoria da Assisténcia | 2025 atendimentos
familiares com base na em Saude, Coordenacao da realizados;
classificagao de risco UPA 24h, e Gestor . q
atendendo os pacientes Municipal oNumerg h €
mais graves, com risco ig:i?igdgzentos

de morte; trabalhar
articulada com a REDE
de Atencao Basica,
SAMU 192, Hospitais,
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apoio diagndstico e

terapéutico.

Implementar 06 Municipal, Gestor Municipal, | Ano de | eNUmero treinamentos

treinamentos para Estadual e Diretoria da Assisténcia 2025

aprimorar a Federal em Saude, Coordenacdo da * Tempo de espera

classificacao de UPA 24h, e Gestor

risco, com reforc¢o da Municipal

triagem e Cursos de

ACLS - Suporte

Avancado de Vida em

Cardiologia; ATLS:

Suporte Avan¢ado de

Vida no Trauma e

Promocao da

humanizacao no

atendimento

i Implementar 30% Euzlzlpil, Gestor Municipal, | Ano de [° Perce?tual de

protocolos de Fsda ui € Diretoria da Assisténcia| 2025 reducdo de eventos

prevencdo de erros edera em Saude, Coordenacdo da adver§os

assistenciais, UPA  24h, e  Gestor relacionados a

Seguranca do paciente Municipal falhas .

assistenciais.

Refor¢ar a for¢a de 100% analise periddica Municipal, Gestor Municipal, | Ano de . o

trabalho por meio da de dimensionamento e Estadual e Diretoria da Assisténcia| 2025 [° Rea}%z§r analise

contratacao e | redistribui¢do da equipe Federal em Saude, Coordenacdo da pgrlod}ca de

redistribuicdo 20% reducdo de UPA- ‘24h, e  Gestor d12§n519name?to e

adequada de Municipal redistribuic¢ao da
.. ; . afastamentos por doencgas equipe, com base nas

profissionais, aliada ocupacionais .

a prevencao de necessidades

assistenciais,
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afastamentos com foco

e Reduzir em 20% os

em qualidade de vida e afastamentos por
ergonomia. doencas
ocupacionais;
Garantir a 100% Municipal, Gestor Municipal, | Ano de | Percentual de
Participacao em Estadual e Diretoria da Assisténcia| 2025 participacao das
campanhas do Federal em Saide, Coordenacdo da campanhas do
calendario do MS UPA 24h, e Gestor calendario do MS.
Municipal
Implementar 01 Municipal, Gestor Municipal, | Ano de | Numero de  murais
estratégias de Estadual e Diretoria da Assisténcia| 2025 fisicos e virtuais
comunicacdo educativa Federal em Saide, Coordenacdo da com informacdes de
por meio de murais UPA 24h, e Gestor prevencaoc e sinals
informativos e Municipal de alerta, atlgglndo
conteudos digitais, pelo menos 80% dgs
visando a promo¢ao da §etores e canais
saude e a internos
conscientizacao de
usuarios e
colaboradores
Criar sinalizacdo de o1 Municipal, Gestor Municipal, | Ano de | Numero de
acesso para usuarios Estadual e Diretoria da Assisténcia| 2025 sinalizacdes
identificarem cada Federal em Saude, Coordenacao da
setor da unidade UPA 24h, e Gestor
Municipal
Criar uma Sala de 01 Municipal, Gestor Municipal, | Ano de | Numero de sala
Tomada de Decisao Ezzzg:il € Diretoria da Assisténcia 2025

(Sala de
Situacao/Gestao)

em Saude, Coordenacao da
UPA 24h, e Gestor
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Municipal
Formar e oficializar 01 Municipal, Gestor Municipal, | Ano de Numero de equipe
uma equipe Estadual e Diretoria da Assisténcia 2025
multiprofissional de Federal em Saude, Coordenacao da
Saude do Trabalhador UPA 24h, e Gestor
Municipal
Implementar Sala de o1 Municipal, Gestor Municipal, | Ano de Nimero de sala
classificacao: criar Estadual e Diretoria da Assisténcia 2025
pulseiras coloridas Federal em Saude, Coordenac¢ao da
para classificacao de UPA 24h, e Gestor
risco Municipal
Criac¢ao de canal para 01 Municipal, Gestor Municipal, | Ano de Numero de canal para
escuta de sugestdes e Estadual e Diretoria da Assisténcia | 2025 escuta
reclamacoes Federal em Saude, Coordenacao da
UPA 24h, e Gestor
Municipal
Garantir Atendimento a 03 Municipal, Gestor Municipal, | Ano de Numero . . de
pacientes com Estadual e Diretoria da Assisténcia | 2025 prof1551ona15
deficiéncia auditiva e Federal em Saude, Coordenacao da capacitados
surdez, por UPA 24h, e Gestor
profissionais Municipal
capacitados
CLINICA DA MULHER
Rel}zar Reuniao em 8 Municipal, Gestor Municipal, | Ano de | eNimero de reunides
equipe para Estadual e Diretoria da Assisténcia 2025
levantgmento das Federal em Saide, Coordenac3o da
necessidades e

Clinica da Mulher, e
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reoorganizacao de
trabalho, e palestras
Reuniao com a
coordenacao da Ab e
enfermeiros RT’s da
AB para alinhamentos
de fluxos.

Gestor Municipal

Municipal,

Realizar Reuniao de 12 Gestor Municipal, | Ano de | e

equipe para Estadual e Diretoria da Assisténcia 2025

alinhamento de eventos Federal em Saude, Coordenacao da

e calendario tematico Clinica da Mulher, e

do MS Gestor Municipal

Ampl}ar 0 acesso € a | 359 aumento da cobertura Municipal, Gestor Municipal, | Ano de B Percentual de
9ua1%dade da atencao de exames preventivos Estadual e Diretoria da Assisténcia 2025 aumento de C°be"t9ra
a saude da mulher Federal em Saude, Coordenacdo da de exames preventivos
por meio da 90% das mulheres com Clinica  da Mulher. e (Papanicolau) em
promocdo, prevencio mamografia alterada Gestor Municipal ? mulheres de 25 a 64
e rastreamento de tenham seguimento P anos até dezembro de
agravos prioritarios 2025.

(como cancer de colo

do utero, mama, B Percentual das
salde sexual e mulheres com
reprodutiva) mamografia alterada

tenham seguimento em
até 30 dias.

Qualificar 0 | 80% das gestantes de Municipal, Gestor Municipal, | Ano de | ® Percentual das
acompanhamento de | alto risco iniciem o Estadual e Diretoria da Assisténci; 2025 gestantes de alto
gestantes de alto | pré-natal especializado Federal em Saide, Coordenacio da risco iniciem o pré-
risco, garantindo Clinica da Mulher, e natal especializado
acesso oportuno,
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cuidado

multiprofissional e
seguimento adequado
durante o pré-natal.

em até 15 dias apds o
encaminhamento.

6 consultas

20% reducao de

Gestor Municipal

em até 15 dias apods
o0 encaminhamento.

e Numero de consultas
de pré-natal em 90%
das gestantes de
alto risco

internacoes acompanhadas até o
final da gestacao.

e Reduzir em 20% a
taxa de internacodes
evitaveis por
complicagoes
gestacionais
(hipertensao,
diabetes, infecc¢des)

Fortalecer as acoes 90% Municipal, Gestor Municipal

' % pal, | Ano de | ePercentual de
de o planejamento Estadual e Diretoria da Assisténcia| 2025 atendimento das
familiar, promqvendo Federal em Saude, Coordenacao da mulheres que procuram
acesso a‘ métodos Clinica Mulher, e a Unidade;
co?tracegtlvos, Gestor Municipal . .,
orientacao eNUmero de métodos
qualificada e contraceptivos
garantia dos direitos utilizados mulheres
reprodutivos que procuram a

Unidade
CENTRAL DE REGULACAO

Aprimorar a gestao 20% reducdo de espera; Municipal, Gestor Municipal, | Ano de [ Percentual de
da Central de Estadual e redu¢ao de tempo
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Regula?éo Mun%c%pal, 90% Aumento da taxa de Federal Diretgria da Assist%ncia 2025 médio de espera para
garantindo agilidade resposta em Saude, Coordenac¢ao da agendamento de
no agendamento e Central de Regulacao e consultas e exames
efetividade nas Gestor Municipal regulados
autorizacoes de Taxa de resposta
procedimentos e (confirmag¢ao ou
consultas indeferimento) dos
pedidos de regulacgao
em até 48 horas
uteis.
Ampliar a taxa de
resolutividade dos
pedidos encaminhados
pela regulacao para
90% até o final de
2025.
CENTRO DE ESPECIALIDADES
ODONTOLOGICAS - CEO
Ampliar o numero de 4 Municipal, Gestor Municipal, | Ano de
Equipes de  Saude Estadual e Diretoria da Assisténcia| 2025
Bucal na  Atencdo Federal em Saude, Coordenacdo do . .
Basica, garantindo Centro de Especialidades *Numero de equipes
qualidade e Odontolégicas - CEO e
resolubilidade. Gestor Municipal
Capacitacées para 4 Municipal, Gestor Municipal, | Ano de .
qualificar as Equipes Estadual e Diretoria da Assisténcia| 2025 | *Numero de
de Salde Bucal quanto Federal capacitacoes

em Saude, Coordenacao do
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a promo¢ao e Centro de Especialidades
prevenc¢ao. Odontolégicas - CEO e

Gestor Municipal
Aﬁoﬁs 9e p:fvencaqde 12 !uglglpil, Gestor Municipal, | Ano de
promo¢ao a sau~e stadual e Diretoria da Assisténcia 2025
bucal da populagao Federal em Saide, Coordenac3o do
(palestras com Centro de Especialidades . =
materiais educativos odontolégicasp - CEO e *Numero de acOes
de ?SC°Ya¢a°,qe”tal’ Gestor Municipal
aplicag¢ao todpica de
fluor).

Municipal .
Distribuicdo de kits 12 Estadugl : Gestor Municipal, | Ano de
de escova creme Diretoria da Assisténcia 2025
’ Federal - = .

dental e fio dental em Saude, Coord§na?ao do oNgmerg ' de
na primeira consulta Centro 9e'Espec1a11dades distribuicao
programitica. Odontolog1§a§ - CEO e

Gestor Municipal

) _ o 100% Municipal, Gestor Municipal, | Ano de

Orientacdo de higiene Estadual e Diretoria da Assisténcia | 2025
bucal na primeira Federal em Saude, Coordenacao do oPerQe?tual . de
consu1t§ ) Centro de Especialidades gz;agi?zntaagsndldos
programatica. Odontolégicas - CEO e ¢

Gestor Municipal
Selamentod gslusal 95% Euzlglpil, Gestor Municipal, | Ano de
para vedamento € stadual e Diretoria da Assisténcia 2025
impermebializa¢ao de Federal

féssulas e fissuras
em criancas em idade
escolar e elementos
dentais recentes na
cavidade oral.

em Saude, Coordenacao do
Centro de Especialidades
Odontolégicas - CEO e
Gestor Municipal

e Percentual de
procedimentos
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Video aula com

Municipal,

Lentacio de hiei 95% dual Gestor Municipal, | Ano de
Eazgg ag::a ecriiiigi EZE:PST e Diretoria da Assisténcia| 2025
em idade escolar. a em Saude, Coordenacdo do ePercentual de videos
cerem enviadas jdhto Centro de Especialidades enviados
3 Odontolégicas - CEO e

com os video aulas do Gestor Municipal

curriculo escolar.
Amplléiao~ de 95% ?uzlglpil, Gestor Municipal, | Ano de

capﬁc1_aca2 d ° Fsda ui € Diretoria da Assisténcia | 2025
gggnigigggso ZZ edera em Salde, Coordenacdo do
estratégia e saide da Centro ?e.Espec1a11dades e Percentual de

o - Odontoldgicas - CEO e servidores

familia em rela¢ao ao Gestor Municipal .

ICS (Sistema de g capacitados
gestao em salude), e
atendimento

humanizado.
Ampliar o compromisso 95% Munlzlpil, Gestor Municipal, | Ano de
qos odpntolqgos.quanto Esga ui € Diretoria da Assisténcia| 2025 o Percentual de
a 1mp9PtanC1a e edera em Saude, Coordenacao do rodutividade e
produtividade das Centro de Especialidades priocu
visitas a domicilio. Odontolégicas - CEO e visitas

Gestor Municipal

ans;%intlzar 35 95% Euzlglpil, Gestor Municipal, | Ano de
0 :” :,Ososd y da Fsda ui € Diretoria da Assisténcia| 2025
iS fi.egla e sau ed a edera em Salde, Coordenacdo do e Percentual de

ami 1:, o resgate ii Centro de Especialidades gestantes para 1°
ges a; es ; pari' _ Odontolégicas - CEO e consulta

consulta odontologica Gestor Municipal odontolégica e
e acompanhamento da acompanhamento

salde bucal em sua
gestacgao.
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ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Garantir o]
abastecimento/fornecime
nto de medicamentos do
Componente Basico da
Assisténcia Farmacéutica
(CBAF) através de
processos de licitacao
e/ou adesao em Atas de
Registro de Pre¢os (ARP)
para atender as diversas
unidades de salde no
ambito da Secretaria
Municipal de Saude.

100%

Municipal,
Estadual e
Federal

Gestor Municipal,
Diretoria da Assisténcia
em Saude, Coordenacao da
Assisténcia Faramcéutica
e Gestor Municipal

Ano de
2025

e Percentual de

abastecimento
fornecimento

Manter estoque de
equipamentos
hospitalares,
medicamentos, insumos
durdveis e nao duraveis
de enfermagem e
odontolégicos no
Almoxarifado da Saude em
quantitativo suficiente
para atender todas as
unidades de saude no
ambito da Secretaria
Municipal de Saude.

90%

Municipal,
Estadual e
Federal

Gestor Municipal,
Diretoria da Assisténcia
em Saude, Coordenacao da
Assisténcia Faramcéutica
e Gestor Municipal

Ano de
2025

e Percentual de

estoque
equipamentos
hospitalaress,
medicamentos, insum
durdveis e n
duraveis de enfermag
e odontolégicos

de

os
ao
em

Garantir o Atendimento e
as solicitacodes e/ou
requisicdes enviadas via
Sistema Prodata e Hoérus
de medicamentos,

90%

Municipal,
Estadual e
Federal

Gestor Municipal,
Diretoria da Assisténcia
em Saude, Coordenacao da
Assisténcia Faramcéutica

Ano de
2025

Percentual
solicitacdes atendidas

de
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equipamentos
hospitalaress, insumos
durdveis e nao duraveis
de enfermagem e
odontolégicos das
unidades de saude no
ambito da Secretaria
Municipal de Saude de
acordo com a demanda e/ou
necessidade dos usuarios
da rede.

e Gestor Municipal

Promover acoes de 7 Municipal, Gestor Municipal, | Ano de | e Namero de acdes
Educacao Continuada aos Estadual e . . e .
. . Diretoria da Assisténcia 2025
profissionais Federal S N
farmacéuticos, visando em Salde, Coordenacao da
atualizacdo dos Assisténcia Faramcéutica
conhecimentos e e Gestor Municipal
funcionalidades do
Sistema Nacional da
Assisténcia Farmacéutica
Horus em todas as
unidades de saude que
realizam dispensa¢do de
medicamentos aos
usuarios.
Realizar a aquisig¢ao de 10 Municipal, Gest Municipal A d ;
computadores e Estadual e estor unicipal, no de | e Namero de
- Diretoria da Assisténcia 2025 aquisigodes
impressoras Federal . 3
multifuncionais que em Saude, Coordenacao da
permitam a Assisténcia Faramcéutica

informatiza¢ao completa
e funcionamento continuo
do Sistema Nacional da
Assisténcia Farmacéutica
Horus.

e Gestor Municipal
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Reestruturar as unidades 07 Municipal, | Gestor Municipal, | Ano de | e Namero de Adaptacdo
medicamentos. retirando stadual € Diretoria da Assisténcia 2025 na estrutura fisica
os balcdes aue separam Federal em Saude, Coordenacido da das  unidades de
os usuarios e os Assisténcia Faramcéutica dispensacao
farmacéuticos, e Gestor Municipal
promovendo relagao e
atendimento  humanizado
entre profissionais e
pacientes.
Rgal}zar a aquisicao de 07 Municipal, Gestor Municipal, | Ano de | e Ndmero de méveis
moveis, mesa, cadeiras Estadual e Diretoria da Assisténcia| 2025
pa;a- profissionats, Federal em Saude, Coordena¢do da
cadeiras para os Sy ras
pacientes aguardarem Assisténcia Faramcéutica
atendimento de forma e Gestor Municipal
confortavel e segura.
igﬁmg‘c’jg Cacplaicnlitca:“ag’; 08 ”é‘“:lglpil: Gestor Municipal, | Ano de | e Ndmero de
profissionais Fsda ui € Diretoria da Assisténcia | 2025 capacitagdes

edera - ~
farmacéuticos. em Saude, Coordenacao da

Assisténcia Faramcéutica
e Gestor Municipal
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5. CONSIDERACOES FINAIS

Os 1instrumentos de gestao estao compatibilizados com de
planejamento da saude e os instrumentos de planejamento e org¢amento,
bem como para o monitoramento e avalia¢ao dos programas e politicas
de saude. Partindo desses instrumentos foi construida a PAS que ora
apresentamos, contendo as informa¢ées sobre os objetivos,

metas/indicadores contidos no PMS para o ano de 2025.

Ressaltamos ainda que no decorrer do ano de 2025, podera haver
alteracoes orcamentarias e financeiras, tais como:
reducao/frustracoes, suplementacao, excesso de arrecadacao,
remanejamento entre a¢des, de naturezas de despesas. Ademais, podera
0 municipio de Gurupi/TO, por meio do Fundo Municipal de Saude, podera

ser contemplado com emendas parlamentares.

Segue a referida Programac¢ao Anual de Saude de 2025 ao Conselho
Municipal de Gurupi, para ser deliberada e apreciada, posterior

aprovacao.
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6. ANEXOS
6.1 QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESAS - QDD

PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI
QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA (QDD) - SALDO ATUAL
EXERCICIO: 2025

ORGAO: 07 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

GESTAO: ©7 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE: 0709 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNCAO: 10 SAUDE

SUB-FUNCAO: 122 ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA: 0019 Manutencao e Gestao do Poder Executivo

PROJETO ATIVIDADE: 4002 COORD. E MANUT. DOS SERVICOS ADMINIST. GERAIS

FONTE DE RECURSOS: 15001002102000 Recursos destinados a A¢des e Servigos Publicos de Saude - ASPS 102000

coD. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339014 20258753  DIARIAS - PESSOAL CIVIL 138.000,00 3.750,00 0,00 44.800,00
339030 20258754  MATERIAL DE CONSUMO 50.000,00 35.695,00 0,00 5.054,71
339033 20258755  PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAO 10.000,00 0,00 0,00 381,71
339035 20258756  SERVICOS DE CONSULTORIA 3.000,00 358.499,97 0,00 3.000,00
339039 20258757  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000.000,00 45.476,88 0,00 316.977,76
339092 20258758  DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
339093 20258759 INDENIZACOES E RESTITUICOES 12.000,00 0,00 0,00 5.250,00
449052 20258760 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 0,00 0,00 3.800,96
469071 20258761 PRINCIPAL DA DIVIDA POR CONTRATO 1.308.000,00 0,00 0,00 0,00
469171 20258762  PRINCIPAL DA DIVIDA POR CONTRATO 2.100.000,00 0,00 0,00 0,00
329021 20259392  JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 4.628.000,00 443.421,85 0,00 381.265,14
FONTE DE RECURSOS: 15001002104112 ASPS - EMENDA IMPOSITIVA - CONSULTA ESPECIALIZADAS
cop. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
329021 20259389  JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL PROJETO ATIVIDADE: 4.628.000,00 443.421,85 0,00 381.265,14
PROJETO ATIVIDADE: 4006 MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE
FONTE DE RECURSOS: 15001002102000 Recursos destinados a A¢des e Servigos Publicos de Satide - ASPS 102000
CcoD. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339030 20258763  MATERIAL DE CONSUMO 500.000,00 30.000,00 0,00 393,63
339039 20258764  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 400.000,00 0,00 0,00 0,00
339092 20258765  DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 120.000,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 1.020.000,00 30.000,00 0,00 393,63
TOTAL PROJETO ATIVIDADE: 1.020.000,00 30.000,00 0,00 393,63
PROJETO ATIVIDADE: 4008 MANUTENCAO DE RECURSOS HUMANOS
FONTE DE RECURSOS: 15001002102000 Recursos destinados a A¢oes e Servigos Publicos de Satide - ASPS 102000
COoD. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
319004 20258766 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1.100.000,00 0,00 0,00 604.162,54
319011 20258767  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.000.000,00 0,00 0,00 1.701.043,44
319013 20258768  OBRIGAGCOES PATRONAIS 60.000,00 0,00 0,00 33.506,61
319094 20258769 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 125.000,00 0,00 0,00 93.821,92
319113 20258770  CONTRIBUICOES PATRONAIS 250.000,00 0,00 0,00 74.743,68
339008 20258771 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO MILITAR 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 4.541.000,00 0,00 0,00 2.513.278,19
TOTAL PROJETO ATIVIDADE: 4.541.000,00 0,00 0,00 2.513.278,19
TOTAL PROGRAMA: 10.189.000,00 473.421,85 0,00 2.894.936,96
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TOTAL SUB-FUNCAO: 10.189.000,00  473.421,85 0,00 2.894.936,96
SUB-FUNCAO: 126 TECNOLOGIA DA INFORMACAO
PROGRAMA: 0019 Manutencao e Gestao do Poder Executivo
PROJETO ATIVIDADE: 4036 MANUTENCAO DE SERVICOS DE INFORMATICA
FONTE DE RECURSOS: 15001002102000 Recursos destinados a A¢des e Servigos Publicos de Salide - ASPS 102000
CcoD. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMINICACAO -
339040 20258772 PESSOA JURIDICA 130.000,00 44.072,00 0,00 7.850,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 130.000,00 44.072,00 0,00 7.850,00

FONTE DE RECURSOS: 26000000000000 TRANSF FUNDO/FUNDO REC SUS PROVENIENTES GOV FEDERAL BLOCO DE MANUTENGCAO DAS ACOES

E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

cop. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339039 20259434 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 114.043,49 0,00 1.696.185,51
339030 20259454 MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 425.723,38
339040 20259501 gEgggng%EDTgENOLOGlA DA INFORMAGAO E COMINICAGAO - 0,00 1.407.143,89 0,00 30.400,01
339139 20259512 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 0,00 0,00 0,00 206,01
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 0,00 1.521.187,3 0,00 2.152.514,91
TOTAL PROJETO ATIVIDADE: 4.375.000,00 1.764.467,8 0,00 3.043.808,83
PROJETO ATIVIDADE: 4056 MANUTENCAO DOS RECURSOS HUMANOS DA SAUDE DA FAMILIA
FONTE DE RECURSOS: 15001002102000 Recursos destinados a A¢des e Servigos Piublicos de Salide - ASPS 102000
CcoD. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
319011 20258790  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 11.500.000,00 0,00 0,00 7.001.189,43
319013 20258792 OBRIGAGCOES PATRONAIS 30.000,00 0,00 0,00 16.133,42
319094 20258793 INDENIZAGCOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 250.000,00 0,00 0,00 0,00
319113 20258794 CONTRIBUICOES PATRONAIS 1.800.000,00 0,00 0,00 945.579,25
339048 20258795  OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA 60.000,00 0,00 0,00 42.400,00
319004 20259415 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 13.640.000,00 0,00 0,00 8.005.302,10

FONTE DE RECURSOS: 16000000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENCAO DAS AGOES E

SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

coD. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
319004 20258787 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 12.300.000,00 0,00 0,00 8.154.786,23
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 12.300.000,00 0,00 0,00 8.154.786,23

FONTE DE RECURSOS: 16040000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE

RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - REC. DEST.AO VENC. ACS E ENDEMIAS

coD. FICHA DESCRICAO DOTAGCAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
319004 20258788  CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 245.000,00 0,00 0,00 127.870,23
339093 20258796  INDENIZAGOES E RESTITUICOES 30.000,00 0,00 0,00 19.350,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 275.000,00 0,00 0,00 147.220,23
FONTE DE RECURSOS: 16050000000000 ASSISTENCIA FINANCEIRA DA UNIAO DESTINADA A COMPLEMENTAGCAO AO PAGAMENTO DOS PISOS SALARIAIS PARA
cop. FICHA DESCRIGCAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
319004 20258789  CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 2.100.000,00 0,00 0,00 1.434.434,96
319011 20258791 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.000.000,00 0,00 0,00 1.305.963,93
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 4.100.000,00 0,00 0,00 2.740.398,89
TOTAL PROJETO ATIVIDADE: 30.315.000,00 0,00 0,00 19.047.707,45
PROJETO ATIVIDADE: 4077 REALIZAGCAO DE EXAMES ATENCAO BASICA
FONTE DE RECURSOS: 15001002102000 Recursos destinados a A¢des e Servigos Piublicos de Salide - ASPS 102000
coD. FICHA DESCRICAO DOTAGCAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339039 20258797  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 130.000,00 0,00 0,00 633.807,31
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 130.000,00 0,00 0,00 633.807,31
FONTE DE RECURSOS: 16000000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE
coD. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339039 20258798  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.450.000,00 0,00 0,00 1.960,19
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 1.450.000,00 0,00 0,00 1.960,19
TOTAL PROJETO ATIVIDADE: 1.580.000,00 0,00 0,00 635.767,50
TOTAL PROGRAMA: 41.370.000,00 4.299.780,64 0,00 27.868.289,05
TOTAL SUB-FUNGAO: 41.370.000,00 4.299.780,6 0,00 27.868.289,05
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SUB-FUNCAO: 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

PROGRAMA: 0005 Saude e bem-estar

PROJETO ATIVIDADE: 3010 MODERNIZACAO DA INFRAEST. DE UN. ESPECIALIZADAS

FONTE DE RECURSOS: 15001002102000 Recursos destinados a A¢Oes e Servicos Piublicos de Satide - ASPS 102000

cop. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339047 20258800  OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 2.000,00 0,00 0,00 46,70
449051 20258801  OBRAS E INSTALACOES 383.400,00 0,00 0,00 136.426,24
449052 20258804  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000.000,00 3.916,75 0,00 665.811,63
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 1.385.400,00 3.916,75 0,00 802.284,57
FONTE DE RECURSOS: 15001002104118 EMENDA IMPOSITIVA - AQUISIGAO DE MICROONIBUS
cop. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
449052 20259376  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 903.781,00 0,00 0,00 903.781,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 903.781,00 0,00 0,00 903.781,00
FONTE DE RECURSOS: 16000000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE
cop. FICHA DESCRIGAO DOTAGAO RESERVA  LIMIT. EMP. SALDO
339039 20259447  OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 464.863,19 0,00 3.764,87
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 0,00 464.863,19 0,00 3.764,87
FONTE DE RECURSOS: 16010000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE
cop. FICHA DESCRIGAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339039 20258799  OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 600.000,00 0,00 0,00 595.000,00
449051 20258802 OBRAS E INSTALACOES 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00
449052 20258805 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 8.250.000,00 0,00 0,00 8.250.000,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 9.850.000,00 0,00 0,00 9.845.000,00

FONTE DE RECURSOS: 16013110000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE

cop. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
449052 20259534  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE DE RECURSOS: 16310000000000 TRANSFERENCIAS DO GOVERNO FEDERAL REFERENTES A CONVENIOS E OUTROS REPASSES VINCULADOS A SAUDE
cop. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
449051 20258803  OBRAS E INSTALAGOES 2.000.000,00 0,00 0,00 1.703.744,74
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 2.000.000,00 0,00 0,00 1.703.744,74
FONTE DE RECURSOS: 26213110000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO ESTADUAL- EMENDA
cop. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
449052 20259431 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 305.000,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 0,00 0,00 0,00 305.000,00
FONTE DE RECURSOS: 26310000000000 TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DA UNIAO DE SAUDE SUPERAVIT
cop. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
449051 20259526  OBRAS E INSTALAGCOES 0,00 0,00 0,00 68.000,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 0,00 0,00 0,00 68.000,00
TOTAL PROJETO ATIVIDADE: 14.139.181,00 468.779,94 0,00 13.631.575,18
PROJETO ATIVIDADE: 3033 CONSTRUCAO SAMU
FONTE DE RECURSOS: 15001002102000 Recursos destinados a A¢oes e Servigos Publicos de Satde - ASPS 102000
coD. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
449051 20258806  OBRAS E INSTALACOES 4.000.000,00 0,00 0,00 2.948.000,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 4.000.000, 00 0,00 0,00 2.948.000,00
TOTAL PROJETO ATIVIDADE: 4.000.000, 00 0,00 0,00 2.948.000,00
PROJETO ATIVIDADE: 4031 REALIZACAO DE EXAMES ESPECIALIZADOS
FONTE DE RECURSOS: 15001002102000 Recursos destinados a A¢oes e Servigos Publicos de Satde - ASPS 102000
coD. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339039 20258807  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 310.000,00 0,00 0,00 673,53
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 310.000,00 0,00 0,00 673,53
FONTE DE RECURSOS: 16000000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE
coD. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339039 20258808  OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 410.000,00 0,00 0,00 3.694,71
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 410.000,00 0,00 0,00 3.694,71
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FONTE DE RECURSOS: 26000000000000 TRANSF FUNDO/FUNDO REC SUS PROVENIENTES GOV FEDERAL BLOCO DE MANUTENGCAO DAS ACOES E SERVICOS

cop. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO

339039 20259516  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 62.150,40 0,00 76.824,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 0,00 62.150,40 0,00 76.824,00
TOTAL PROJETO ATIVIDADE: 720.000,00 62.150,40 0,00 81.192,24

PROJETO ATIVIDADE: 4032 REMUNERACAO DOS SERVIDORES DA SAUDE ESPECIALIZADA

FONTE DE RECURSOS: 15001002102000 Recursos destinados a A¢des e Servigos Publicos de Salide - ASPS 102000

coD. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
319011 20258811 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 242.000,00 0,00 0,00 126.718,58
319013 20258814  OBRIGAGOES PATRONAIS 25.000,00 0,00 0,00 0,00
319094 20258816 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 140.000,00 0,00 0,00 130.243,11
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 407.000,00 0,00 0,00 256.961,69

FONTE DE RECURSOS: 16000000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE

coD. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
319004 20258809 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 5.000.000,00 0,00 0,00 3.212.180,87
319011 20258812  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.600.000,00 0,00 0,00 3.611.737,45
319013 20258815  OBRIGAGOES PATRONAIS 500.000,00 0,00 0,00 278.677,57
319113 20258817 CONTRIBUIGCOES PATRONAIS 782.000,00 0,00 0,00 514.868,86
330008 20259410 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO MILITAR 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 11.882.000,00 0,00 0,00 7.617.464,75

FONTE DE RECURSOS: 16050000000000 ASSISTENCIA FINANCEIRA DA UNIAO DESTINADA A COMPLEMENTACAO AO PAGAMENTO DOS PISOS SALARIAIS PARA

319004 20258810 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 200.000,00 0,00 0,00 180.129,58

319011 20258813  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 400.000,00 0,00 0,00 263.483,70
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 600.000,00 0,00 0,00 443.613,28
TOTAL PROJETO ATIVIDADE: 12.889.000,00 0,00 0,00 8.318.039,72

PROJETO ATIVIDADE: 4033 PROMOCAO DOS SERVICOS ESPECIALIZADOS EM SAUDE

FONTE DE RECURSOS: 15001002102000 Recursos destinados a A¢des e Servigos Publicos de Saude - ASPS 102000

cop. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339014 20258818 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
339030 20258819 MATERIAL DE CONSUMO 370.000,00 11.571,19 0,00 1.405,13
339039 20258822 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 300.000,00 59.233,33 0,00 388.017,67
449052 20258826  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 80.000,00 0,00 0,00 37.540,74
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 751.000,00 70.804,52 0,00 427.963,54

FONTE DE RECURSOS: 15001002104015 EMENDA IMPOSITIVA- TRATAMENTO AUTISMO

coD. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339039 20259380  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 103.781,00 0,00 0,00 103.781,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 103.781,00 0,00 0,00 103.781,00
FONTE DE RECURSOS: 15001002104113 ASPS - EMENDA IMPOSITIVA - PROTESES
cop. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339030 20259382  MATERIAL DE CONSUMO 150.000,00 0,00 0,00 0,00
339039 20259436  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 0,00 0,00 150.000,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
FONTE DE RECURSOS: 15001002104116 EMENDA IMPOSITIVA - EXAME DE ULTRASSOM MORFOLOGICO
cop. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339039 20259378 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 207.562,00 0,00 0,00 207.562,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 207.562,00 0,00 0,00 207.562,00

FONTE DE RECURSOS: 15001002104117 EMENDA IMPOSITIVA- CIRURGIA OFTALMOLOGICA- IMPLANTE DENTARIO E CIRURGIA OFTALMOLOGICA

cop. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339030 20258820 MATERIAL DE CONSUMO 1.000.000,00 111.060,00 0,00 5.790,07
339039 20258823 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.800.000,00 550.035,52 0,00 811.674,33
339040 20258825 gEg\S/gEJSU%%DTgENOLOGIA DA INFORMAGAO E COMINICAGAQC - 30.000,00 0,00 0,00 350,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 3.830.000,00 661.095,52 0,00 817.814,40
FONTE DE RECURSOS: 16210000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO ESTADUAL
cop. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO

339030 20258821 MATERIAL DE CONSUMO 437.000,00 19.733,60 0,00 414.251,50
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339039 20258824  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 650.000,00 0,00 0,00 648.000,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 1.087.000,00 19.733,60 0,00 1.062.251,50
FONTE DE RECURSOS: 26000000000000 TRANSF FUNDO/FUNDO REC SUS PROVENIENTES GOV FEDERAL BLOCO DE MANUTENCAO DAS AGOES E SERVICOS
coD. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339039 20259450  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 0,00 0,00 3.851.238,00
339030 20259474  MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 10.210,96
339040 20259517 EEE\S/gSfU%I%DTgENOLOGIA DA INFORMAGAOQ E COMINICACAO - 0,00 545.972,60 0,00 4.027,40
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 0,00 545.972,60 0,00 3.865.476,36
TOTAL PROJETO ATIVIDADE: 7.613.087,50 1.297.606,2 0,00 8.118.593,30
PROJETO ATIVIDADE: 4043 PROMOCAO DA REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA
FONTE DE RECURSOS: 15001002102000 Recursos destinados a A¢Oes e Servigos Publicos de Salide - ASPS 102000
coD. FICHA DESCRICAO DOTAGCAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339030 20258827  MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 0,00 0,00 700,00
339039 20258829  OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 20.000,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 30.000,00 0,00 0,00 700,00
FONTE DE RECURSOS: 15001002104108 ASPS - EMENDA IMPOSITIVA - CASA DE APOIO EM PALMAS
coD. FICHA DESCRICAO DOTAGCAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339039 20259379  OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 207.562,00 0,00 0,00 207.562,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 207.562,00 0,00 0,00 207.562,00
FONTE DE RECURSOS: 16000000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE
coD. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339030 20258828  MATERIAL DE CONSUMO 100.000,00 0,00 0,00 79.015,25
339039 20258830  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00
SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMINICAGAO -
339040 20258831 PESSOA JURIDICA 70.000,00 0,00 0,00 69.200,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 210.000,00 0,00 0,00 188.215,25
FONTE DE RECURSOS: 16210000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO ESTADUAL
coD. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339039 20259399  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL PROJETO ATIVIDADE: 447.562,00 0,00 0,00 396.477,25
PROJETO ATIVIDADE: 4044 REMUNERACAO DOS SERVIDORES DA URGENCIA E EMERGENCIA
FONTE DE RECURSOS: 15001002102000 Recursos destinados a A¢des e Servigos Piublicos de Salide - ASPS 102000
cop. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
319004 20258832 CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO 1.775.000,00 0,00 0,00 939.289,61
319011 20258833  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 4.920.000,00 0,00 0,00 2.434.420,37
319013 20258835  OBRIGAGCOES PATRONAIS 155.000,00 0,00 0,00 130,00
319094 20258836 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 390.000,00 0,00 0,00 152.644,48
319113 20258837  CONTRIBUICOES PATRONAIS 580.000,00 0,00 0,00 228.288,07
339008 20258838 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO MILITAR 3.000,00 0,00 0,00 2.350,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 7.823.000,00 0,00 0,00 3.757.122,53

FONTE DE RECURSOS: 16000000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE

coD. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
319011 20258834 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 21.000,00 0,00 0,00 1.236,40
339008 20258839 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO MILITAR 1.000,00 0,00 0,00 3.075,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 22.000,00 0,00 0,00 4.311,40
TOTAL PROJETO ATIVIDADE: 7.845.000,00 0,00 0,00 3.761.433,93
PROJETO ATIVIDADE: 4077 REALIZACAO DE EXAMES ATENCAO BASICA
FONTE DE RECURSOS: 26000000000000 TRANSF FUNDO/FUNDO REC SUS PROVENIENTES GOV FEDERAL BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES E SERVICOS
coD. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339039 20259490 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 0,00 0,00 2.055.782,30
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 0,00 0,00 0,00 2.055.782,30
TOTAL PROJETO ATIVIDADE: 0,00 0,00 0,00 2.055.782,30

PROJETO ATIVIDADE: 4100 MANUTENCAO SAMU

FONTE DE RECURSOS: 15001002102000 Recursos destinados a A¢des e Servigos Plblicos de Salide - ASPS 102000
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coD. FICHA DESCRICAO DOTAGCAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
319004 20258840  CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 700.000,00 0,00 0,00 700.000,00
319011 20258841  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.000.000,00 0,00 0,00 1.981.080,80
319013 20258842  OBRIGACOES PATRONAIS 75.000,00 0,00 0,00 73.093,05
319113 20258843  CONTRIBUICOES PATRONAIS 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
339008 20258844 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO MILITAR 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
339030 20258845  MATERIAL DE CONSUMO 384.600,00 8.033,34 0,00 30.574,42
339039 20258847  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 374.000,00 0,00 0,00 8.475,60

TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 3.836.600,00 8.033,34 0,00 3.096.223,87

FONTE DE RECURSOS: 16000000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE

cop. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339030 20258846  MATERIAL DE CONSUMO 200.000,00 2.009,85 0,00 9.896,18
339039 20258848  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 700.000,00 20.000,00 0,00 446.000,00
339040 20259398 355\5@/??&1%%5 NOLOGIA DA INFORMAGAO E COMINICACAO - 0,00 0,00 0,00 1.493,44
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 900.000,00 22.009,85 0,00 457.389,62
FONTE DE RECURSOS: 16210000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO ESTADUAL
cop. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339039 20258849 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 300.000,00 0,00 0,00 149.000,00
339030 20259400 MATERIAL DE CONSUMO 0,00 3.200,00 0,00 130.593,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 300.000,00 3.200,00 0,00 279.593,00
FONTE DE RECURSOS: 26000000000000 TRANSF FUNDO/FUNDO REC SUS PROVENIENTES GOV FEDERAL BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGCOES E SERVICOS
cop. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339030 20259500 MATERIAL DE CONSUMO 0,00 51.949,80 0,00 73.546,69
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 0,00 51.949,80 0,00 73.546,69
TOTAL PROJETO ATIVIDADE: 5.036.600,00 85.192,99 0,00 3.906.753,18
PROJETO ATIVIDADE: 4101 MANUTENGAO CASA DE APOIO PALMAS
FONTE DE RECURSOS: 15001002102000 Recursos destinados a A¢des e Servigos Publicos de Satide - ASPS 102000
CoD. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339030 20258850 MATERIAL DE CONSUMO 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
339039 20258851 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
TOTAL PROJETO ATIVIDADE: 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
PROJETO ATIVIDADE: 4102 CONVENIO UNIRG - MANUTENCAO UPA
FONTE DE RECURSOS: 15001002102000 Recursos destinados a A¢oes e Servigos Publicos de Satde - ASPS 102000
CoD. FICHA DESCRIGAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339139 20258852 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 4.300.000,00 0,00 0,00 4.864,76
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 4.300.000,00 0,00 0,00 4.864,76
FONTE DE RECURSOS: 16000000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE
cop. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339139 20258853  OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 4.000.000,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 4.000.000,00 0,00 0,00 0,00
FONTE DE RECURSOS: 16210000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO ESTADUAL
cop. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339139 20258854  OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00
FONTE DE RECURSOS: 26210000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO ESTADUAL SUPERAVIT
COD. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339139 20259554  OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 0,00 2.000.000,0 0,00 0,00
TOTAL PROJETO ATIVIDADE: 9.300.000,00 2.000.000,0 0,00 4.864,76
TOTAL PROGRAMA: 62.140.430,50 3.913.729,57 0,00 43.372.711,86
TOTAL SUB-FUNGAO: 62.140.430,50 3.913.729,5 0,00 43.372.711,86

SUB-FUNCAO: 303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO
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PROGRAMA: 0005 Saude e bem-estar

PROJETO ATIVIDADE: 4028 AQUIS DE MEDIC E INS PARA ASSIST FARMACEUTICA

FONTE DE RECURSOS: 16000000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE

cop. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339030 20259491 MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 46.887,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 0,00 0,00 0,00 46.887,00
TOTAL PROJETO ATIVIDADE: 423.000,00 0,00 0,00 471.740,50
PROJETO ATIVIDADE: 4079 AQUIS DE MEDIC. INS E SERV DE SAUDE PROV DE SENT JUDICIAIS
FONTE DE RECURSOS: 15001002102000 Recursos destinados a A¢des e Servigos Publicos de Salide - ASPS 102000
coD. FICHA DESCRICAO DOTAGCAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339091 20258858  SENTENGCAS JUDICIAIS 200.000,00 2.622,00 0,00 166.978,96
449052 20258860 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 100.000,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 300.000,00 2.622,00 0,00 166.978,96
FONTE DE RECURSOS: 16000000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE
coD. FICHA DESCRICAO DOTAGCAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339091 20258859  SENTENCAS JUDICIAIS 31.000,00 0,00 0,00 13.511,68
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 31.000,00 0,00 0,00 13.511,68
FONTE DE RECURSOS: 26000000000000 TRANSF FUNDO/FUNDO REC SUS PROVENIENTES GOV FEDERAL BLOCO DE MANUTENCAO DAS AGOES E SERVICOS
339091 20259506  SENTENCAS JUDICIAIS 0,00 550.000,00 0,00 0,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 0,00 550.000,00 0,00 0,00
TOTAL PROJETO ATIVIDADE: 331.000,00 552.622,00 0,00 180.490,64
TOTAL PROGRAMA: 754.000,00 552.622,00 0,00 652.231,14
TOTAL SUB-FUNGAO: 754.000,00 552.622,00 0,00 652.231,14
SUB-FUNCAO: 304 VIGILANCIA SANITARIA
PROGRAMA: 0005 Saude e bem-estar
PROJETO ATIVIDADE: 4041 MANUTENCAO DOS RECURSOS HUMANOS DA VIGILANCIA SANITARIA
FONTE DE RECURSOS: 15001002102000 Recursos destinados a A¢des e Servigos Piublicos de Salide - ASPS 102000
coD. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
319004 20258861 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 620.000,00 0,00 0,00 37.273,95
319011 20258862  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100.000,00 0,00 0,00 75.049,94
319013 20258864  OBRIGAGCOES PATRONAIS 10.000,00 0,00 0,00 58.338,76
319094 20258866 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 1.000,00 0,00 0,00 878,25
319113 20258867  CONTRIBUICOES PATRONAIS 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
339008 20258869 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO MILITAR 2.000,00 0,00 0,00 1.935,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 743.000,00 0,00 0,00 183.475,90
FONTE DE RECURSOS: 16000000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE
coD. FICHA DESCRICAO DOTAGCAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
319011 20258863  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.000.000,00 0,00 0,00 1.156.694,47
319013 20258865 OBRIGAGOES PATRONAIS 35.000,00 0,00 0,00 31.242,45
319113 20258868  CONTRIBUICOES PATRONAIS 90.000,00 0,00 0,00 40.166,21
339040 20259396 IEEg\S/IO(;;E.JSU%IiEDTCEENOLOGIA DA INFORMAGAO E COMINICAGAO - 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 2.125.000,00 0,00 0,00 1.228.103,13
TOTAL PROJETO ATIVIDADE: 2.868.000,00 0,00 0,00 1.411.579,03

PROJETO ATIVIDADE: 4057 FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA SANITARIA

FONTE DE RECURSOS: 15001002102000 Recursos destinados a A¢des e Servicos Pilblicos de Salide - ASPS 102000

Ccop. FICHA DESCRIGAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339030 20258870  MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00 0,00 0,00 16.760,00
339039 20258872  OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 11.000,00 0,00 0,00 0,00
339093 20258873  INDENIZAGOES E RESTITUICOES 280.000,00 0,00 0,00 167.104,00
449052 20259465 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 0,00 20.416,67 0,00 583,33

TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 293.000,00 20.416,67 0,00 184.447,33
FONTE DE RECURSOS: 16000000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE

Ccop. FICHA DESCRIGAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO

339030 20258871  MATERIAL DE CONSUMO 100.000,00 0,00 0,00 96.872,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 100.000,00 0,00 0,00 96.872,00
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TOTAL PROJETO ATIVIDADE: 393.000,00 20.416,67 0,00 281.319,33
TOTAL PROGRAMA: 3.261.000,00 20.416,67 0,00 1.692.898,36
TOTAL SUB-FUNCAO: 3.261.000,00 20.416,67 0,00 1.692.898,36

SUB-FUNGCAO: 305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

PROGRAMA: 0005 Saude e bem-estar

PROJETO ATIVIDADE: 4040 FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

FONTE DE RECURSOS: 15001002102000 Recursos destinados a A¢Oes e Servigos Publicos de Salide - ASPS 102000

coD. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339030 20258874  MATERIAL DE CONSUMO 90.000,00 0,00 0,00 1.813,12
339033 20258876  PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 1.000,00 0,00 0,00 0,00
339036 20258877  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 1.000,00 0,00 0,00 0,00
339039 20258878  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.000,00 0,00 0,00 185,00
339092 20258880  DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00 0,00 0,00 0,00
339040 20259395 §Eg\slg;A(')fUDRIFDTCE£NOLOGIA DA INFORMAGAO E COMINICAGAO - 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 98.000,00 0,00 0,00 1.998,12

FONTE DE RECURSOS: 16000000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE

coD. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339030 20258875  MATERIAL DE CONSUMO 45.000,00 0,00 0,00 1.155,00
339039 20258879  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.000,00 0,00 0,00 750,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 48.000,00 0,00 0,00 1.905,00

FONTE DE RECURSOS: 26000000000000 TRANSF FUNDO/FUNDO REC SUS PROVENIENTES GOV FEDERAL BLOCO DE MANUTENGCAO DAS ACOES

CoD. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
339039 20259458  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 0,00 0,00 667,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 0,00 0,00 0,00 667,00
TOTAL PROJETO ATIVIDADE: 146.000,00 0,00 0,00 4.570,12

PROJETO ATIVIDADE: 4042 MANUT DOS RECURS HUMANOS DA VIGIL EPIDEMIOLOGICA

FONTE DE RECURSOS: 15001002102000 Recursos destinados a A¢des e Servigos Piublicos de Salide - ASPS 102000

coD. FICHA DESCRICAO DOTACAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
319011 20258882  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 120.000,00 0,00 0,00 113.628,00
319094 20258885 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 10.000,00 0,00 0,00 4.652,17
319113 20258886 CONTRIBUICOES PATRONAIS 5.000,00 0,00 0,00 23.848,14
339008 20258888 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO MILITAR 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 136.000,00 0,00 0,00 143.128,31
FONTE DE RECURSOS: 16000000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE
coD. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO
319004 20258881 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 1.500.000,00 0,00 0,00 1.500.000,00
319013 20258884  OBRIGAGOES PATRONAIS 216.000,00 0,00 0,00 216.000,00
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 1.716.000,00 0,00 0,00 1.716.000,00

FONTE DE RECURSOS: 16040000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - TRANSFERENCIAS

coD. FICHA DESCRICAO DOTAGAO RESERVA LIMIT. EMP. SALDO

319011 20258883 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 7.500.000,00 0,00 0,00 4.126.258,10

319113 20258887  CONTRIBUICOES PATRONAIS 825.000,00 0,00 0,00 230.504,96
TOTAL DA FONTE DE RECURSOS: 8.325.000,00 0,00 0,00 4.356.763,06
TOTAL PROJETO ATIVIDADE: 10.177.000,00 0,00 0,00 6.215.891,37
TOTAL PROGRAMA: 10.323.000,00 0,00 0,00 6.220.461,49
TOTAL SUB-FUNGAO: 10.323.000,00 0,00 0,00 6.220.461,49
TOTAL FUNGAO: 128.167.430,5 9.332.242,7 0,00 82.718.018,46
TOTAL DA UNIDADE: 128.167.430,5 9.332.242,7 0,00 82.718.018,46
TOTAL DA GESTAO: 128.167.430,5 9.332.242,7 0,00 82.718.018,46
TOTAL DO ORGAO: 128.167.430,5 9.332.242,7 0,00 82.718.018,4
TOTAL GERAL: 128.167.430,50 9.332.242,73 0,00 82.718.018,46
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