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' Atos do Poder Executivo

DECRETO ORCAMENTARIO N. 1413 DE 23 DE NO-
VEMBRO DE 2023

ABRE CREDITOS SUPLEMENTARES POR SUPERAVIT
FINANCEIRO DE EXERCICIO ANTERIOR E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GURUPI, Estado do Tocan-
tins, no uso de suas atribuicoes legais e constitucionais;

CONSIDERANDO o artigo 6° da Lei Orcamentéaria
Anual n° 2539, de 23 de dezembro de 2021, que autoriza o
Poder Executivo a abrir créditos suplementares, de até 20%
(vinte por cento) do total da despesa fixa, bem como o dis-
posto nos artigos 43 § 19, Il da Lei Federal n°® 4.320/64, nos
termos da legislacao em vigor;

DECRETA:

Art. 1°Fica aberto um crédito suplx ementar
por superavit financeiro do exercicio anterior no orcamento
vigente, no valor de R$ 2.924.403,00 (dois milhdes, nove-
centos e vinte e quatro mil, quatrocentos e trés reais), para
atender as despesas nas rubricas constantes no Anexo Uni-
co ao presente decreto.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Gabinete da Prefeita Municipal de Gurupi, Estado
do Tocantins, aos vinte e trés dias do més de novembro de
2023.

JOSINIANE BRAGA NUNES
Prefeita Municipal

V Y
4 ' EDICAO No884

PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI

DECRETO ORCAMENTARIO N. 1413 DE 23 de Novembro de 2023

19001.18001111000000
08.0801.09.272.0019.4034.319003. 18001 111000000

PAGAMENTO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS -
PAGAMENTO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS -

2.404.5883,36
51951964

Total Suplementagio - Superavit Financeiro 2.924.403,00

GABINETE DA PREFEITA, EM 23 de Novembro de 2023.

- Prefeita Municipal -

DECRETO Ne. 1.414, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2.023.

“Retifica o Decreto n° 1253/2023, o qual abre crédi-
tos suplementares por anulagéo de dotagdo, e dd
outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GURUPI, Estado do To-
cantins, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais;

DECRETA:

Art. 1°.Fica RETIFICADO o art. 1° e 0 anexo do decre-
to n°. 1253, de 16 de outubro de 2023, o qual abre créditos
suplementares por anulagdo de dotacdo, e passa a vigorar
com a seguinte redacao:

Onde se Ié: Art. 1°Fica aberto um crédito suplemen-
tar por anulacdo de dotacao no orcamento vigente, no va-
lor de R$ 6.959.354,28 (seis milhdes, novecentos e cinquen-
ta e nove mil, trezentos e cinquenta e quatro reais e vinte e
oito centavos), para atender as despesas nas rubricas cons-
tantes nos Anexos ao presente decreto.

Leia-se: Art. 1° Fica aberto um crédito suplementar
por anulacao de dotacdao no orcamento vigente, no valor
de R$ 7.319.845,78 (sete milhdes, trezentos e dezenove mil,
oitocentos e quarenta e cinco reais setenta e oito centavos),
para atender as despesas nas rubricas constantes nos Ane-
xo do presente decreto.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.




Gabinete da Prefeita Municipal de Gurupi, Estado
do Tocantins, aos vinte e trés dias do més de novembro de

2.023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANGAS
ANEXO | - SUPLEMENTAGAO CREDITOS ADICIONAIS
DECRETO ORGAMENTARIO N° 1253, 16 DE OUTUBRO DE 2023

Endereco: BR-242, km 405 — Saida Leste
Gurupi - Tocantins
CEP: 77410-970 | Fone (63) 3301-4312

copico ESPECIFICACAO RATUREZ A o FONTE VALOR
1- SUPLEMENTAGOES
JOSINIANE BRAGA NUNES FICHA: 20230024 339030 8.000,00
1 ‘GURUPI SECRET MUNIC DE PLAN E FINANCAS 500.290,74
P f t M HPs I 1305 SECRETARIA MUNIC.PLANEJAMENTO E FINANCAS 500.290,74
rererta viunicipa EREIED COOROENAGRO E WANUT. D08 SERVICOS AONIN s0z078
FICHA: 20239050 330030 5500
FICHA: 20239051 339039 500.235.74
14 ‘GURUPI SECRET MUNICIPAL DE EDUCAGAO 1.490.977,25
1406 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 1490977.25
12.122.0019.2086 COORDENAGAO E MANUT DOS SERVICOS 508.000,00
FICHA: 20239077 449052 1500100101000 408.000,00
FICHA: 20239075 339039 1500100101000 100.000,00
12.122.0019.2087 MANUTENCAO DE RECURSOS HUMANOS 397.865.35
PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI FICHA: 20239079 310011 5001001101000 397.665.35
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANGAS 12.306.0013.2003 REFORCO ALIMENTAR E NUTRICIONAL PARA A 27501190
ANEXO | - SUPLEMENTAGAO CREDITOS ADICIONAIS FICHA 20239096 339030 200.000.00
DECRETO ORGAMENTARIO N° 1253, 16 DE OUTUBRO DE 2023 FICHA: 20239097 329030 75011.90
12.306.0013.2018 REFORCO ALIMENTAR E NUTRICIONAL PARA A 135.00000
FICHA: 20239099 339030 135.000,00
cODIGO ESPECIFICACAO ATz FONTE VALOR 12.365.0013.1002 APARELHAMENTO DOS EQUIPAMENTOS EDUCACIONAIS 175.100,00
FICHA: 20239160 449052 5001001101000 17510000
IESUETEHENTAG BEs) 20 ‘GURUPI SECRET MUNIC DE INFRAESTRUTURA 3.327.404,95
05 INSTITUTO DE PREV E ASSIS DOS SERVIDORES 299.000,00 o5 MUNIGIPAL DE 7740805
o0t INST PREVASSIST.D0S SERV.GURUPI - IPASGU 209.000,00 15.451.0003.1045 ESTRUTURACAO DAS EDIFICACOES E LOGRADOUROS 3128028
04.122,0019.4019 MANUTENCAO DE RECURSOS HUMANOS 117.000,00 oA 20259500 o0 25098
FIOHA 20236704 219013 1799901900500 15.000.00 17.452.0003.2059 EXPANSAO DOS SERVICOS DE COLETA, TRATAMENTO E 12524852
FICHA: 20238702 319004 1799901905000 500000 I 20235506 o030 2177
FICHA: 20238702 315004 1799901905000 20.000,00 oA 20255308 5050 as0Ts
FICHA: 20236703 1o0n 1799901900500 3500000 18.452.0003.2047 FORTALEGIVENTO DOS SERVICOS DE LIMPEZA URBANA 289012395
FICHA: 20238703 319011 1799901905000 40.00000 o 20259315 ey 20000000
FICHA: 20238704 319013 1 000 2.00000 oA 03 39030 35040750
04.122,0019.4045 COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS 20.000,00 oA 20250658 o050 Yo
FICHA: 20236712 339047 17999019005000 20.000,00 oA 2025t 900 5579797
04.122,0019.4054 MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 112.000,00 YR SESENVOLVIENTO ENERGETICO MONGAL 500000
FICHA: 20236717 339030 1799901905000 10.000,00 A 2023532 ) ; 00000
FICHA: 20296720 449052 1799019005000 9200000 26.122.0019.2005 COORDENAGAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS 10541308
FICHA: 20238719 339039 T 000 10.000,00 o 20239502 ey 41308
04.126.0019.4018 MANUTENCAO DE SERVICOS DE INFORMATICA 50.000,00 P YEYTYEr ESTRUTURAGAG DAS VIAS URBANAS 55202
FICHA: 20236724 339040 1 000 50.000,00 A 2023933 99030 595536
L AGENCIA GURUPIENSE DE DESENVOLVIMENTO 78.426,60 26.782.0004.1039 RESTAURAGAO E CONSERVAGAO DAS ESTRADAS 37.785,50
0601 AGENCIA GURUPIENSE DE DESENVOLVIMENTO - AGD 78.428,60 A 2023555 030 AT
15.122.0019.4026 COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS 78.428,60 o SURUPTSEGRET MUNIC DE DESENY URBANG sovrz
FICHA: 20236740 339039 10000 2408 SECRET MUNIC DE DESENV URBANO 5.997,52
FICHA: 20236740 339089 27.138,00 15.122.0019.2023 MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 590752
FICHA: 20236740 339039 51.190,60 A 2073515 5050 SooT5
o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 292.000.00 26 ‘GURUPI SECRET MUNIC DE JUV E ESPORTE 45000
0708 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 292.000,00 e SEGRET. MUNIC. DE JUV E ESPORTE w000
10.302.0005.4033 PROMOCAO DOS SERVICOS ESPECIALIZADOS EM SAUDE 292.000,00 S 2 00T 0TS CGORDENAGRG E MANUT DOS SERVIGOS 000
FICHA: 20238831 339030 262.000,00 A 20535068 oot 000
FICHA: 20238636 339039 10.00000 2 SECRET MUNIC DE CIENGIA E TECNOL E INOV. 100.934,69
% GURUPI PREV INST PREV SOCIAL MUN GURUP! 19200,00 2801 SECRETARIA MUNIC DE CIENCIA, TECNOL E INOVACAO 100.934,69
0801 19.290,00 19.573.0015.2064 FORTALECIVENTO DA ATUACAO DO ECOSSISTEMA 100.934,69
09.122.0019.4049 COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS 16.290,00 A 20739546 5050 0095469
FICHA: 20238935 339047 19.290,00 TOTAL: |- SUPLEMENTAGOES| 7.319.845,78
09 FUNDO MUNICIPAL DE SOCIAL 17818534
0901 FUNDO MUNICIPAL DE SOCIAL 17818534
08.122.0019.4039 COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS 54.557,00
FICHA: 20238958 339030 54.557,00
08.128.0006.4012 QUALIFICACAO DOS SERVIDORES, APOIO TECNICO E 113.000,00
FICHA: 20238964 339030 110.00000 ~ PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI
FICHA: 20239753 339033 3.000,00 N L
Wle > SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANGAS
08.244.0006.3020 ESTRUTURACAO DO CONSELHO TUTELAR 479,78 ( 2% ANEXO - ANULAGA® CREDITOS ADICIONAIS
FICHA: 20238969 339039 479,78 x& iz, SREDT
08.244.0006.4001 PREST DE ATEND SOCIOASSIST ESP DE MEDIA 122944 DECRETO ORGAMENTARIO N° 1253, 16 DE OUTUBRO DE 2023
FICHA: 20238975 339039 122944
08.244.0006.4011 PRESTACAO DE ATENDIMENTO SOCIOASSISTENCIAL 7.00000
FICHA: 20239643 339014 7.000,00 coDIGo ESPECIFICACAO "",};’5"5:;‘ ADA FONTE VALOR
08.244.0006.4060 PRIEISJHZEQ:T;‘:I;?S :ocwonsswsr ESPECIALIZ DE ALTA - : : 11:: z TS
4 05 INSTITUTO DE PREV E ASSIS DOS SERVIDORE! 299.000,00
10 GURUPI GABINETE DO PREFEITO 1015.064,69 0501 INST.PREV_ASSIST.DOS SERV.GURUPI - IPASGU 299.000,00
1001 GABINETE DO PREFEITO 1.015.064,69 04.122,0019.4045 COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS 20.000,00
04.122,0019.2102 MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 31.000,00 FCHA 20338700 S90%0 7999013005000 1000000
FICHA: 20239001 339030 31.000,00 FICHA: 20238708 339014 1799901905000 500000
04.123.0019.1023 PAGAMENTO DE PRECATORIO 984.064,69 FGHA 20338718 vy 7959019005000 00000
FICHA: 20239010 339091 964.064,69 04.122.0019.4054 MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 4.000,00
11 ‘GURUPI SECRET MUNIC DE ADMINISTRACAO 11.822,00 GHA 20238710 S00%0 7999013005000 200000
1102 MUNICIPAL DE 11.822.00 10.302.0019.4037 ASSISTENGIA MEDICO-HOSPITALAR, AMBULATORIAL, 275.000,00
04.122.0019.2512 COORDENAGAO E MANUT. DOS SERVICOS 11.622,00 FiGHA 20738727 0% 7999013005000 200000
FICHA: 20239025 339033 382200 FICHA: 20238727 339039 T 50.000,00
FICHA: 20236727 339039 1799901905000 95.000,00
FICHA: 20236727 339039 1799901905000 18.000,00
06 AGENCIA GURUPIENSE DE DESENVOLVIMENTO 78.428,60
0601 'AGENCIA GURUPIENSE DE DESENVOLVIMENTO - AGD 78.428,60
15.122,0019.4026 COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS 3218682
FICHA: 20236739 339030 100,00
FICHA: 20236739 339030 27.138,00
FICHA: 20236738 339014 4.948.82
15.451.0003 4004 REVITALIZACAO DE PRACAS E LOGRADOUROS PUBLICOS)| 241,78
FICHA: 20236743 339030 241,78
26.844.0019.3021 PAGAMENTO DE DIVIDA 46.000,00
FICHA: 20236749 469071 2.00000
FICHA: 20238748 320021 42.000,00
o7 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 292.000,00
0708 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 292.000,00
10.122.0019.4096 AGAO REALIZAGAO DE EXAMES ESPECIALIZADOS 78.000,00
FICHA: 20239750 339039 78.000,00
J . B N 10.301.0005.4003 PROMOCAO DA SAUDE DA FAMILIA 110.000,00
osiniane braga Nunes Fown: 20738755 ) o000
. . . FICHA: 20236793 339039 100.000,00
P refe ita M unici pa I 10.302.0005.4033 PROMOGAO DOS SERVICOS ESPECIALIZADOS EM SAUDE 104.000,00
FICHA: 20238636 339039 104.000,00
08 GURUPI PREV INST PREV SOCIAL MUN GURUPI 19.290,00
. . . 0801 19.290,00
Mar’o Cezar Lustosa R'be”’o 09.122.0019.4049 COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS 19.290,00
FICHA: 20236932 339035 11.065,32
Secretario Municipal de Administracao e
09 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 363.685,34
0501 FUNDO MUNICIPAL DE SOCIAL 363.685,34
08.122,0019.4039 COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS 19731478
FICHA: 20239654 339002 185.500,00
FICHA: 20238957 330014 11.335,00
FICHA: 20238960 339039 479,78
08.122.0019.4083 SEMANA DO BEBE PRIMEIRA INFANCIA 1831830
FICHA: 20239732 339039 1831830
08.128.0006.4012 QUALIFICACAO DOS SERVIDORES, APOIO TECNICO E 300000
FICHA: 20239591 339039 3.00000
08.244.0006.3002 'AUXILIO AS FAMILIAS EM VULNERABILIDADE SOCIAL 24.903,70
FICHA: 20239705 339040 24.90,70
08.244.0006.4001 PREST DE ATEND SOCIOASSIST ESP DE MEDIA 122044
FICHA: 20238973 339030 122944
08.244.0006.4011 PRESTACAO DE ATENDIMENTO SOCIOASSISTENCIAL 117.000,00
FICHA: 20238981 339039 110.000,00
a_.n a q FICHA: 20238981 339039 7.000,00
www.diariooficial.gurupi.to.gov.br 21 oo o PREST DE ATEND SOGIONSSIST ESPEGIALZ DE ALTA Tore.z
FICHA: 20238082 339030 To19.12




PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANGAS
AANEXO Il - ANULAGAO CREDITOS ADICIONAIS

DECRETO ORGAMENTARIO N° 1253, 16 DE OUTUBRO DE 2023

NATUREZA DA

A PREFEITA MUNICIPAL DE GURUPI, Estado do Tocan-
tins, no uso de suas atribuigcdes legais e constitucionais e;

i sereenech pescesh o e CONSIDERANDO o OFICIO Ne 269/2023- PRES/
- REDUGOES N
10 GURUPI GABINETE DO PREFEITO 31.000,00 U N I RG d 2 'I d b d 2 023 d d I P _
GABIETE 00 PREFETo , de € novembro de 2.025, EXpedido pelo Fre
04.122.0019.202 MANUTENCAO DE RECURSOS HUMANOS 31.000,00 1 H H Hal] 3
00 e M0 oF oy som sidente da Universidade UNIRG, solicitando a cessao de ser-
1 ‘GURUPI SECRET MUNIC DE ADMINISTRACAO 1182200 .
wme]  vidores;
04.122.0019.2032 MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 382,00
FICHA: 20239015 339039 382,00
04.122.0019.2033 MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS 5.000.00
FICHA: 20239018 319011 500,00 D E C RETA:
1 ‘GURUPI SECRET MUNIC DE PLAN E FINANCAS 3.958.189,95 °
1305 MUNIC.PLANEJAMENTO E FINANCAS 3.950.189,95
0412200192031 MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 7.000.00
FICHA: 20239046 339033 1.000,00 o F 1 A U TO R I ZA DA 2 d 3
04.122.0019.2089 COORDENACAO E MANUT. DOS SERVICOS ADMIN 55,00 Art- 1°. Fica a prorrogagao a cessao
FICHA: 20239054 420052 55,00 . . . . ﬁ .
w=ws|  d0OS servidores abaixo identificados, integrantes do quadro
FICHA: 20239067 60171 1200.000,00 . .. PN . .
z=we  permanente da Prefeitura Municipal de Gurupi, a Universi-
FICHA: 20239068 999999 127285452 .. R . L.
=== dade de Guripi - UNIRG, com énus para o cessionario, pelo
FICHA: 20239068 999999 984.064,69
14 ‘GURUPI SECRET MUNICIPAL DE EDUCAGAO 130547725 f d d 1o d H H d 2 024 3 1 d d b d 2 024
o0 NG AL O EXUoACAD s PEFIOdOdE [7dejanelrade <. a eaezemorode £.Uz4.
12.12200192096 COORDENACAO E MANUT DOS SERVICOS 156.500,00
FICHA: 20239072 339031 17.500,00
FICHA: 20239075 339039 1500100101000 100.000,00
FICHA: 20239071 339030 1500100101000 39.000.00
12.122.0019.2008 MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 57.00000 Nome Cargo Matricula
o 20299087 D T0To0 o109 5700000 g
12.122.0019.4089 AGAO REFORGO ALIMENTAR E NUTRIGIONAL PARA 30.00000
FICHA: 20239741 339039 3000000
12.122.0019.4091 AGAO PROMOGAO DE EVENTOS EDUCACIONAIS, 100.000,00 ADEANE BARBOSA CALDAS Auxiliar de Servigos
FICHA: 20239740 339039 1500100110100 100.000,00 N 496741
i AGR0 VALORIZAGAO DAS BORS PRATIGAS w0000 DE SOUSA Gerais
FICHA: 20239742 339039 1500100101000 50.000,00
12.122,0010.4093 AGAO MODERNIZAGAO E FORMAGAO DA GESTAO 453.865,35 . .
Fo 20239785 oo oo Soam000 CARMELITA PEREIRA DE CAS- Auxiliar de Servicos 2177
FICHA: 20239743 339039 1500100101000 397.865,35 .
12.122.0019.4099 'AGAO MANUTENGAO DAS UNIDADES ESCOLARES ED 75.100,00 TRO GUIMARAES Gerais
FICHA: 20239754 339039 1500100110100 75.10000
12.126.0019.2044 MANUTENCAO DE SERVICOS DE INFORVATICA 40.000,00
FICHA: 20239094 420052 1500100101000 2000000 H
12:306,0013.2003 REFORCO ALIMENTAR E NUTRICIONAL PARA A 100000 EDILEUZA PEREIRA SOUSA Agente de lepeza 374828
FICHA: 20239098 330092 700000
1230600132018 REFORCO ALIVENTAR E NUTRICIONAL PARA A 7601190
ELANE FRANCISCO DA SILVA Assistente 494733
FICHA: 20239101 330002 100000 o N
20009 PRONOGAD OE EVENTOS EDUGAGIONAS CULTURNS E 000000 Administrativo
FICHA: 20239114 339039 1500100101000 3000000
12.361.0013.1025 'APARELHAMENTO DOS EQUIPAMENTOS EDUCACIONAIS 3000000 .
FICHA: 20239117 339032 1500100101000 30.000,00 EVANDRO PEREIRA DE Auxiliar 248768
12.361.0013.1034 VALORIZAGAO DAS BOAS PRATICAS EDUCACIONAIS NA 2900000 . .
CARVALHO Administrativo
12:361.0013.4071 UNIFORME ESCOLAR 100.000,00
FICHA: 20239152 339030 100.000,00
FERNANDA MARTINS DE Agente 205005
SOUSA Administrativo
LOHANNY ALESSANDRA GON- Agente 496266
PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI ini i
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANGAS CALVES PEREIRA Administrativo
ANEXO Il - ANULAGAO CREDITOS ADICIONAIS
DECRETO ORGAMENTARIO N® 1253, 16 DE OUTUBRO DE 2023 . .
MARCIO FERREIRA MORAIS Analista de Sistemas 495801
copico ESPECIFICAGAO e FONTE VALOR
- REDUGOES MARIA DA CONCEICAO Auxiliar de Obras e 494618
FICHA: 20239230 339040 1500100101000 29.00000 .
o 2020228 S0 Tsooteario1o00 e ALVES MONTEIRO PAIXAO Servigos
10 ‘GURUPI SECRET MUNIC DE COMUNICACAO 66.877,23
1912 MUNICIPAL DE COMUNI 66.877,23 Ag ente
04.131.0016.2108 GOMUNICACAO DAS ACOES ESTRATEGICAS 66.677,23
MELINA CALEGARO NASSIF Adraente 249072
2 ‘GURUPI SECRET MUNIC DE INFRAESTRUTURA 618.087,94
2013 MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 618.087,94
1545100031015 ESTRUTURACAO DAS PRACAS PUBLICAS 124.909,01 i
MISS MAGHRITT MORAIS DA Auxiliar 2496910
15.451,0003.1045 ESTRUTURACAO DAS EDIFICACOES E LOGRADOUROS 334.960,00 SILVA LOPES Administrativo
FICHA: 20239656 420051 334.960,00
25752.0003.1021 DESENVOLVIMENTO ENERGETICO MUNICIPAL 48.000,00
FICHA: 20239320 339030 v 48.000.00 )
26.126.0019.2086 MANUTENCAO DE SERVICOS DE INFORMATICA 44.418.93 PAULA DIELLY LOPES DA SILVA Merendeiro 496099
FICHA: 20239633 420052 2399523
FICHA: 20239338 339040 2042370
26.451.0004.1011 ESTRUTURACAO DAS VIAS URBANAS 66.700,00 .
oA 2020 o 75070 POLLYANA BATISTA Técnico em 486018
FICHA: 20239339 339030 5500000 : =
FICHA: 20239349 420002 416924 RODRIGUES LEITE Edifica coes
2 ‘GURUPI SECRET MUNIC CULTURA E TURISMO 49.830,00
21 WMUN DE CULTURA E TURISMO 49.830,00
13.392.0002.1033 REALIZACAO DE EVENTOS CULTURAIS 49.830,00 RONALDO POTENCIO Agente de VlgllénCIa 3147
FICHA: 20239572 338039 49.630,00 GLORIA
) 1A MUNIC DE DESENV ECON E MEIO AMB 218.809,95
2303 SEC MUNIC. PROD. COOPER E M.AMBI 218.809.95
20.608.0010.1028 ESTRUTURACAO DA AGROPECUARIA 218.809.95 REJANE CAVALCANTE DE Executor de 2413
FICHA: 20239416 420052 1500000010400 3760463 N
oA 2020100 w030 o786 AGUIAR OLIVEIRA Sistemas
FICHA: 20239411 339039 5474297
FICHA: 20239411 339039 50.104,69 Auxiliar de
2 ‘GURUPI SECRET MUNIC DE DESENV URBANO 599752
2408 SECRET MUNIC DE DESENV URBANO 599752 TELMA RIOS CARVALHO Obras e Servicos 495861
04.127.0003.2049 REGULARIZACAO URBANA 599752 VIG
FICHA: 20239447 330002 3.000,00
FICHA: 20239446 339030 299752
. THIAGO DA SILVA Agente 497904
2601 SECRET. MUNIC. DE JUV E ESPORTE 45000 RODRIGUES Administrativo
2712200192515 COORDENAGAO E MANUT DOS SERVIGOS 450,00
FICHA: 20239470 339039 450,00
TOTAL: I 7319.845,78

DECRETO N°. 1.415, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2.023.

“Dispde sobre Autorizagdo de cessdo de servidores
a Universidade de Gurupi - UNIRG, e dd outras

providéncias”

Auxiliar de Obras e
VALDIRENE ALVES LIMA Servicos 495557

VERA SUELI GOMES Assistente
CONTREIRAS Administrativo

WANESSA BESERRA DIAS DE Agente
MELO Administrativo

494748

494766

ZILDA MARIANO DE Agente

CIRQUEIRA CARVALHO Administrativo 6419




ZILMA GUEDES LOPES A“X‘"aéde Servicos 3100
erals
ZULEIDE PIRES FERNANDES Auxiliar de 547501
BARBOZA Enfermagem

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo seus efeitos a partir do dia 1° de ja-
neiro de 2.024.

Gabinete da Prefeita Municipal de Gurupi, Estado do
Tocantins, aos 23 dias do més de novembro de 2.024.

JOSINIANE BRAGA NUNES
Prefeita Municipal

DECRETO N° 1.416, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2.023.

“Disp6e sobre a aprovacao de Projeto de Retifica-
¢do de drea quadrada e perimetrais, dos lotes de
categoria comercial 01 e Lote de categoria co-
mercial 23, quadra 142, Loteamento Parque Nova
Fronteira, desta cidade, e dd outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GURUPI, ESTADO DO TO-
CANTINS, no uso das atribuicdes legais e constitucionais e
tendo em vista o que dispde o inciso I°, do Arte I°, da Lei
Municipal n° 1.611, de 23.05.05;

CONSIDERANDO que é competéncia constitucional
do Poder Publico Municipal o ordenamento das cidades
(artigo 31, 1, VI, da Constituicao Federal);

CONSIDERANDO que é competéncia exclusiva do
Poder Publico Municipal, a aprovacao dos Projetos de Lote-
amento, Desmembramento e Alteracdo fisica dos Iméveis
urbanos (artigo 12, da Lei Federal 6.766/79 e Lei Municipal
n° 796/1989;

CONSIDERANDO que é competéncia exclusiva do
Poder Publico Municipal, o controle do uso e ocupacdo do
solo urbano (artigos 21 e 22, da Lei Municipal n° 796/1989;

CONSIDERANDO que ¢é imposicao legal que as ca-
racteristicas dos imoveis urbanos “in loco”, representem a
verdade real, inclusive juridicamente (artigo 1.247, Cédigo
Civil e artigo 212, da Lei Registral);

CONSIDERANDO que foram atendidas todas as exi-
géncias estabelecidas pelo artigo 213, da Lei Registral, com
respeito as divisas dos iméveis confrontantes, nao havendo
avanco sobra nas vias publicas, tratando-se de retificacao
“intramuros”;

CONSIDERANDO o projeto e memorial descriti-
vo, apresentado pelo RT. ADAO VALTER ALVES DE SOU-
SA, CREA - TO 205102/D, datados de 22 de dezembro de
2.021, mostrando a verdade real e consequentemente a
verdadeira metragem quadrada e perimetrais dos lotes de
categoria comercial 01 e lote de categoria comercial 23 da
Quadra 142, do Loteamento Parque Nova Fronteira, desta
cidade, sao as apresentadas no memorial descritivo e plan-

ta anexos com o Termo de Responsabilidade Técnica n° TO
20210338872, de 22.12.21;

CONSIDERANDO FINALMENTE, o principio maior
constitucional que toda propriedade imoével deve cumprir
seu fim social;

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o projeto de retificacdo da
area quadrada e perimetrais dos lotes de categoria comer-
cial 01 e lote de categoria comercial 23, quadra 142, do Lo-
teamento Parque Nova Fronteira, desta cidade, com areas
respectivas de matricula com 622,08m” e 607,98m” e 4reas
retificadas com 1.272,28m? e 1.024,14m?, passando a ter as
caracteristicas, constantes do Projeto elaborado pelo R.T.
ADAO VALTER ALVES DE SOUSA, CREA - TO 205102/D, da-
tados de 22 de dezembro de 2.021, e anotado no CFT sob
o n°TO 20210338872, de 22.12.21, que fica fazendo parte
integrante deste Decreto como se um s6é documento fosse.

Art. 2° - PARAGRAFO UNICO - da retificacéo surgird:

I - LOTE DE CATEGORIA COMERCIAL 01, DA QUADRA
142, situado na Rua 75, esquina com a Avenida “C’; do Lo-
teamento Parque Nova Fronteira, desta cidade, com drea
de 1.050,85m? medindo: 25,38 metros de frente, confron-
tando com a Rua 75; Chanfro de 8,24 metros na confluén-
cia da Avenida “C” com a Rua 75; 38,81 metros de fundo,
confrontando com os lotes 23 e 22; 30,00 metros do lado
direito, confrontando com o lote 02; e 27,14 metros do lado
esquerdo, confrontando com a Avenida “C”.

Il - LOTE DE CATEGORIA COMERCIAL 23, DA QUADRA
142, situado na Rua 74, esquina com a Avenida “C’, do Lote-
amento Parque Nova Fronteira, desta cidade, com drea de
896,48m?> medindo: 28,35 metros de frente, confrontando
com a Rua 74; Chanfro de 5,66 metros na confluéncia da
Avenida “C” com a Rua 74; 26,81 metros de fundo, confron-
tando com o lote 01; 27,14 metros do lado direito, confron-
tando com Avenida “C”; e 30,00 metros do lado esquerdo,
confrontando com o lote 22.

Art. 3° - Ficam os 6rgaos competentes deste munici-
pio, autorizados a procederem as anotacdes e averbacoes
que se fizerem necessdrias, em decorréncia da presente
aprovacao, para que produza seus efeitos juridicos deseja-
dos.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Gurupi, Estado
do Tocantins, aos 23 dias, do més de novembro de 2.023

JOSINIANE BRAGA NUNES
Prefeita Municipal

DECRETO N° 1.417, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2.023.

“Disp6e sobre a aprovagdo de Projeto de Retifica-
¢do de drea quadrada por erro de cdlculo, de parte




do lote 06, quadra 23, desta cidade, e dd outras
providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GURUPI, ESTADO DO TO-
CANTINS, no uso das atribuicdes legais e constitucionais e
tendo em vista o que dispde o inciso I°, do Arte I°, da Lei
Municipal n° 1.611, de 23.05.05;

CONSIDERANDO que é competéncia constitucional
do Poder Publico Municipal o ordenamento das cidades
(artigo 31, 1, VIl, da Constituicao Federal);

CONSIDERANDO que é competéncia exclusiva do
Poder Publico Municipal, a aprovacao dos Projetos de Lote-
amento, Desmembramento e Alteracdo fisica dos Iméveis
urbanos (artigo 12, da Lei Federal 6.766/79 e Lei Municipal
n° 796/1989;

CONSIDERANDO que é competéncia exclusiva do
Poder Publico Municipal, o controle do uso e ocupacdo do
solo urbano (artigos 21 e 22, da Lei Municipal n® 796/1989;

CONSIDERANDO que é imposicao legal que as ca-
racteristicas dos imoveis urbanos “in loco”, representem a
verdade real, inclusive juridicamente (artigo 1.247, Cédigo
Civil e artigo 212, da Lei Registral);

CONSIDERANDO que foram atendidas todas as exi-
géncias estabelecidas pelo artigo 213, da Lei Registral, com
respeito as divisas dos iméveis confrontantes, nao havendo
avanco sobra nas vias publicas, tratando-se de retificacdo
“intramuros”;

CONSIDERANDO o projeto e memorial descritivo,
apresentado pelo R.T. ALDER MENDONCA DE ABREU, CFT-
-BR 44145934172, datados de 18 de agosto de 2.023, mos-
trando a verdade real e consequentemente a verdadeira
metragem quadrada de parte do lote 06, da Quadra 23,
desta cidade, sao as apresentadas no memorial descritivo e
planta anexos com o Termo de Responsabilidade Técnica n°
CFT 2302883913, de 15.09.2023;

CONSIDERANDO FINALMENTE, o principio maior
constitucional que toda propriedade imével deve cumprir
seu fim social;

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o projeto de retificacdo da
area quadrada por erro de célculo de parte do lote 06, qua-
dra 23, desta cidade, com &rea de matricula com 643,00m?,
passando a ter as caracteristicas, constantes do Projeto
elaborado pelo R.T. ALDER MENDONCA DE ABREU, CFT-BR
44145934172, datado de 18 de agosto de 2.023, e anotado
no CFT sob o n° BR 2302883913, de 15.09.2023, que fica fa-
zendo parte integrante deste Decreto como se um sé docu-
mento fosse.

Art. 2° - PARAGRAFO UNICO - da retificagdo surgira:

| — PARTE DO LOTE 06, DA QUADRA 23, situado na
Rua Antonio Lisboa da Cruz (antiga Rua 04), cidade, com
area de 596,75m? medindo: 15,50 metros ditos de frente,
por 36,50 metros de fundo, limitando-se ao Norte com os

lotes parte do lote 06 (matricula 45.474), parte do lote 05
(matricula 9.829) e parte do lote 05 (matricula 6.508); ao Sul,
com os lotes 03 e partes do lote 09 (matricula 39.987); a Les-
te, com a parte do lote 06 (matricula 198); e a Oeste, com a
Rua Antonio Lisboa da Cruz (antiga Rua 04), conforme con-
signados no processo administrativo n° 2023015898.

Art. 3°- Ficam os 6rgaos competentes deste munici-
pio, autorizados a procederem as anotacdes e averbacoes
que se fizerem necessdrias, em decorréncia da presente
aprovacao, para que produza seus efeitos juridicos deseja-
dos.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Gurupi, Estado do
Tocantins, aos 23 dias, do més de novembro de 2.023.

JOSINIANE BRAGA NUNES
Prefeita Municipal

DECRETO N° 1.418, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023.

“Disp6e sobre o desmembramento lote 09, Quadra
10,0 do Loteamento Parque Residencial Canda,
desta cidade, e dd outras providéncias’.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GURUPI, ESTADO DO TO-
CANTINS, no uso das atribuicdes legais e constitucionais e
tendo em vista o que dispde o inciso I°, do Arte I°, da Lei
Municipal n° 1.611, de 23.05.05,

DECRETA:

Art. - 1°- Ficam aprovados o projeto e o desmembra-
mento 09, da Quadra 10, com area de 450,00 m2, situado
na Rua C-04, Loteamento Parque Residencial Canaa, des-
ta cidade, nos termos do memorial descritivo e do proje-
to, datados de 29 de setembro de 2.023, firmado pelo R.T.
ALDER MENDONCA DE ABREU, CFR-BR 44145934172, com
anotacao e responsabilidade técnica n° BR 2302602771, em
02.05.2023, conforme consignados no processo administra-
tivo n©2023016957.

Art. - 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. - 3°- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Gurupi, Estado
do Tocantins, aos 23 dias, do més de novembro de 2023

JOSINIANE BRAGA NUNES
Prefeita Municipal

DECRETO N° 1.419, 2023 DE 23 DE NOVEMBRO DE
2023.

“Disp6e sobre o desmembramento lote 13, Quadra
24, do Loteamento Parque Residencial Canaa,
desta cidade, e dd outras providéncias’.
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A PREFEITA MUNICIPAL DE GURUPI, ESTADO DO TO-
CANTINS, no uso das atribuicdes legais e constitucionais e
tendo em vista o que dispde o inciso I°, do Arte I°, da Lei
Municipal n° 1.611, de 23.05.05,

DECRETA:

Art. - 1° - Ficam aprovados o projeto e o desmem-
bramento 13, da Quadra 24, com area de 450,00 m2, situ-
ado na Rua C-21, Loteamento Parque Residencial Canaa,
desta cidade, nos termos do memorial descritivo e do pro-
jeto, datados de 15 de agosto de 2.023, firmado pelo R.T.
ALDER MENDONCA DE ABREU, CFR-BR 44145934172, com
anotacao e responsabilidade técnica n° BR 2302844576, em
28.08.2023, conforme consignados no processo administra-
tivo n®2023015255.

Art. 2° - Apds a confeccdo da escritura do lote 13-A,
sera unificada ao lote 14, da mesma quadra.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Gurupi, Estado
do Tocantins, aos 23 dias, do més de novembro de 2023

JOSINIANE BRAGA NUNES
Prefeita Municipal

DECRETO N° 1.420, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023.

“Dispbe sobre o desmembramento da parte
remanescente das chdcaras 114 e 138, situada
no Perimetro urbano, desta cidade, e dd outras
providéncias”

A PREFEITA MUNICIPAL DE GURUPI, ESTADO DO TO-
CANTINS, no uso das atribuicdes legais e constitucionais e
tendo em vista o que dispde o inciso I°, do Arte I°, da Lei
Municipal n° 1.611, de 23.05.05,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam aprovados o projeto e o desmem-
bramento da parte remanescente das chacaras 114 e 138,
com area de 09,040549 ha, situado no Perimetro urbano,
desta cidade, nos termos do memorial descritivo e do pro-
jeto, datados de 16 de outubro de 2.023, firmado pelo R.T.
ALDER MENDONCA DE ABREU, CFR-BR 44145934172, com
anotacao e responsabilidade técnica n° BR 2302956023, em
17.10.2023, conforme consignados no processo administra-
tivo n°2023018057.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Gurupi, Estado
do Tocantins, aos 23 dias, do més de novembro de 2023

JOSINIANE BRAGA NUNES
Prefeita Municipal

DECRETO N° 1.421, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023.

“Dispbe sobre alteracdo de denominagdo de imével
do lote 06, da quadra 327, desta cidade, e dd outras
providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GURUPI, ESTADO DO TO-
CANTINS, no uso das atribuicdes legais e constitucionais e
tendo em vista o que dispde o inciso I°, do Arte I°, da Lei
Municipal n° 1.611, de 23.05.05,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam aprovados o projeto e a alteracao
da denominacao do lote 06, da Quadra 327, com area de
207,10 m2, situado na Avenida Espirito Santo, esquina com
a Rua Deputado José de Assis, desta cidade, nos termos do
memorial descritivo e do projeto, datados de 10 de outu-
bro de 2.023, firmado pelo R.T. ANTONIO ALVES DA SILVA,
CFT-BR 08753326172, com anotagdao e responsabilidade
técnica no CFT BR 2302942400, em 09.10.2023, conforme
consignados no processo administrativo n° 2023017230.

Art. 2° - Considerando que, a referida quadra foi afe-
tada pela Rodovia BR-153, ficando uma érea desligada dos
demais lotes, portanto parte da quadra foi subdividida e
renomeada com numeracao de 01 ao 07, dai a necessida-
de de renomear o lote 06, PARA LOTE 08, DA QUADRA 327,
DESTA CIDADE.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Gurupi, Estado
do Tocantins, aos 23 dias, do més de novembro de 2023

JOSINIANE BRAGA NUNES
Prefeita Municipal

DECRETO Ne° 1.422, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2.023.

“Dispde sobre o Remembramento dos lotesn°s 04 e
lote 04-A, da Quadra 70, desta cidade, e dd outras
providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GURUPI, ESTADO DO TO-
CANTINS, no uso das atribuicdes legais e constitucionais e
tendo em vista o que dispde o inciso I°, do Arte I°, da Lei
Municipal n° 1.611, de 23.05.05,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam aprovados o projeto e o remembra-
mento dos lotes n°s 04 e do lote 04-A, com 4rea de 262,50 m?,
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cada lote, situados na Avenida Amazonas, perfazendo uma
area total de 525,00 m? desta cidade, ambos da Quadra 70,
desta cidade, nos termos do memorial descritivo e do pro-
jeto, datados de 27 de outubro de 2023, firmado pelo R.T.
ALDER MENDONCA DE ABREU, CFT-BR 44145934172, com
anotacao e responsabilidade técnica n° BR 2302984510, em
27.10.2023, conforme consignados no processo administra-
tivon°2023017915.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Art. 4° - Revogadas as disposi¢cdes em contrdrio.

Gabinete da Prefeita Municipal de Gurupi, Estado do
Tocantins, aos 23 dias, do més de outubro de 2.023.

JOSINIANE BRAGA NUNES
Prefeita Municipal

DECRETO N° 1.423, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2.023.

“Disp6e sobre o Remembramento do lote n°09 e
parte do lote 09, da Quadra 27, desta cidade, e dd
outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GURUPI, ESTADO DO TO-
CANTINS, no uso das atribuicdes legais e constitucionais e
tendo em vista o que dispde o inciso I°, do Arte I°, da Lei
Municipal n° 1.611, de 23.05.05,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam aprovados o projeto e o remembra-
mento dos lotes n°s 09 e parte do lote 09, com areas respec-
tivas de 378,00 m> e 400,00 m?, situados na Rua Presidente
Juscelino Kubitschek (antiga Rua 05), perfazendo uma area
total de 788,00 m?, desta cidade, ambos da Quadra 27, des-
ta cidade, nos termos do memorial descritivo e do proje-
to, datados de 1° de setembro de 2023, firmado pelo R.T.
ALDER MENDONCA DE ABREU, CFT-BR 44145934172, com
anotacao e responsabilidade técnica n° BR 2302884119, em
15.09.2023, conforme consignados no processo administra-
tivon°2023015767.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Art. 4° - Revogadas as disposi¢cdes em contrdrio.

Gabinete da Prefeita Municipal de Gurupi, Estado do
Tocantins, aos 23 dias, do més de novembro de 2.023.

JOSINIANE BRAGA NUNES
Prefeita Municipal

DECRETO Ne° 1.424, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2.023.

“Disp6e sobre o Remembramento dos lotes n° 06 e
07-remanescente e parte "A” dos lotes 06 e 07-re-
manescente, da Quadra 131, desta cidade, e dd
outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GURUPI, ESTADO DO TO-
CANTINS, no uso das atribuicdes legais e constitucionais e
tendo em vista o que dispde o inciso I°, do Arte I°, da Lei
Municipal n° 1.611, de 23.05.05,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam aprovados o projeto e o remembra-
mento dos lotes n°s 06 e 07-remanescente, com area de
211,40 m” e parte “A” dos lotes 06 e 07-remanescente, com
drea de 214,00 m? situados na Rua Francisco de Abreu,
perfazendo uma area total de 425,40 m? desta cidade,
ambos da Quadra 131, desta cidade, nos termos do me-
morial descritivo e do projeto, datados de 09 de agosto de
2023, firmado pelo R.T. ANTONIO ALVES DA SILVA, CFT-BR
08753326172, com anotacao e responsabilidade técnica n°
BR 2302804195, em 09.08.2023, conforme consignados no
processo administrativo n° 2023015768.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacao

Art. 4° - Revogadas as disposicdes em contrdrio.

Gabinete da Prefeita Municipal de Gurupi, Estado do
Tocantins, aos 23 dias, do més de novembro de 2.023.

JOSINIANE BRAGA NUNES
Prefeita Municipal

DECRETO Ne 1.425, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2.023.

“Disp6e sobre o Remembramento dos médulos n°s
13 elote 14, da Quadra 11, do Loteamento Agroin-
dustrial de Gurupi-Paig-Il etapa, desta cidade, e dd
outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GURUPI, ESTADO DO TO-
CANTINS, no uso das atribuicdes legais e constitucionais e
tendo em vista o que dispde o inciso I°, do Arte I°, da Lei
Municipal n° 1.611, de 23.05.05,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam aprovados o projeto e o remembra-
mento dos moédulos 13 e 14, com area de 1.200,00 m?,
cada lote, situados respectivamente na Via Secundaria
08 e Via Secundaria 08, esquina com a Via Secundaria 10,
perfazendo uma area total de 2.400,00 m? do Loteamento
Parque Agroindustrial de Gurupi — PAIG - Il etapa, ambos
da Quadra 11, desta cidade, nos termos do memorial des-
critivo e do projeto, datados de 16 de novembro de 2023,
firmado pelo R.T. ALDER MENDONCA DE ABREU, CFT-BR
44145934172, com anotacao e responsabilidade técnica n°
BR 2303034146, em 16.11.2023, conforme consignados no
processo administrativo n° 2023018694.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 3° - Revogadas as disposicdes em contrdrio.




Gabinete da Prefeita Municipal de Gurupi, Estado do
Tocantins, aos 23 dias, do més de novembro de 2.023.

JOSINIANE BRAGA NUNES
Prefeita de Gurupi-TO

DECRETO Ne. 1.426, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2.023.

“Retifica o artigo 2° do Decreto n° 1.399/2023, o
qual exonera o Controlador Geral do Municipio de
Gurupi e dd outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GURUPI, Estado do Tocan-
tins, no uso de suas atribuices legais e constitucionais;

DECRETA:

Art. 1. Fica RETIFICADO o artigo 2° do Decreto n°
1.399, de 21 de novembro de 2023, qual exonera o servidor
THIAGO HENRIQUE DO NASCIMENTO COSTA, do cargo de
Comissionado de Controlador Geral do Municipio de Guru-
pi, para retificar os efeitos do presente decreto, que passa a
vigorar com a seguinte redacao:

Art. 20....

Onde se |é: retroagindo seus efeitos ao dia 1° de no-
vembro de 2.023.

Leia-se: produzindo seus efeitos a partir do dia 1° de
dezembro de 2.023.

Art. 20, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Gabinete da Prefeita Municipal de Gurupi, Estado do
Tocantins, aos 23 dias do més de novembro de 2.023.

JOSINIANE BRAGA NUNES
Prefeita Municipal

DECRETO Ne°. 1.427, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2.023.

“Retifica o artigo 3° do Decreto n° 1.401/2023, o qual
nomeia o Controlador Geral do Municipio de Gurupi e da
outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GURUPI, Estado do Tocan-
tins, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais;

DECRETA:

Art. 1. Fica RETIFICADO o artigo 3° do Decreto n°
1.401, de 21 de novembro de 2023, qual nomeia o servidor
THIAGO HENRIQUE DO NASCIMENTO COSTA, no cargo de
Comissionado de Controlador Geral do Municipio de Guru-
pi, para retificar os efeitos do presente decreto, que passa a
vigorar com a seguinte redacao:

Art. 30....

Onde se |é: retroagindo seus efeitos ao dia 1° de no-
vembro de 2.023.

Leia-se: produzindo seus efeitos a partir do dia 1° de
dezembro de 2.023.

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Gabinete da Prefeita Municipal de Gurupi, Estado do
Tocantins, aos 23 dias do més de novembro de 2.023.

JOSINIANE BRAGA NUNES
Prefeita Municipal

| Gabinete da Prefeita

Agéncia Gurupiense de Desenvolvimento

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO
005/2022

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Gurupi- TO através
da Agéncia Gurupiense de Desenvolvimento
CONTRATADO: GEAN FERREIRA DOS SANTOS CPF:
057.645.411-74

OBJETO: Fica ADITIVADO o TERMO DE COMPROMISSO DE
SERVICO PUBLICO DE CARATER TEMPORARIO N° 005/2022,
celebrado entre a Prefeitura Municipal de Gurupi-TO atra-
vés da AGENCIA GURUPIENSE DE DESENVOLVIMENTO e
GEAN FERREIRA DOS SANTOS , ocupante do cargo de AU-
XILIAR DE SERVICOS GERAIS, Lotado no(a) AGENCIA GURU-
PIENSE DE DESENVOLVIMENTO.

DA PRORROGACAO: Fica prorrogado o término do contrato
de 01/12/2023 para 01/12/2024. Os efeitos legais do pre-
sente instrumento do TERMO ADITIVO entrardo em vigor na
data da sua publicacao, produzindo seus efeitos a partir do
dia 01/12/2023.

Ficando assegurado o direito reciproco de rescisao anteci-
pada. As demais condi¢des permanecem inalteradas.

Gurupi, Estado do Tocantins, 23 de novembro de 2023
David Henrique Garcia

Diretor- Presidente
Decreto 0409/2022

Fundacao Unirg - UNIRG

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO
CONTRATO ADMINISTRATIVO 031/2022

Processo Administrativo Eletrénico n°39/2022
A Fundacao UNIRG, torna publico, o Primeiro Termo Aditivo

ao Contrato n° 031/2022, firmado com a empresa MAPFRE
VIDA S/A, CNPJ: n° 54.484.753/0001-49, no valor total de RS
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34.860,00 (Trinta e quatro mil, oitocentos e sessenta reais),
referente Contratagdo de empresa especializada para pres-
tacées de servico de seguro de acidentes pessoais coletivos
e seguro de vida em grupo, destinado a académicos esta-
gidrios e competidores esportivos, funciondrios e estagi-
drios remunerados da fundagdo e universidade de Gurupi
- UnirG. Fica prorrogada a vigéncia do supramencionado
instrumento contratual de 10/11/2023 a 10/11/2024, perfa-
zendo o periodo de 12 (doze) meses. Data de assinatura do
Primeiro Termo Aditivo: 07/11/2023.

Gurupi/TO, 07 de novembro de 2023.

FUNDAGAO UNIRG
Thiago Pineiro Miranda

IPASGU

PORTARIA N°. 080/2023, DE 23 DE NOVEMBRO DE
2023.

"Autoriza o empenho complementar de despesas e
dd outras providéncias.”

O PRESIDENTE do Instituto de Assisténcia dos Servi-
dores de Gurupi - IPASGU, no uso de suas atribuicdes legais
e constitucionais, conferidas pelo Decreto Municipal n° 586,
de 24 de marco de 2021;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir o cum-
primento das obrigacdes do exercicio financeiro/or¢amen-
tdrio de 2023, de acordo com os procedimentos definidos
na legislacdao regente da matéria;

CONSIDERANDO também a necessidade de atender
as disposi¢des contidas na Lei Complementar n° 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF), e em especial, a ela-
boracao do Relatério de Gestdo Fiscal;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 2.656/2023 que
preceitua que o IPASGU ird prestar assisténcia de forma in-
direta e dirigida, por meio de prestadores de servicos cre-
denciados

CONSIDERANDO a necessidade de realizar empenho
estimativo complementar .

RESOLVE:
Art. 1° - AUTORIZAR a Diretoria de Contabilidade a

proceder com o empenho estimativo complementar na FI-
CHA 20238727, abaixo descriminado

FAVORECIDO CNPJ No VALOR (RS)
UNIMED GURUPI COOPERATIVA RS
DE TRABALHO MEDICO 01.476.619/0002-10 | 44 500,00

Art.2°. Caso o saldo empenhado nao seja suficiente,
serd realizado novo empenho estimativo.

Art.3°. Caso remanesca saldo em 37 de dezembro de
2023, o mesmo serd anulado automaticamente.

Art.4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 07 de setembro
de 2023.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Presidéncia, aos 23 dias do més de no-
vembro de 2023.

ZANDER LUIS GUIMARAES NASCIMENTO
Presidente do IPASGU.
Decreto n° 586/2021

| Secretaria Municipal de Administracao

Central de Aquisicoes e Contratacoes Publicas
(CACP)

EXTRATO DO TERMO DE ADESAO PARCIAL N° 001 A
ARP N° 048/2023

Processo administrativo n° 2023.015776. ADESAO Ne 001
A ARP N° 048/2023, oriunda do PREGAO ELETRONICO N°
001/2023. Partes: FUNDACAO UNIRG (Orgdo Gerenciador)
e INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE GURUPI
— IPASGU (Orgdo Aderente). Objeto: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA, EVENTUAL E PARCELADA AQUISICAO DE
COMPUTADORES, NOTEBOOKS, SCANNER, IMPRESSORAS E
SERVIDORES. Fornecedor: CROMA EQUIPAMENTOS E SERVI-
COS EIRELI, CNPJ n° 11.855.692/0001-76. Legislagao: Decre-
to n°7.892, de 23 de janeiro de 2013, subsidiariamente com
o disposto na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e demais
normas pertinentes. Data de Assinatura: 21/11/2023.

INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE GURUPI
- IPASGU
ZANDER LUIS GUIMARAES NASCIMENTO

EXTRATO DO CONTRATO N° 160/2023

Processo administrativo n° 2023.015776. ADESAO Ne 001
A ARP N° 048/2023, oriunda do PREGAO ELETRONICO N°
001/2023. Partes: FUNDACAO UNIRG (Orgdo Gerenciador)
e INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE GURUPI
— IPASGU (Orgdo Aderente). Objeto: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA, EVENTUAL E PARCELADA AQUISICAO DE
COMPUTADORES, NOTEBOOKS, SCANNER, IMPRESSORAS E
SERVIDORES. Fornecedor: CROMA EQUIPAMENTOS E SERVI-
COS EIRELI, CNPJ n°® 11.855.692/0001-76.Vigéncia: 12 (doze)
meses. Valor estimado: RS 9.240,00 (Nove mil, duzentos e
quarenta reais). Data de Assinatura: 21/11/2023.

INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE GURUPI
- IPASGU
ZANDER LUIS GUIMARAES NASCIMENTO
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EDITAL N°. 01/2023, de 23 DE NOVEMBRO DE 2.023.

“Dispde sobre os procedimentos para Evolucao
Funcional dos Servidores Publicos do Quadro Geral do
Municipio de Gurupi, Progressao Vertical.”

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de Gurupi
Estado do Tocantins, no uso das atribuigdes legais, e de acordo com a Lei n°® 2.266, de
22 de dezembro de 2015 que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras ¢
Remuneragdo dos Servidores Publicos do Quadro Geral do Poder Executivo
Municipal de Gurupi, torna publico os procedimentos referente a Progressao Vertical,
observadas as disposicdes legais, bem como as normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Aplicam-se os dispositivos deste Edital e suas eventuais retificacdes, para fins de
Progressdo Vertical de todos os servidores efetivos vinculados ao Quadro Geral deste
Municipio, que atendam aos requisitos exigidos na Lei 2.266/2015.

1.2 Compete a Comissdo, designada pela Portaria n°® 0158, publicado no Diério
Oficial de n® 742 em 27 de abril de 2.023, analisar, emitir parecer ¢ acompanhar os
processos de evolugdo funcional dos servidores efetivos vinculados ao Quadro Geral
deste Municipio, regidos pela Lei n® 2.266/2015.

1.3 As retificagdes deste Edital, a lista preliminar das avaliagdes para fins de
progressdo vertical que trata este Edital, serdo exclusivamente publicadas no Diario
Oficial deste Municipio, sitio eletronico: diariooficial.gurupi.to.gov.br.

1.4 A homologacdo do resultado final e a concessdo das Progressdes Verticais serdo
efetivadas por meio de Decretos do Chefe do Poder Executivo Municipal.

2. DA PROGRESSAO VERTICAL

2.1 A evolugdo funcional destina-se a promover a valoriza¢do dos servidor pelo
conhecimento adquirido ao longo do tempo de efetivo exercicio, pela competéncia,
pelo empenho, pele desempenho e pela eficiéncia e qualidade dos servigos, bem como
a evolugdo do servidor publico para o Nivel subsequente, mediante adequada titulagdo
e classifica¢do no processo de Avaliagdo de Desempenho e Qualificagdo Funcional;
2.2 A evolugdo funcional no que tange a Progressdo Vertical vincula-se mediante o
cumprimento de intersticio e atendimento de requisitos de formacdo, qualificagdo,
entre um nivel e outro imediatamente inferior.

2.3 E habilitado para a Progressio Vertical o servidor efetivo do Quadro Geral que
tenha:

2.3.1 Cumprido o estagio probatorio;
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2.3.2 Obtido pontuacdo minima de 70% (setenta por cento) dos pontos possiveis na
avaliacdo de desempenho;
2.3.3 Nao ter se afastado do exercicio das atividades proprias do cargo ou fungdo que
ocupa, excetuadas as hipoteses de exercicio de cargos em comissdo ou fungdo de
confiancga, qualificacdo profissional e readaptacdo prevista em Lei;
2.3.4 Nao ter mais de 5 (cinco) faltas injustificadas no ano imediatamente anterior ao
da avaliagdo;
2.3.5 Nao ter sofrido punig¢des disciplinares nos 12 (doze) meses que antecedem a
progressao vertical;
2.3.6 Cumprido o intersticio de 48 (quarenta e oito) meses de exercicio no cargo em
que se encontra, a partir do cumprimento do estagio probatério;
2.3.7 Sido avaliado pela avaliagdo periddica de desempenho, conforme programa de
avaliacdo instituida e vinculada a carreira;
2.3.8 Tempo de servigo, mediante o cumprimento de requisitos, tempo de efetivo
exercicio no cargo de 04 anos (quatro anos) na mesma referéncia;
2.3.9 Atinja no minimo a média de 70 pontos;
2.3.10 Concluido  participagdo em treinamento, curso de capacitagdo e
aperfeicoamento, formagdo ou graduacao, na area especifica ou afim em que atua, nos
seis anos antecedentes a data da Progressdo Vertical, atendidas as seguintes regras:
a) no minimo 400 horas de participagdo para cargos dos Grupos de Nivel Superior;
b) no minimo 200 horas de participagdo para cargos dos Grupos de Nivel Técnico;
¢) no minimo 120 horas de participacdo para cargos dos Grupos de Nivel Médio;
d) no minimo 80 horas de participacdo para cargos dos Grupos de Nivel Fundamental
completo;
¢) no minimo 40 horas de participagdo para cargos dos Grupos de Nivel Fundamental
incompleto.
2.4 A formagdo a que se refere o Item 2.3.10, sua titulagdo deve ser emitida por
instituicdo de Ensino devidamente autorizados e reconhecidos pelo Conselho Estadual
de Educacdo ou Conselho Nacional de Educacdo, de acordo com a Resolu¢ao CNE/
CES n.° 1/2001, Resolugdo CNE/CES n° 1/2007, Resolu¢cao CNE/CES n° 1/2018 ou
por outra norma, editada pelo MEC, que as substituam e ainda Lei Federal n.°
9.394/1996 e suas alteracoes.
2.5 O processo de progressdo vertical produz efeitos financeiros no més subsequente
ao que o servidor for habilitado.
2.6 Na progressdo vertical, o servidor sera enquadrado no nivel seguinte de seu cargo,
as segurando-lhe o acréscimo de vencimento correspondente.

3. DOS CURSOS DE APERFEICOAMENTO, GRADUACAO E
POS-GRADUACAO.

3.1 Os cursos de aperfeigoamento, acdo ou programas de capacita¢do considerados
s30 os seguintes:

3.2 Para os cargos de provimento efetivo de nivel superior (carga horaria minima
400 horas):
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- p6s graduagdo Lato Sensu em sua area de atuagdo;
- p6s graduagdo Stricto Sensu - Mestrado ou Doutorado, em sua area de atuacdo.
-cursos de aperfeicoamento, podendo ser fracionado em curso de menor carga
horaria dentro do periodo de progressao.
3.3 Para os cargos de provimento efetivo de nivel técnico:
- curso de profissionalizacdo com carga hordria de 200 horas, podendo ser
fracionado em curso de menor carga horaria, dentro do periodo de progressao.
3.4 Para os cargos de provimento efetivo de nivel médio:
- curso de profissionalizagdo com carga horaria de 120 horas, podendo ser
fracionado em curso de menor carga horaria, dentro do periodo de progressao.
3.5 Para os cargos de provimento efetivo de nivel fundamental completo:
- curso de profissionalizagdo com carga horaria minima de 80 horas, podendo
ser fracionado em curso de menor carga horaria, dentro do periodo de
progressao.

3.6 Para os cargos de provimento efetivo de nivel fundamental incompleto:
- curso de profissionalizacdo com carga hordria minima de 40 horas, podendo
ser fracionado em curso de menor carga horaria, dentro do periodo de
progressao.

4. DOS NIVEIS DE ESCOLARIDADES

4.1 Da Graduacao - Considera-se graduacao os cursos de licenciatura, bacharelado e
tecnologico:

4.1.1 A licenciatura compreende o curso de nivel superior que habilita o graduado

a lecionar no ensino fundamental e médio;

4.1.2 O Bacharelado compreende o curso de nivel superior que habilita o

graduado a exercer uma profissdo de nivel superior;

4.1.3 O tecnolodgico compreende o curso de nivel superior que habilita o graduado

a exercer uma profissio de nivel superior, conferindo- lhe o diploma de

Tecnologo.
4.2 Da Pés-Graduaciio - Considera-se pds-graduagdo, na modalidade lato sensu, a
Especializagdo ¢ MBA - Master Business Admistration, e na modalidade stricto sensu,
0 Mestrado, Doutorado e Pos-Doutorado.
4.3 Dos Cursos de Capacitacio, Qualificacio e Aperfeicoamento Profissional - Os
cursos de qualificacdo e aperfeicoamento, devem ser compativeis com a qualificagdo
profissional identificada, desenvolvendo competéncias para o cargo/fung¢ao ocupado,
com o ambiente organizacional ¢ com a carga horaria minima exigida, respeitado o
intersticio, dentro do periodo de progressao.
4.4 Dos cursos de aperfeigoamento aceitos para todos os niveis, que poderdo ser
utilizados para fins de progressdo dos servidores, respeitada a carga horaria exigida
para cada cargo (rol exemplificativo):

- Administragdo publica;
- Exceléncia no atendimento publico;
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- Legislacdo de Pessoal voltada para a administragdo publica;
- Relacionamento Interpessoal;
- Finangas Publicas;
- Desenvolvendo Competéncias;
- Lingua Portuguesa/Interpretagdo de Texto/Redacdo Oficial;
- Informatica;
- Gestdo de Conflitos;
- Gestdo de Documentos;
- Comunicacao voltada para o ambiente de trabalho;
- Direito Constitucional;
- Direito Administrativo;
- Gestdo Publica;
- Matematica basica/ raciocinio 1dgico/ estatistica basica;
- Gestdo de Projetos;
- Etica no servigo publico;
- Gestdo de Processos;
- Desenvolvimento organizacional,
- Politicas Publicas;
- Formas de Controle.
4.5 Nos casos em que 0s cursos supracitados ndo estejam relacionados com a area de
atuagdo do servidor, deverao ser respeitadas as seguintes disposicdes:
4.5.1 Os cursos ndo poderdo exceder a 50% (cinquenta por cento) da carga horaria
total exigida na lei de carreira para progressdo vertical, sendo que o restante devera,
necessariamente, estar relacionado com a éarea de atuagdo do servidor e/ou do 6rgao
ou entidade em que se encontre lotado ou em exercicio;
4.5.2 A carga horaria do curso, consubstanciada na quantidade de horas/aula inscritas
em 01 (um) certificado, ndo podera ser fracionada, devendo ser utilizada apenas uma
vez e para uma Unica classe.
4.5.3 Os cursos realizados a distancia (EAD) devem obrigatoriamente conter o codigo
validador no certificado, validados pelo proprio requerente e, apds, anexados os
comprovantes de validagdo no processo de progressdo vertical, devendo
posteriormente ser conferidos pela Comissdo no site da instituicdo de ensino
responsavel pelo curso ministrado.
4.5.4 Na impossibilidade de apresentacdo do certificado/ diploma original, por
pendéncia de expedi¢do, registro ou convalidagdo, podera ser suprida a auséncia com
a apresentagdo de atestado ou declaragdo, acompanhado do historico escolar/contetido
programatico, expedidos pela entidade de ensino responsavel pelo curso.
4.5.5 O atestado/declara¢dao supramencionado tera validade de 01 (um) ano e devera
conter a informag¢do de que o Diploma/Certificado ja se encontra em fase de
registro/expedicao.
4.5.6 No caso de conclusdo de curso de graduagdo ou pds- graduacdo realizado fora
do pais, o mesmo devera ser convalidado por Universidade brasileira, nos termos da
legislacdo educacional vigente.
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5. DOS CURSOS UTILIZADOS E PROTOCOLO

5.1 A comprovagdo de formagdo em niveis de escolaridade se dard por meio da
apresentacdo da copia autenticada do certificado ou diploma que comprove a
conclusdo, ou copia mediante a apresentacdo do documento original para conferéncia
junto ao Protocolo Geral do Centro Administrativo.

52 O curso NAO podera ter sido utilizado pelo servidor em qualquer fase de
enquadramento e/ou progressao anterior.

5.3 - O curso devera estar relacionado com a area de atuagdo do servidor e/ou do
6rgdo ou entidade em que se encontra lotado ou em exercicio.

5.4 - Somente podera ser utilizado uma vez, para uma unica classe, inobstante a carga
horaria.

5.5 Somente serdo aceitos para progressao vertical os titulos de Instituicdes de Ensino
Superior e/ou demais mantenedoras que possuam delegacdo e competéncia de
reconhecimento emitido pelo Ministério da Educagdo (MEC), devidamente
regulamentado em Portaria Ministerial e publicado em Diario Oficial da Uniao.

6. DO REQUERIMENTO

6.1 O Requerimento de progressdo vertical de que trata o presente Edital, devera ser
realizado pessoalmente ou protocolo eletronico (vedada a inscri¢do por procuracao).
6.2 Devera ser preenchido conforme modelo constante no Anexo I, junto ao Protocolo
Geral do Municipio, situado na Rodovia BR 242, KM 405, S/N°. (saida para o
Peixe - TO, CEP - 77.410-970 — Gurupi -TO., no horario de atendimento, das 8h
as 14h, Decreto n°® 1.586/2022 de 30 de dezembro de 2022, ou em horario distinto, em
caso de alteragdo regulamentado por Decreto Municipal acerca da jornada de trabalho
do Centro Administrativo da Prefeitura.

6.3 Ao requerimento devera ser anexados: certificados dos cursos conforme
estabelecido na Lei n® 2.266/15 e especificados neste edital, por meio de copia
autenticada ou copia mediante a apresentagdo do documento original para conferéncia
junto ao Protocolo Geral do Municipio.

6.4 O interessado poderd encaminhar o Requerimento para protocolo eletronico os
documentos exigidos no seguinte endereco de E-mail
protocolo.pcer.adm@gurupi.to.gov.br e/ou Whatsapp: 63 3301- 4313.

6.5 O interessado que optar pelo Protocolo Eletronico, devera se ater as
documentagdes para a progressdo vertical devendo ainda preencher e assinar a
declaragdo de veracidade conforme modelo contido no anexo IV.

7. DOS PRAZOS

7.1 Os processos administrativos, de progressdo vertical, obedecerdo os prazos a
seguir definidos:

ATIVIDADE Prazo

Prazo para protocolo dos Requerimentos, 24/11 a 04/12/2023
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obedecida a ordem alfabética inserida no

Item 6.

Periodo de Analise dos Processos 05/12/2023 a 15/12/2023*
(Progressao Vertical):

Divulgacao do Resultado Preliminar 20/12/2023*
Recurso do Resultado Preliminar 21/12 a 26/12/2023*
Analise dos Recursos 27 a 28/12/2023*
Divulgacao do Resultado Final 29/12/2023*
Implementagdo na Folha de Pagamento Janeiro/2024

7.1.1 “*”QOs prazos poderao ser antecipados ou prorrogados.
8. DOS RECURSOS

8.1 Sera admitida interposicdo de recurso contra o resultado prévio da Evolucio
Funcional para Progressdo Vertical.

8.2 O PRAZO PARA INTERPOSICAO DO RECURSO QUANTO AS
EVOLUCOES FUNCIONAIS SERA REALIZADO, CONFORME PERIiODO
EXPRESSO NO CRONOGRAMA, NAO SENDO ACEITOS RECURSOS
EXTEMPORANEOS.

8.3 O recurso devera ser:

8.3.1 Dirigido a Comissdao de Gestdo, Enquadramento e Evolugdo Funcional -
CGEEF;

8.3.2 Protocolizado junto ao Departamento Geral de Protocolo do Municipio;

8.3.3 Interposto formalmente ¢ digitado em editor de texto, contendo nome, lotagdo,
cargo, matricula e assinatura do servidor, vedada a apresentagdo manuscrita;

8.3.4 Formulado com base em argumentos claros e objetivos devidamente
fundamentados e justificados.

8.4 Nao serao conhecidos como recurso, protesto ou manifestagdes desprovidas de
fundamentagdo ou, ainda, os recursos encaminhados por e-mail ou outros meios
eletronicos.

8.5 Os recursos serdo julgados pela Comissdo de Gestdo, Enquadramento e Evolugao
Funcional, e publicado no Diario Oficial do Municipio de Gurupi.

8.6 A ndo interposic¢do de recursos, implica na aceitagdo e concordancia com todos os
termos e regras estabelecidos neste Edital.

9. DO RESULTADO FINAL

9.1 O resultado final, serd publicado no Diario Oficial do Municipio, apds analise dos
recursos, homologado pelo Chefe do Poder Executivo, sendo divulgado na data
estabelecida no Cronograma, podendo ser antecipado ou prorrogado.

9.2 K de inteira responsabilidade do servidor acompanhar todas as publicacées
referentes ao Edital, as quais serido publicadas no Diario Oficial do Municipio.
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10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 E de responsabilidade do servidor apresentar os documentos ou titulos com
todos os elementos necessarios ao seu enquadramento, contendo a identificagdo
inequivoca do servidor e, conforme o caso, a identificagdo do evento, a identificagdo
da entidade que expediu o titulo, a assinatura do respectivo responsavel, o objeto, a
carga horaria e o conteudo programatico, dentre outros.
10.2 Em caso de indicios de irregularidade, o servidor interessado podera ser
notificado a apresentar o documento original para conferéncia.
10.3 O servidor deverd obedecer o prazo estipulado conforme cronograma presente
neste Edital para promover o protocolo do requerimento e da documentagdo junto ao
Departamento de Protocolo Geral ou via enderego eletronico;
10.4 Os documentos necessarios para protocolizagdo do processo administrativo para
solicitacdo da Progressdo Vertical sdo:
a) Requerimento de Progressdo preenchido e assinado pelo servidor, sem
rasuras, sendo o seu preenchimento de inteira responsabilidade do requerente
(ANEXO I);
b) Cépia dos documentos pessoais (RG, CPF, CERTIDAO NASCIMENTO
CASAMENTO);
¢) Comprovante de Enderego atual;
d) Copia do Decreto de Nomeagdo ou termo de posse para o cargo efetivo;
e) Copia do diploma ou certificado de conclusdo de curso referente ao nivel que
o requerente pleiteia;
f) Copia do tltimo contracheque.
g) Os documentos solicitados para serem entregues no ato do protocolo do
Requerimento, deverio ser organizados de acordo o anexo II- (CHEQUE
LIST).
h) Declaracio de Veracidade (modelo Anexo IV) optando o interessado
pelo protocolo eletronico.
10.5 Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo, especialmente designada por
meio da Portaria n° 0158, publicado no Didrio Oficial de n® 742 em 27 de abril de
2.023.
10.6 Este edital produz efeitos a partir da data de sua publicagao.

MARIO CEZAR LUSTOSA RIBEIRO
Secretario Municipal de Administragao
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PREFEITURA DE

GURUP

Nossa gente, nossa forga.

Secretaria Municipal de Administracao
Rodovia BR 242, KM 405, S/N°.
Caixa Postal n°. 410 — 77.410-970 — Gurupi-TO
(63)3301-4310 — (63)3301-4312

MODELO

ANEXO I -EDITAL N° 01/2023

REQUERIMENTO

Eu, R
Portador (a) do CPF N° RG N°
Orgio expedidor ,
residente e domiciliado na , N°
, Setor , Gurupi — TO, servidor (a)
concursado (a) no Cargo de
Matricula n° , lotado
(a) na :

Data de admissao do concurso: / /

Venho respeitosamente através deste requerer a Progressao Vertical nos termos da Lei
n® 2.266/2015, conforme regramento aplicavel ao cargo de provimento efetivo do qual
ocupo.

Gurupi-TO, de de 2023.

Assinatura do requerente por extenso
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PREFEITURA DE

GURUP

Nossa gente, nossa forga.

Secretaria Municipal de Administracao
Rodovia BR 242, KM 405, S/N°.
Caixa Postal n°. 410 — 77.410-970 — Gurupi-TO
(63)3301-4310 — (63)3301-4312

ANEXO II - EDITAL N° 01/2023

CHEQUE LIST DOS DOCUMENTOS PROTOCOLIZADOS

() Requerimento pessoal (ANEXO I);

() copia do Decreto de nomeacao ou termo de posse para o cargo efetivo;
() Contracheque atual,

() Copia do Diploma/Certificado devidamente reconhecido pelo MEC de
conclusdo de curso para o nivel almejado do cargo — (ndo sera aceito
declaracao, certidao ou historico exceto os constantes no item 4.5.5);

5. ( ) Copia dos documentos pessoais (RG, CPF, CERTIDAO DE
CASAMENTO/NASCIMENTO);

6. () Comprovante de endereco Atual;

7. () Declaracao de Veracidade (modelo Anexo IV) optando o interessado
pelo protocolo eletronico;

Bl M

8. () Declaro estar ciente que a auséncia de qualquer dos documentos ou a
protocolizagdo de documento rasurado, amassado, danificado e inelegivel seré
objeto de indeferimento imediato do Requerimento.

Observacdes:
Gurupi-TO, de de 2023.
Assinatura do candidato
Entregue por: Em / /
Recebido por: Em / /
Indeferida por: Em

Razao indeferimento:
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PREFEITURA DE

GURUP

Nossa gente, nossa forga.

Secretaria Municipal de Administracao
Rodovia BR 242, KM 405, S/N°.
Caixa Postal n°. 410 — 77.410-970 — Gurupi-TO
(63)3301-4310 — (63)3301-4312

ANEXO III (MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO)

Ao Presidente da Comissdo de Gestdo, Enquadramento e Evolu¢do Funcional do

Municipio de Gurupi, Tocantins.

(NOME COMPLETO), brasileiro (a), estado civil, cargo, atualmente lotado na

residente e domiciliado na

vem perante Vossa Senhoria apresentar,

RECURSO ADMINISTRATIVO
Da sua progressdo vertical pelos seguintes motivos:
O (A) Recorrente teve sua Evolugdo funcional no . Contudo, esta progressao

esté errado, pois ndo considerou (expor os motivos).

Assim, pede que seja revisto a progressao vertical, e que o Recorrente seja colocado

no Nivel

Pede deferimento.

Gurupi-TO, de de 2023.

Assinatura do candidato

)
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PREFEITURA DE

GURUP

Nossa gente, nossa forga.

Secretaria Municipal de Administracao
Rodovia BR 242, KM 405, S/N°.
Caixa Postal n°. 410 — 77.410-970 — Gurupi-TO
(63)3301-4310 — (63)3301-4312

ANEXO 1V - EDITAL N° 01/2023

DECLARACAO DE VERACIDADE DOS DOCUMENTOS PROTOCOLADOS
EM ENDERECO ELETRONICO

Eu, ,
nacionalidade, Estado Civil ,
data de nascimento Portador (a) do CPF
N° RG Ne
Orgio expedidor ,
residente e domiciliado na , N°
, Setor , Gurupi — TO, servidor (a)
concursado (a) no Cargo de

DECLARO, SOB AS PENAS DA
LEI, que os documentos apresentados e digitalizados sem possibilidade de validacdo
digital, ao presente protocolo via enderego eletronico E-mail: SAO VERDADEIROS
E CONFEREM COM RESPECTIVOS ORIGINALIS.

Gurupi-TO, de de 2023.

Assinatura do requerente por extenso
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' Secretaria Municipal de Infraestrutura

EXTRATO CONTRATO TEMPORARIO N° 077/2023

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Gurupi- TO através
da Secretaria Municipal de Infraestrutura

CONTRATADO: Leticia Metzka CPF: 039.313.521-70.
OBJETO: O objeto do presente instrumento é a contratacao
tempordria de servidor, para desempenhar as funcdes de
AUX. DE OBRAS E SERVICOS, com carga horaria de 40 (Qua-
renta) horas semanais HABILITADO, com lotacao na FOR-
TALECIMENTO DOS SERVICOS DE LIMPEZA URBANA - CON-
TRATADOS.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Conforme previsto no Art. 29, in-
ciso Il dalei 2.392 de 29 de junho 2018, o qual dispde sobre
a contratacao por prazo determinado para atender a neces-
sidade temporaria de excepcional interesse publico e com
base na excepcionalidade do art.10° § 2° da Lei 2.422 de
29 de marco de 2019, o qual dispde sobre a possibilidade
de dispensa de processo seletivo simplificado, mediante
autorizacdo do gestor da pasta especialmente nos casos de
servicos publicos essenciais e continuados.

VIGENCIA: 23/11/2023 a 23/11/2024.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 7151 — FORTALECIMENTO DOS
SERVICOS DE LIMPEZA URBANA.

Este Contrato entra em vigor na data de sua publicacao.

Gurupi, Estado do Tocantins, aos 23 dias do més de novem-
bro de 2023.

Juliana Passarin
Secretdria Municipal de Infraestrutura
Decreto 1179/2022

Secretaria Municipal de Planejamento e

' Finangas

PORTARIA N°. 043, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023.

“Retifica o Art. 19, da Portaria n° 041/2023, a qual
Convoca para atuarem no Mutirdo de Negocia¢bes
Fiscais do Programa Nacional de Governang¢a das
Execucbes Fiscais do Conselho Nacional de Justica
(CNJ) de 2023, no Centro de Convengdes Mauro
Cunha, no periodo de 06 de novembro de 2023 a 12
de novembro de 2023".

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FI-
NANCAS do Municipio de Gurupi, Estado do Tocantins, no
uso das suas atribuicoes legais,

RESOLVE:
| = RETIFICAR o Art. 1° da Portaria n° 040, de 01° de

Novembro de 2023, a qual Convoca para atuarem no Muti-
rdo de Negociagées Fiscais do Programa Nacional de Gover-

nancga das Execucées Fiscais do Conselho Nacional de Justi-
ca (CNJ) de 2023, no Centro de Conven¢ées Mauro Cunha,
no periodo de 06 de novembro de 2023 a 12 de novembro
de 2023, para retificar alguns dos servidores convocados,
que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 1°...

Onde se lé: Art. 1° Ficam convocados para atuarem
no Mutirdo de Negociacdes Fiscais do Programa Nacional
de Governanca das Execucdes Fiscais do Conselho Nacional
de Justica (CNJ) de 2023, no Centro de Conveng¢des Mauro
Cunha, no periodo de 06 de novembro de 2023 a 12 de no-
vembro de 2023, os seguintes servidores:

Matricula Servidor

499378 ADENEVALDO DA SILVA MACHADO JUNIOR
496039 ALEXANDER DA MOTTA SILVA
501678 ALEXANDRE ORION REGINATO
501774 ALFREDO NETO DE ALMEIDA FERREIRA
495068 ALLYNNE URZEDO RODRIGUES
498874 BELZIRA BARBOSA SANTOS
494641 CEZAR HENRIQUE FERREIRA COSTA
496828 DARIO BARBOSA DE LUCENA
499152 DIVINO PAULINO DA SILVA

6404 ELIANE FERREIRA BRITO DE SOUSA

3784 ELIANE PEREIRA GONCALVES DALVES
497914 ELISANGELA OLIVEIRA DE SOUZA
498900 EMANUELLA ALVES DOS SANTOS
493733 FELIPE FERNANDES BATISTA
494967 GABRIELA DA SILVA PENNO
495511 GUSTAVO HENRIQUE DE SOUZA LIMA
497925 HELLIDA RODRIGUES MAIA DE PADUA
994239 IZABELA CRISTINA ASSIS PEREIRA AMORIM
497352 JOYCE BRITO RIBEIRO
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1077 JOYCE MARIA FREITAS DE SOUSA LIMA 495068 | ALLYNNE URZEDO RODRIGUES
494988 | JULIO CESAR FRANGCA DE MENDONGA 498874 | BELZIRA BARBOSA SANTOS
714 MARIA JOSE PEREIRA DA SILVA 494641 CEZAR HENRIQUE FERREIRA COSTA
500759 | KAROLINNE SALES PORTILHO 496828 | DARIO BARBOSA DE LUCENA
495686 | KEILA ALVES DA CRUZ MELO 499152 | DIVINO PAULINO DA SILVA
501749 LIVIA KALITA BARBOSA AMORIM 6404 ELIANE FERREIRA BRITO DE SOUSA
496901 LUCIANA APARECIDA DA SILVA 3784 ELIANE PEREIRA GONCALVES DALVES
498954 LUZIMAR PEREIRA MARIANO 497914 ELISANGELA OLIVEIRA DE SOUZA
499428 MARIA DE FATIMA NASCIMENTO 498900 EMANUELLA ALVES DOS SANTOS
498169 | MARISTELA PEREIRA DE SOUZA 493733 | FELIPE FERNANDES BATISTA
494856 | MATHEUS MARIANO DO NASCIMENTO TAVARES 494967 | GABRIELA DA SILVA PENNO
502041 MICHELLY GERALDO DOS SANTOS TEODORO 495511 GUSTAVO HENRIQUE DE SOUZA LIMA
502388 | PAMELLA CRISTINA FUENTES 497925 | HELLIDA RODRIGUES MAIA DE PADUA
498901 STEPHANIE LOPES MAIA 994239 [ I1ZABELA CRISTINA ASSIS PEREIRA AMORIM
3110 TERESINHA DE JESUS CIRQUEIRA 497352 JOYCE BRITO RIBEIRO
498942 THATILA MENDES LIRA 1077 JOYCE MARIA FREITAS DE SOUSA LIMA
2247 LUZIA APARECIDA DA SILVA 494988 JULIO CESAR FRANCA DE MENDONCA
3578 VAN HOLTRON ROMA OMENA 714 MARIA JOSE PEREIRA DA SILVA
Leia-se: Art. 1° Ficam convocados para atuarem no 500759 | KAROLINNE SALES PORTILHO
Mutirdao de Negociagdes Fiscais do Programa Nacional de
Governanca das Execucgodes Fiscais do Conselho Nacional 495686 KEILA ALVES DA CRUZ MELO
de Justica (CNJ) de 2023, no Centro de Convencdes Mauro
Cunha, no periodo de 06 de novembro de 2023 a 12 de no- 501749 | LIVIA KALITA BARBOSA AMORIM
vembro de 2023, os seguintes servidores:
496901 LUCIANA APARECIDA DA SILVA
Matricula Servidor
498954 | LUZIMAR PEREIRA MARIANO
499378 | ADENEVALDO DA SILVA MACHADO JUNIOR
499428 MARIA DE FATIMA NASCIMENTO
496039 | ALEXANDER DA MOTTA SILVA
498169 MARISTELA PEREIRA DE SOUZA
501678 | ALEXANDRE ORION REGINATO
494856 MATHEUS MARIANO DO NASCIMENTO TAVARES
501774 | ALFREDO NETO DE ALMEIDA FERREIRA
502041 MICHELLY GERALDO DOS SANTOS TEODORO




23

502388 PAMELLA CRISTINA FUENTES
498901 STEPHANIE LOPES MAIA

3110 TERESINHA DE JESUS CIRQUEIRA
498942 THATILA MENDES LIRA

2247 LUZIA APARECIDA DA SILVA

3578 VAN HOLTRON ROMA OMENA
486032 DENNIS PINHEIRO RIBEIRO

Il - Essa Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacao.

Il - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Gabinete do Secretario Municipal de Planejamento e
Financas de Gurupi, Estado do Tocantins, ao 13 dia do més
de novembro de 2023.

SALUSTRIANO LUCAS MARQUEZ LEMES
Secretdrio Municipal de Planejamento e Financgas
Decreto n°019/2021

I Secretaria Municipal de Saude

PORTARIA/GCO/SMS N° 0346/2023, DE 23 DE NO-
VEMBRO DE 2023.

“Designa servidor para fiscaliza¢do acompanha-
mento da execugdo de Contrato e atesto de Nota
Fiscal e dd outras providéncias”.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE do municipio
de Gurupi, Estado do Tocantins, nomeada pelo Decreto Mu-
nicipal n°933/2023, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a necessidade do cumprimento
das disposicoes pertinentes constante no artigo 67 da Lei
Federal n° 8.666/1993, e respectivas atualizacoes;

CONSIDERANDO a realizacdao do Procedimento Ad-
ministrativo n°2019.018558, na Modalidade Chamamento
Publico n° 002/2020, para CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ANALISE CLI-
NICA;

CONSIDERANDO a instauracao do Processo Adminis-
trativo n° 2023.000091, e os termos firmados no Contrato
n°004/2023 em 05/01/2023, tendo como Contratada a em-

presa credenciada: PERFIL ANALISE LABORATORIAL LTDA-
-ME, nome fantasia Perfil Andlise Laboratorial, inscrita no
CNPJ n° 45.613.158/0001-75;

CONSIDERANDO a necessidade de designar servidor
responsavel para fiscalizar e acompanhar a execucao do
Contrato e atestar as notas fiscais, em observacao as dispo-
sicdes nas legislagdes constantes no referido Contrato, bem
como a necessidade de correcao do inciso Ill da Portaria
GCO/SMS n° 0279/2023;

RESOLVE:

I-Designar a Servidora Adaila Lopes Viana F. Duarte,
Matricula n° 495795, para fiscalizacdo e acompanhamento
da execucao do CONTRATO N°023/2022, Processo Adminis-
trativo N°2023.000091, cujo objeto é a Contratacdo de Pes-
soa Juridica para Prestagédo de Servicos de Andlise Clinica,
oriundo de Credenciamento mediante Chamamento Publi-
co n° 002/2020, Processo Administrativo n° 2019.018558,
bem como atestar as notas fiscais, sem prejuizo de suas
fungdes normais e sem acréscimos em seus vencimentos.

Il - Esta portaria revoga a Portaria GCO/SMS n°
0279/2023, publicada no DOMG edicao n° 0861, pagina 56,
de 23/10/2023;

IIl - Esta portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia 26 de setembro de
2023;

IV - Registre-se, Publique-se no Diario da Prefeitura
Municipal de Gurupi e Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Saude, aos 23
dias do més de novembro de 2023.

Luana Nunes Garcia
Secretdria/Gestora do Fundo Municipal de Satde
Decreto Municipal n° 0933/2023

EXTRATO DO CONTRATO N° 052/2023

Processo Licitatorio n° 2022.007711.

Pregao Eletrénico N° 041/2022-SRP.

Ata de Registro de Pregos n° ARP N° 049/2022.

Partes: Municipio de Gurupi, com interveniéncia do FUN-
DO MUNICIPAL DE SAUDE e WENDEL RODRIGUES CHAVES,
CNPJ n° 17.726.408/0001-48.

Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS.

Processos Administrativos n° 2023.017085, 2023.017095,
2023.017102, 2023.017874.

Vigéncia: 12 (doze) meses a contar da data de sua assina-
tura.

Valor Total Estimado: RS 63.033,36 (Sessenta e trés mil trinta
e trés reais e trinta e seis centavos).

Assinatura: 24/10/2023.

Luana Nunes Garcia
Secretaria Municipal de Saude
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EXTRATO DO CONTRATO N° 053/2023

Processo Licitatorio n° 2022.007711.

Pregao Eletronico N° 041/2022-SRP. Ata de Registro de Pre-
cos n° ARP N° 049/2022.

Partes: Municipio de Gurupi, com interveniéncia do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE e SUPERMERCADO SAMILLA LTDA,
CNPJ n° 10.484.811/0001-69.

Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS.

Processos Administrativos n° 2023.017086, 2023.017088,
2023.017100, 2023.017204.

Vigéncia: 12 (doze) meses a contar da data de sua assina-
tura.

Valor Total Estimado: RS 84.104,11 (Oitenta e quatro mil
cento e quatro reais e onze centavos).

Assinatura: 24/10/2023.

Luana Nunes Garcia
Secretdria Municipal de Saude

EXTRATO DO CONTRATO N° 054/2023

Processo Licitatorio n° 2022.007711.

Pregao Eletronico N° 041/2022-SRP.

Ata de Registro de Precos n° ARP N° 049/2022.

Partes: Municipio de Gurupi, com interveniéncia do FUN-
DO MUNICIPAL DE SAUDE e SUPERMERCADO IGUATU LTDA,
CNPJ n°37.000.148/0001-36.

Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS.

Processos Administrativos n° 2023.017089, 2023.017090,
2023.017099, 2023.017207.

Vigéncia: 12 (doze) meses a contar da data de sua assina-
tura.

Valor Total Estimado: R$ 119.829,43 (Cento e dezenove mil
oitocentos e vinte e nove reais e quarenta e trés centavos).
Assinatura: 24/10/2023.

Luana Nunes Garcia
Secretdria Municipal de Saude

EXTRATO DO CONTRATO N° 055/2023

Processo Licitatorio n° 2022.007711.

Pregao Eletronico N° 041/2022-SRP.

Ata de Registro de Precos n° ARP N° 049/2022.

Partes: Municipio de Gurupi, com interveniéncia do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE e M N B LOGISTICA DE ALIMENTOS
EIRELI, CNPJ n° 29.831.800/0001-36.

Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS.

Processos Administrativos n° 2023.017094, 2023.017105,
2023.017098, 2023.017106.

Vigéncia: 12 (doze) meses a contar da data de sua assina-
tura.

Valor Total Estimado: RS 254.455,00 (Duzentos e cinquenta
e quatro mil quatrocentos e cinquenta e cinco reais).
Assinatura: 24/10/2023.

Luana Nunes Garcia
Secretdria Municipal de Saude

EXTRATO CONTRATO TEMPORARIO N° 0132/2023

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Gurupi - TO através
da Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Sau-
de CONTRATADO: DAYANNE KALLINNE BRASIL ARRUDA DE
OLIVEIRA CPF:039.274.591-78 OBJETO: O objeto do presen-
te instrumento é a contratacao temporaria de servidor, para
desempenhar a funcao de ENFERMEIRO, com carga horaria
de 30 (Trinta) horas semanais HABILITADO LOTACAO: 7.833
- UN. BASICA SAUDE-PSF-CONTR-BLATB DOTACAO: 7180
-~ MANUTENCAOQ DE RECURSOS HUMANOS DA SAUDE DA
FAMILIA - CONTRATO FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 2°,
inciso | e X da Lei 2.392 de 29 de junho de 2018 e suas alte-
racoes c/c Decreto n° 448/2020 de 16 de marco de 2020 e
suas alteracées VIGENCIA: 22 de novembro de 2023 a 22 de
novembro de 2024. Ficando assegurado o direito reciproco
de rescisao antecipada. Data de Assinatura: 23/11/2023.

Gurupi, Estado do Tocantins, aos 23 dias do més de
novembro de 2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
LUANA NUNES GARCIA
CONTRATANTE
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ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI
SECRETARIA MUNICIPAL DESAUDE

EDITAL N°. 01/2023, de 23 de Novembro de 2.023.

“Dispde sobre os procedimentos para Evolucdo
Funcional dos Servidores Publicos do Quadro de Saude
do Municipio de Gurupi, Progressao Vertical.”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE do Municipio de Gurupi Estado do
Tocantins, no uso das atribui¢cdes legais, ¢ de acordo com a Lei n° 2.267, de 22 de
dezembro de 2015 que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras ¢ Remuneracdo dos
Servidores Publicos do Quadro de Satde do Poder Executivo Municipal de Gurupi, torna
publico os procedimentos referentes a Progressdo Vertical, observadas as disposigdes
legais, bem como as normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Aplicam-se os dispositivos deste Edital e suas eventuais retificagdes, para fins de
Progressao Vertical de servidores efetivos vinculados ao Quadro de Saude deste
Municipio, que atendam aos requisitos exigidos na Lei 2.267/2015.

1.2 Compete a Comissao, designada pela Portaria n® 0269, publicado no Diario Oficial
de n® 857 em 16 de Outubro de 2.023, analisar, emitir parecer e acompanhar os processos
de evolucao funcional dos servidores efetivos vinculados ao Quadro de Saude deste
Municipio, regidos pela Lei n° 2.267/2015.

1.3 As retificagdes deste Edital, a lista preliminar das avaliagcdes para fins de progressio
vertical que trata este Edital, serdo exclusivamente publicadas no Diario Oficial deste
Municipio, sitio eletrdnico: diariooficial.gurupi.to.gov.br.

1.4 A homologacdo do resultado final e a concessdo das Progressdes Verticais serdo
efetivadas por meio de Decretos da Chefe do Poder Executivo Municipal.

2. DA PROGRESSAO VERTICAL

2.1 A evolugdo funcional destina-se a promover a valorizacdo dos servidores pelo
conhecimento adquirido ao longo do tempo de efetivo exercicio, pela competéncia, pelo
empenho, pele desempenho e pela eficiéncia e qualidade dos servigos, bem como a
evolucdo do servidor publico para o Nivel subsequente, mediante adequada titulagdo e
classificagdo no processo de Avaliagdo de Desempenho e Qualificacdo Funcional;

2.2 A evolugdo funcional no que tange a Progressao Vertical vincula-se mediante o
cumprimento de intersticio e atendimento de requisitos de formagao, qualificacdo, entre
um nivel e outro imediatamente inferior.

2.3 E habilitado para a Progressdo Vertical o servidor efetivo do Quadro de Saude que
tenha:

2.3.1 Cumprido o estagio probatorio;

2.3.2 Obtido pontuacdo minima de 70% (setenta por cento) dos pontos possiveis na
avaliag@o de desempenho;

2.3.3 Nao ter se afastado do exercicio das atividades proprias do cargo ou fungdo que

ocupa, excetuadas as hipoteses de exercicio de cargos em comissdo ou fungdo de
confianca, qualificacio profissional e readaptacio prevista em [ ei;
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2.3.4 Nao ter mais de 5 (cinco) faltas injustificadas no ano imediatamente anterior ao da

avaliacdo;

2.3.5 Nao ter sofrido puni¢des disciplinares nos 12 (doze) meses que antecedem a
progressao vertical;

2.3.6 Cumprido o intersticio de 48 (quarenta e oito) meses de exercicio no cargo em que
se encontra, a partir do cumprimento do estigio probatorio;

2.3.7 Sido avaliado pela avaliacao periodica de desempenho, conforme programa de
avaliagdo instituida e vinculada a carreira;

2.3.8 Tempo de servi¢o, mediante o cumprimento de requisitos, tempo de efetivo
exercicio no cargo de 04 anos (quatro anos) na mesma referéncia;

2.3.9 Atinja no minimo a média de 70 pontos;

2.3.10 Concluido qualificacdo na area especifica em que atua, atendidas as seguintes
regras:

a) Nivel Superior:400 horas;

b) Nivel Técnico: 200 horas;

¢) Nivel Médio: 120 horas;

d) Nivel Auxiliar em Saude: 120 horas;

e) Nivel Fundamental: 80 horas;

f) Nivel Fundamental Incompleto: 40 horas;

2.4 A formagao a que se refere o Item 2.3.10, sua titulagdo deve ser emitida por institui¢do
de Ensino devidamente autorizados e reconhecidos pelo Conselho Estadual de Educacgao
ou Conselho Nacional de Educac¢éo, de acordo com a Resolu¢do CNE/ CES n.° 1/2001,
Resolugdo CNE/CES n° 1/2007, Resolugdo CNE/CES n° 1/2018 ou por outra norma,
editada pelo MEC, que as substituam e ainda Lei Federal n.° 9.394/1996 e suas alteragdes.
2.5 O processo de progressdo vertical produz efeitos financeiros no més subsequente ao
que o servidor for habilitado.

2.6 Na progressao vertical, o servidor serd enquadrado no nivel seguinte de seu cargo, as
segurando-lhe o acréscimo de vencimento correspondente.

3. DOS CURSOS DE APERFEICOAMENTO, GRADUACAO E POS-
GRADUACAO.

3.1 Os cursos de aperfeicoamento, agdo ou programas de capacitacdo, dentro do periodo
de progressao, qual seja, apos a publicagdo da Lei n° 2.267, de 22 de dezembro de 2015,
considerados sdo os seguintes:
3.2 Para os cargos de provimento efetivo de nivel superior (carga horaria minima 400
horas):
- p6s graduagdo Lato Sensu em sua area de atuagdo;
- p6s graduagdo Stricto Sensu - Mestrado ou Doutorado, em sua area de atuagao.
- Cursos de aperfeicoamento, podendo ser fracionado em curso de menor carga
horéria dentro do periodo de progressao.
3.3 Para os cargos de provimento efetivo de nivel técnico:
- curso de profissionalizagdo com carga horaria de 200 horas, podendo ser
fracionado em curso de menor carga horaria, dentro do periodo de progressao.
3.4 Para os cargos de provimento efetivo de nivel médio:
- curso de profissionalizagdo com carga horaria de 120 horas, podendo ser
fracionado em curso de menor carga horaria, dentro do periodo de progressao.

SO Nro11ss10nalizacag arga horg
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fracionado em curso de menor carga horaria, dentro do periodo de progressao.

3.6 Para os cargos de provimento efetivo de nivel fundamental incompleto:
- curso de profissionaliza¢do com carga horaria minima de 40 horas, podendo ser
fracionado em curso de menor carga horéaria, dentro do periodo de progressao.

4. DOS NIiVEIS DE ESCOLARIDADES
4.1 Da Graduacao - Considera-se graduacdo os cursos de licenciatura, bacharelado e
tecnologico:
4.1.1 A licenciatura compreende o curso de nivel superior que habilita o graduado a
lecionar no ensino fundamental e médio;
4.1.2 O Bacharelado compreende o curso de nivel superior que habilita o graduado a
exercer uma profissdo de nivel superior;
4.1.3 O tecnoldgico compreende o curso de nivel superior que habilita o graduado a
exercer uma profissdo de nivel superior, conferindo- lhe o diploma de Tecnodlogo.
4.2 Da Pés-Graduagao - Considera-se pods-graduagdo, na modalidade lato sensu, a
Especializacdo e MBA - Master Business Admistration, e na modalidade stricto sensu, o
Mestrado, Doutorado ¢ Pos-Doutorado.
4.3 Dos Cursos de Capacitacao, Qualificacio e Aperfeicoamento Profissional - Os
cursos de qualificagdo e aperfeigoamento, devem ser compativeis com a qualificagdo
profissional identificada, desenvolvendo competéncias para o cargo/fun¢do ocupado, com
o ambiente organizacional e com a carga horaria minima exigida, respeitado o intersticio,
dentro do periodo de progressao.
4.4 Dos cursos de aperfeicoamento aceitos para todos os niveis, que poderao ser utilizados
para fins de progressao dos servidores, respeitada a carga horaria exigida para cada cargo,
serdo aceitos os cursos de escola ou institui¢do correlata para qualificagdo.
4.5 Nos casos em que os cursos supracitados ndo estejam relacionados com a area de
atuagdo do servidor, deverao ser respeitadas as seguintes disposi¢oes:
4.5.1 Os cursos ndo poderdo exceder a 50% (cinquenta por cento) da carga horaria total
exigida na lei de carreira para progressao vertical, sendo que o restante devera,
necessariamente, estar relacionado com a area de atuagdo do servidor e/ou do 6rgdo ou
entidade em que se encontre lotado ou em exercicio;
4.5.2 A carga horéria do curso, consubstanciada na quantidade de horas/aula inscritas em
01 (um) certificado, ndo podera ser fracionada, devendo ser utilizada apenas uma vez e
para uma Unica classe.
4.5.3 Os cursos realizados a distancia (EAD) devem obrigatoriamente conter o codigo
validador no certificado, validados pelo proprio requerente e, apds, anexados os
comprovantes de validagcdo no processo de progressdo vertical, devendo posteriormente
ser conferidos pela Comissdo no site da institui¢do de ensino responsavel pelo curso
ministrado.
4.5.4 Na impossibilidade de apresentagdo do certificado/ diploma original, por pendéncia
de expedigao, registro ou convalidagdo, podera ser suprida a auséncia com a apresentagao
de atestado ou declaragdo, acompanhado do histdrico escolar/conteido programatico,
expedidos pela entidade de ensino responsavel pelo curso.
4.5.5 O atestado/declaracdo supramencionado tera validade de 01 (um) ano e devera
conter a informacdo de que o Diploma/Certificado ja se encontra em fase de
registro/expedicao.
4.5.6 No caso de conclusao de curso de graduagdo ou pos- graduagdo realizado fora do

pais, o mesmo devera ser convalidado por Universidade brasileira, nos termos da
legislagio educacional vigente
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5. DOS CURSOS UTILIZADOS E PROTOCOLO

5.1 A comprovagdo de formacdo em niveis de escolaridade se dard por meio da
apresentacdo da copia autenticada do certificado ou diploma que comprove a conclusao,
ou copia mediante a apresentacdo do documento original para conferéncia junto ao
Protocolo Geral do Centro Administrativo.

52 O curso NAO podera ter sido utilizado pelo servidor em qualquer fase de
enquadramento e/ou progressao anterior.

5.3 - O curso devera estar relacionado com a area de atuagdo do servidor e¢/ou do 6rgdo
ou entidade em que se encontra lotado ou em exercicio.

5.4 - Somente podera ser utilizado uma vez, para uma Unica classe, inobstante a carga
horaria.

5.5 Somente serdo aceitos para progressao vertical os titulos de Institui¢des de Ensino
Superior e/ou demais mantenedoras que possuam delegacdo e competéncia de
reconhecimento emitido pelo Ministério da Educagdo (MEC), devidamente
regulamentado em Portaria Ministerial e publicado em Diério Oficial da Unido.

6. DO REQUERIMENTO

6.1 O Requerimento de progressdo vertical de que trata o presente Edital, deverad ser
realizado pessoalmente ou protocolo eletronico (vedada a inscri¢do por procuragio).

6.2 Devera ser preenchido conforme modelo constante no Anexo I, junto ao Protocolo
Geral do Municipio, situado na Rodovia BR 242, KM 405, S/N°. (saida para o Peixe -
TO, CEP - 77.410-970 — Gurupi -TO., no horério de atendimento, das 8h as 14h,
Decreto n° 1.586/2022 de 30 de dezembro de 2022, ou em horario distinto, em caso de
alteragao regulamentado por Decreto Municipal acerca da jornada de trabalho do Centro
Administrativo da Prefeitura.

6.3 Ao requerimento devera ser anexados: certificados dos cursos conforme estabelecido
na Lei n° 2.267/15 e especificados neste edital, por meio de copia autenticada ou copia
mediante a apresentacdo do documento original para conferéncia junto ao Protocolo Geral
do Municipio.

6.4 O interessado poderd encaminhar o Requerimento para protocolo eletrénico os
documentos exigidos no seguinte endereco de E-mail:
protocolo.pccr.adm@gurupi.to.gov.br e/ou Whatsapp: (63) 3301- 4313.

6.5 O interessado que optar pelo Protocolo Eletronico, devera se ater as documentagdes
para a progressao vertical devendo ainda preencher e assinar a declara¢do de veracidade
conforme modelo contido no anexo IV.

7. DOS PRAZOS

7.1 Os processos administrativos, de progressao vertical, obedecerdo os prazos a seguir
definidos:
ATIVIDADE Prazo
Prazo para protocolo dos Requerimentos, 24/11/2023 a 04/12/2023
obedecida a ordem alfabética inserida no Item
6.

Periodo de Analise dos Processos (Progressao 05/12/2023 a 15/12/2023
Vertical)-
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Divulgacdo do Resultado Preliminar 20/12/2023
Recurso do Resultado Preliminar 21/12/2023 a 26/12/2023
Andlise dos Recursos 27/12/2023 a 28/12/2023
Divulgacdo do Resultado Final 29/12/2023
Implementacdo na Folha de Pagamento Janeiro/2024

7.1.1 Os prazos poderio ser antecipados ou prorrogados.
8. DOS RECURSOS

8.1 Serd admitida interposicdo de recurso contra o resultado prévio da Evolugdo
Funcional para Progressdo Vertical.

8.2 O prazo para interposicio do recurso quanto as evolucdes funcionais serio
realizados, conforme periodo expresso no cronograma, nao sendo aceitos recursos
extemporaneos.

8.3 O recurso devera ser:

8.3.1 Dirigido a Comissdo Paritaria de Gestdo da Carreira;

8.3.2 Protocolizado junto ao Departamento Geral de Protocolo do Municipio;

8.3.3 Interposto formalmente e digitado em editor de texto, contendo nome, lotagao,
cargo, matricula e assinatura do servidor, vedada a apresentagdo manuscrita;

8.3.4 Formulado com base em argumentos claros e objetivos devidamente fundamentados
e justificados.

8.4 Nao serdo conhecidos como recurso, protesto ou manifestagdes desprovidas de
fundamentagdo ou, ainda, os recursos encaminhados por e-mail ou outros meios
eletronicos.

8.5 Os recursos serdo julgados pela Comissao Paritaria de Gestao da Carreira, ¢ publicado
no Diéario Oficial do Municipio de Gurupi.

8.6 A ndo interposicdo de recursos, implica na aceitacdo e concordancia com todos os
termos e regras estabelecidos neste Edital.

9. DO RESULTADO FINAL

9.1 O resultado final, serd publicado no Didrio Oficial do Municipio, ap6és andlise dos
recursos, homologado pelo Chefe do Poder Executivo, sendo divulgado na data
estabelecida no Cronograma, podendo ser antecipado ou prorrogado.

9.2 £ de inteira responsabilidade do servidor acompanhar todas as publicacdes
referentes ao Edital, as quais serido publicadas no Diario Oficial do Municipio.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 E de responsabilidade do servidor apresentar os documentos ou titulos com todos os
elementos necessarios ao seu enquadramento, contendo a identificacdo inequivoca do
servidor e, conforme o caso, a identificagdo do evento, a identificagdo da entidade que
expediu o titulo, a assinatura do respectivo responsavel, o objeto, a carga horaria ¢ o
conteudo programatico, dentre outros.

10.2 Em caso de indicios de irregularidade, o servidor interessado podera ser notificado a
apresentar o documento original para conferéncia.
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10.3 O servidor devera obedecer o prazo estipulado conforme cronograma presente neste

Edital para promover o protocolo do requerimento e da documentagdo junto ao
Departamento de Protocolo Geral ou via endereco eletronico;
10.4 Os documentos necessarios para protocolizacdo do processo administrativo para
solicitacdo da Progressdo Vertical sdo:
a) Requerimento de Progressao preenchido e assinado pelo servidor, sem rasuras,
sendo o seu preenchimento de inteira responsabilidade do requerente (ANEXO I);
b) Coépia dos documentos pessoais (RG, CPF, CERTIDAO NASCIMENTO
CASAMENTO);
¢) Comprovante de Enderego atual;
d) Copia do Decreto de Nomeagdo ou termo de posse para o cargo efetivo;
e) Copia do diploma ou certificado de conclusdo de curso referente ao nivel que o
requerente pleiteia;
f) Copia do ultimo contracheque.
g) Os documentos solicitados para serem entregues no ato do protocolo do
Requerimento, deverido ser organizados de acordo o anexo II- (CHEQUE
LIST).
h) Declaracao de Veracidade (modelo Anexo IV) optando o interessado pelo
protocolo eletrénico.
10.5 Os casos omissos serdo decididos pela Comissao, especialmente designada por meio
da Portaria n° 0269, publicado no Diario Oficial de n° 857 em 16 de Outubro de 2.023.
10.6 Este edital produz efeitos a partir da data de sua publicagao.

Documento assinado digitalmente
“b LUANA NUNES GARCIA
g Data: 23/11/2023 12:56:12-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
LUANA NUNES GARCIA

Secretaria Municipal de Saude
DEC. 0933/2023
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MODELO

ANEXO I - EDITAL N° 01/2023
Servidores Publicos do Quadro de Satide do Municipio de Gurupi

REQUERIMENTO

Eu, ,
Portador (a) do CPF N° RG N°
Orgéo expedidor
residente e domiciliado na , N°
, Setor , Gurupi — TO, servidor (a)
concursado (a) no Cargo de Matricula n°
, lotado (a) na
, Data de

admissao do concurso: / /

Venho respeitosamente através deste requerer a Progressdo Vertical nos termos da Lei n°
2.267/2015, conforme regramento aplicavel ao cargo de provimento efetivo do qual

ocupo.
Gurupi-TO, de de 2023.
Assinatura do requerente por extenso
[l semus@gurupi.to.gov.br(63 &)" REFE|TURAL DE
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ANEXO II - EDITAL N° 01/2023
Servidores Publicos do Quadro de Satde do Municipio de Gurupi

CHEQUE LIST DOS DOCUMENTOS PROTOCOLIZADOS

—_—

. () Requerimento pessoal (ANEXO I);

. () copia do Decreto de nomeacao ou termo de posse para o cargo
efetivo;

. () Contracheque atual;

() Copia do Diploma/Certificado devidamente reconhecido pelo

MEC de conclusao de curso para o nivel almejado do cargo - (nao

sera aceito declaracao, certidao ou historico exceto os

constantes no item 4.5.5);

5. () Coépia dos documentos pessoais (RG, CPF, CERTIDAO DE

CASAMENTO/NASCIMENTO);

6. () Comprovante de endereco Atual;

7. () Declaracao de Veracidade (modelo Anexo IV) optando o

interessado pelo protocolo eletronico;

8. ( ) Declaro estar ciente que a auséncia de qualquer dos documentos

ou a protocolizacao de documento rasurado, amassado, danificado e

inelegivel sera objeto de indeferimento imediato do Requerimento.

N

:PUU

Observacdes:
Gurupi-TO, de de 2023.
Assinatura do candidato
Entregue por: Em / /
Recebido por: Em / /
Indeferida por: Em / /

Razdo indeferimento:

ANEXO III
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Servidores Publicos do Quadro de Satide do Municipio de Gurupi

(MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO)

Ao Presidente da Comissdo Paritaria de Gestdo da Carreira do Municipio de Gurupi,

Tocantins.

(NOME COMPLETO), brasileiro (a), estado civil, cargo, atualmente lotado na

residente € domiciliado na ,

vem perante Vossa Senhoria apresentar,

RECURSO ADMINISTRATIVO
Da sua progressao vertical pelos seguintes motivos:

O (A) Recorrente teve sua Evolucao funcional no . Contudo, esta progressao esta

errado, pois ndo considerou (expor os motivos).

Assim, pede que seja revisto a progressdo vertical, e que o Recorrente seja colocado no

Nivel

Pede deferimento.
Gurupi-TO, de de 2023.

Assinatura do candidato
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ANEXO 1V - EDITAL N° 01/2023

Servidores Publicos do Quadro de Satide do Municipio de Gurupi

DECLARACAO DE VERACIDADE DOS DOCUMENTOS PROTOCOLADOS
EM ENDERECO ELETRONICO

Eu, R
nacionalidade, Estado Civil ,
data de nascimento Portador (a) do CPF
N° RG N°
Orgio expedidor ,
residente e domiciliado na , N°
, Setor , Gurupi — TO, servidor (a)
concursado (a) no Cargo de DECLARO,

SOB AS PENAS DA LEIL, que os documentos apresentados e digitalizados sem
possibilidade de validagdo digital, ao presente protocolo via enderego eletronico E-mail:
SAO VERDADEIROS E CONFEREM COM RESPECTIVOS ORIGINAIS.

Gurupi-TO, de de 2023.

Assinatura do requerente por extenso
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